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J e g y z ő k ö n y v

Készült Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2015. március 31-én, 14.00 órai kezdettel, Bácsalmáson, a Bácsalmási Kulturális Központ 2. számú oldaltermében megtartott üléséről. 

Jelen vannak:

Németh Balázs polgármester, Tóth Árpád alpolgármester, dr. Bakó Mária Lujza, Csémy László, Légrádi Mária, Márai András, Schaffer Tünde és Turcsányi Csaba képviselők (8);

Patocskai Ibolya jegyző, Farkas Zoltánné szociális és hatósági osztályvezető, Hortyiné Lapostyán Katalin pénzügyi, beruházási és üzemeltetési megbízott osztályvezető, Prikidánovics Antal oktatási, fejlesztési és gazdálkodási ügyintéző, Horváth István Attila pénzügyi ügyintéző, Pálmai Zoltán tankerület-igazgató, Dvorácskóné Vuity Erika óvodavezető-helyettes, Bárócz Tímea HPB-tag, az Alapszolgáltatási Központ vezetője, Barta Tiborné Gáll Ágnes, a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetője (később érkezett),, Ódorné Sövény Rita, a Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár képviselője, Dr. Rákóczi Andrásné, a Jusifa Kft. képviselője, Krix János, a Bácsalmási Német Önkormányzat elnöke, Mészáros Istvánné, a Civil Kerekasztal delegáltja, valamint Juhász Jenő, a Petőfi Népe napilap tudósítója (13);

Jegyzőkönyvvezető: Deák Szabina testületi ügyintéző.
Távolmaradását jelezte: Nagy Gábor képviselő (1).

Németh Balázs polgármester a megjelentek köszöntése után az ülést megnyitja. Megállapítja, hogy az ülés összehívása az SZMSZ-ben foglaltak szerint történt, majd megállapítja a határozatképességet, mert a megválasztott 9 főből 8 fő jelen van (89 %). Jegyzőkönyv-hitelesítőknek dr. Bakó Mária Lujza és Csémy László képviselőket javasolja kijelölni, majd a javaslatát szavazásra bocsátja. 

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:

61/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Jegyzőkönyv-hitelesítők

kijelölése 
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete dr. Bakó Mária Lujza és Csémy László képviselőket jelöli ki jegyzőkönyv-hitelesítőknek.

Németh Balázs polgármester a kiegészített meghívóban jelzett napirend elfogadását javasolja, azzal a módosítással, hogy elsőként a 16. sz. előterjesztés tárgyalják meg, illetve levételre javasolja a 17. sz. előterjesztést majd a javaslatát – más indítvány nem lévén – szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:

62/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Napirend megállapítása 
Határozat
I.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2015. március 31-i ülésén a következő napirendi pontokat tárgyalja meg:

1. Kérelem az urnafalban lévő fülkék megvásárlására (16. sz. előterjesztés)
2. Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és a legutóbbi testületi ülés óta átruházott hatáskörben hozott döntésekről (1. sz. előterjesztés)
3. Tájékoztató a két ülés között tett fontosabb intézkedésekről (szóbeli)
4. Jegyzői tájékoztató az önkormányzat munkáját érintő jogszabályokról és a Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatal munkájáról (3. sz. tájékoztató)
5. A szociális alapszolgáltatások önköltség elemeinek és intézménytérítési díjának 2015. évi megállapítása (4. sz. előterjesztés)
6. Az önkormányzat által fenntartott intézményekben alkalmazandó térítési díjakról szóló 13/2002. (V. 31.) rendelet felülvizsgálatot követő módosítása (5. sz. előterjesztés)
7. A szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet módosítása (6. sz. előterjesztés)
8. A települési képviselők tiszteletdíjáról szóló önkormányzati rendelet felülvizsgálata (7. sz. előterjesztés)
9. Beszámoló a Felső-Bácskai Regionális Szilárd Hulladéklerakó Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről (8. sz. előterjesztés)
10. Beszámoló a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről (9. sz. előterjesztés)
11. A Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás társulási megállapodásának módosítása (10 sz. előterjesztés)
12. Az Alapszolgáltatási Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása (11. sz. előterjesztés)
13. 2015. évi közbeszerzési terv elfogadása (12. sz. előterjesztés)
14. Sportegyesületek 2015. évi támogatása (13. sz. előterjesztés)
15. Zamárdi üdülőépület használatbavételének szabályozása (14. sz. tájékoztató)
16. Árajánlatok bekérése a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenység ellátására és a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenységről szóló közszolgáltatási szerződés elfogadása (15. sz. előterjesztés)
17. Emléktábla állíttatására engedély kérelem (18. sz. előterjesztés)
18. 2014. évben működési támogatásban részesült szervezetek támogatási elszámolása (19. sz. előterjesztés)
19. Közoktatási intézmények működtetésének felülvizsgálata (20. sz. előterjesztés)
20. Tájékoztató főépítész foglalkoztatási lehetőségéről (21. sz. tájékoztató)
21. Tájékoztató az ÁROP-1.A.3-2014-2014-090 kódszámú, ”Adjunk esélyt mindenkinek! − Esélyteremtő programterv készítése a bácsalmási járásban” című pályázat megvalósításáról (22. sz. tájékoztató)
22. A Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. Alapító Okiratának módosítása (23. sz. előterjesztés)
Zárt ülésen:

1. H. Zsófia és H. Péter eladók és K. Beatrix vevő adásvételi szerződése ügyében benyújtott kifogás elbírálása (Z/1. sz. előterjesztés)
II.
Jelen határozat normatív határozat.

A határozatról értesül:

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester



2. Patocskai Ibolya jegyző, általa az osztályvezetők

Németh Balázs polgármester a napirend tárgyalása előtt megadja a szót Pálmai Zoltán tankerület-igazgatónak.

Napirend előtti felszólalás

Pálmai Zoltán tankerület-igazgató elmondja, hogy ma írt egy tájékoztató levelet, melynek tartalmáról szeretne most néhány szót szólni. A köznevelés irányítása átalakulóban van, a gimnázium szakmai irányítása és a működtetés január 1-jétől, de gyakorlatilag nyár közepétől megye központú tankerület irányítása alá fog kerülni. A másik változás szintén a gimnáziumot érinti, az a koncepció, hogy vegyes típusú iskolákat külön fogják választani. A szakképzés átkerül a Nemzetgazdasági Minisztérium irányítása alá, tehát itt tisztán a gimnáziumi rész marad majd meg. Az előzetes átszervezési tervek megindultak ezzel kapcsolatban, mely egyrészt érinti a bácsalmási gimnáziumot, de különösen a Jánoshalmi Hunyadi János Általános Iskola, Gimnázium és Szakközépiskolát, mert ott az általános iskolát leválasztják a gimnáziumról.
1. napirendi pont
Kérelem az urnafalban lévő fülkék megvásárlására 

(Az 16. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét, hozzáteszi, hogy az önkormányzat azt szeretné a lakosság védelme érdekében, hogy a lakosság számára ne jelentsen anyagi terhekben növekedést, hogy nem az önkormányzattól, hanem a Jusifa Kft.-től vásárolhatják meg az urnafülkét. A bizottságok emiatt nem javasolják, hogy a Jusifa Kft. mind a 60-65 darab urnafülkét most megvásárolja. Elvileg rendeletben van határozva az urnafülkék ára, viszont az urnafülkéket lezáró lapok és a vésés többletköltséget jelent. 

Schaffer Tünde képviselő érdeklődik, hogy a lap ára 25 400,- Ft, ez az ár feliratozva Áfá-val együtt kerül ennyibe vagy feliratozás nélkül csak a márványlap kerül ennyibe?
Tóth Árpád alpolgármester azt válaszolja, hogy a márványlap kerül 25 400,- Ft-ba, a feliratozás betűnként körülbelül 600,- Ft-ba kerül.

Németh Balázs polgármester javasolja, hogy az önkormányzat azzal a feltétellel értékesítse az urnafülkéket, hogy hosszútávon ezen az áron adja a Jusifa Kft. a márványtáblákat.
Dr. Rákóczi Andrásné, a Jusifa Kft. képviselője vállalja, hogy 3 évig ezen a 25 400 ,-Ft-os áron értékesíti az urnafülkéket lezáró gránit lapokat.
Dr. Bakó Mária Lujza képviselő elmondja, hogy ha ilyen gyorsan fogynak az urnafülkék, ha értékesíti az önkormányzat az urnafülkéket, akkor az önkormányzat egy új urnafalat tudna felállítani abból az összegből.

Dr. Rákóczi Andrásné, a Jusifa Kft. képviselője kijelenti, hogy ezt nagyon jó ötletnek tartja, mert szinte alig van koporsós temetés, hamar elfogynak majd az urnafülkék.

Németh Balázs polgármester – kérdés, észrevétel nem lévén – határozati javaslatként ismerteti az alábbi határozatban foglaltakat, majd javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) a következő határozatot hozza:

63/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A Jusifa Kft. kérelme az urnafalban lévő 

urnafülkék megvásárlására
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Jusifa Kft. (Bácsalmás, Dob u. 2.) részére értékesíti az eddig el nem adott urnafülkéket 20 000,-Ft+ÁFA/db áron, mivel jelen képviselő-testületi ülésen a Jusifa Kft. jelenlévő képviselője vállalta, hogy az eddig el nem adott urnafülkék jelenlegi árán és az urnafülkéket lezáró gránit lapok jelenlegi árán 3 évig nem változtat.

2.
A Képviselő-testület a kegyeleti közszolgáltatási szerződés 8. pontja második bekezdésének módosítását a következők szerint fogadja el:

„A közszolgáltatás bevétele - átengedett bevételként – a sírhely és urnafülke megváltási, és újraváltási díja.” 

3.
A Képviselő-testület az előterjesztés és a jelen határozat melléklete szerinti szerződésmódosítást jóváhagyja.

Határidő: azonnal 

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző

A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester




2. Patocskai Ibolya jegyző




3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető




4. Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző


  

5. Jusifa Kft. (6430 Bácsalmás, Dob u. 2.)

Melléklet a 63/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz

KEGYELETI KÖZSZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS

Módosítása

TERVEZET

amely létrejött a Bácsalmás Városi Önkormányzat (6430. Bácsalmás, Gr. Teleki J. u. 4-8. Adószám: 15724320-2-03 képviselő: Németh Balázs polgármester) mint megbízó, valamint a JUSIFA Kft. (6430. Bácsalmás, Dob u. 2. Adószám: 11020291-2-03, képviselő: Rákóczy Andrásné ügyvezető), mint üzemeltető a köztük 2001. április 12-én kelt határozott tartamú közszolgáltatási megállapodás (továbbiakban: alapszerződés) – amely a tartam lejárta előtt hosszabbítható – és a 2014. február 10-én módosított szerződés módosítása tárgyában.

1.

Az alapszerződés 8.) pontjának második bekezdése helyébe az alábbi bekezdés kerül:

„A közszolgáltatás bevétele - átengedett bevételként – a sírhely és urnafülke megváltási, és újraváltási díja.” 

Bácsalmás, 2015. ………….

Németh Balázs 
            Hortyiné Lapostyán Katalin 

     JUSIFA KFT.

polgármester 


mb. Pénzügyi, Beruházási  és              Rákóczy Andrásné     

                                               Üzemeltetési Osztály vezetője
       ügyvezető



    megbízó





      üzemeltető
2. napirendi pont

Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és a legutóbbi testületi ülés óta átruházott hatáskörben hozott döntésekről 

(Az 1. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester – kérdés, észrevétel nem lévén – az előterjesztés határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) a következő határozatot hozza:

64/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról 

és a legutóbbi testületi ülés óta 

átruházott hatáskörben hozott döntésekről
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról szóló jelentést az előterjesztés és a jelen határozat melléklete szerint elfogadja. 

2.
A Képviselő-testület az előterjesztés szerint elfogadja 

a)
a 2015. február 10-e és 2015. március 16-a között eltelt időszakban átruházott hatáskörben hozott, szociális ellátást érintő döntésekről szóló, valamint

b)
a Humánpolitikai Bizottság által 2015. február 10-e és 2015. március 16-a között eltelt időszakban átruházott hatáskörben hozott döntésekről szóló 

beszámolókat.

Határidő:
a) azonnal

b)
2015. májusi soros képviselő-testületi ülés [a 30/2015. (II. 04.) Bácsalmás v. öh. határozat 3. pontjánál a turisztikai iroda működtetéséről szóló előterjesztés készítésére]

c)
 2015. novemberi soros képviselő-testületi ülés [a 294/2014. (XI. 25.) Bácsalmás v. öh. határozatnál a bérlakások használatának ellenőrzéséről szóló előterjesztés készítésére]

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős:
Kiss Balázs pályázati referens [a határidő b) pontjánál] és





Keresztesy Csaba városüzemeltetési ügyintéző 

[a határidő c) pontjánál]

A határozatról értesülnek:

- kivonattal:


1. Németh Balázs polgármester

2. Patocskai Ibolya jegyző, általa az önkormányzati hivatal osztályvezetői


3. Kiss Balázs pályázati referens


4. Keresztesy Csaba városüzemeltetési ügyintéző

Melléklet a 64/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz

Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és a legutóbbi testületi ülés óta átruházott hatáskörben hozott döntésekről
294/2014. (XI. 25.)
Jelentés a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és a legutóbbi testületi ülés óta átruházott hatáskörben hozott döntésekről (új határidő a bérlakások használatának ellenőrzéséről szóló 2014. évi tájékoztató készítésére: 2015. 03. havi ülés)

A pályázati lehetőségek függvényében új lakáskoncepció kialakítását tervezzük, ezért az előterjesztés készítésére határidő-módosítást kérünk a 2015. novemberi soros képviselő-testületi ülésre.

320/2015. (XII.16.)
Bácsalmás rendezési tervének felülvizsgálata (2. pont: főépítész alkalmazási lehetőségének megvizsgálása)

Jelen ülés napirendjén szerepel.

24/2015. (I. 27.)
Ingatlan vásárlása (4. pont: a használatbavétel szabályozása)

Jelen ülés napirendjén szerepel.

30/2015. (II. 4.)
Fedezet biztosítása a LEADER nemzetközi pályázat keretében, a Csauscher-házban turisztikai iroda és kiállítótér kialakításához kötődő, pályázaton kívüli költségekre (1. és 2. pont: vissza nem térítendő támogatás nyújtása, 3. pont: turisztikai iroda működtetéséről döntés a márciusi ülésen)

1. és 2. pont: A támogatás átutalása megtörtént.

3. pont:
A LEADER nemzetközi pályázat elszámolása pénzügyileg még nem zárult le, az ellenőrzés ezután bonyolódik, ezért a turisztikai iroda működtetéséről szóló előterjesztés készítésére határidő-módosítást kérünk a 2015. májusi soros képviselő-testületi ülésre.

34/2015. (II. 12.)
Önerő biztosítása a KEOP-4.10.0/N/14-2014-0077 jelű, „Napelemes rendszerek kiépítése Bácsalmás város önkormányzati épületein” című pályázat megvalósításához

A támogatói okirat elkészítéséhez szükséges dokumentumokat az NFM KEOP Felelős Helyettes Államtitkárság részére megküldtük. A támogatói okirat készítése az Államtitkárságon folyamatban van.

38/2015. (II. 24.)
Bácsalmás Város Önkormányzata adósságot keletkeztető ügyleteiből eredő 2016-2018. év fizetési kötelezettségeinek megállapítása

A jogszabályban előírt adatszolgáltatási kötelezettségnek eleget tettünk. Az adatok figyelemmel kísérése az osztályvezető feladata.

44/2015. (II. 24.)
Döntés az Alapszolgáltatási Központ adminisztrátori létszámbővítési igényéről (2. pont: SZMSZ-módosítás beterjesztése a márciusi ülésre)

Jelen ülés napirendjén szerepel.

3. napirendi pont
Tájékoztató a két ülés között tett fontosabb intézkedésekről

(szóbeli)
Németh Balázs polgármester tájékoztatásul elmondja, hogy 

· február 25-26-27-én Bányai Gábor országgyűlési képviselő invitálására Vulkanlandban volt képviselőkkel, civil szervezetek vezetőivel, vállalkozókkal megnézték, hogyan működik a térségi együttműködés;
· március 3-án Bácsalmási Portéka szatyorközösséggel kapcsolatos egyezetést tartottak;
· március 4-én Csikérián tartottak egy egyeztetést a mezőgazdasági START mintaprogram járási szintű összehangolásával kapcsolatban, valamint Tóth Csaba, a keszthelyi vadász múzeum igazgatója volt Bácsalmáson és megnézte a vállalkozó által felajánlott trófeagyűjteményt és a Gyűjtemények házát, összeállított egy árajánlatot, 16M Ft + ÁFA összegben, mely tartalmazná az egész háttéranyagot az épület felújításán kívül mindent. Csikérián tartottak egy megbeszélést a mezőgazdasági START mintaprogram járási szintű összehangolásával kapcsolatban;

· március 5-6-án önkormányzati konferencián volt Budapesten;

· március 11-én járási szintű egyeztetés a Megyei Önkormányzat vezetőjével, a megyei topról, ez a legnagyobb forrás, mely az önkormányzatok részére nyitva lesz a következő uniós ciklusban, ez megyei szinten 63 milliárd Ft;
· március 12-én intézményvezetői volt, melyen nem tudott részt venni, mert a Megyei Önkormányzatnál egy TÖOSZ fórumon, ahol küldöttválasztás volt és küldöttnek választották;
· március 14-én járási sportnap a Szent László Határrendész Közhasznú Sportegyesület szervezésében;
· március 15-én városi ünnepség volt és még mindig megtekinthetők Erdős Csaba és Erdős Katalin fa munkái;
· március16-án Opticon Kft.-vel és a T-mobil-lal egyeztetés volt, mert 6-7 évvel ezelőtt kiépült a kistérségi szélessávú internet hálózat, mely kistérségi tulajdonban van, az Opticon Kft. beadta az önrészt, 35 M Ft-ot, cserébe 6-7 évig nem fizetett bérleti díjat, ez most lejárt. Két lehetőség van, vagy bérli tovább, melyre 1 M Ft-os ajánlatott adott az Opticon Kft. vagy eladják;

· március17-én Bodnár Istvánékkal, a tojás rudas befektetőkkel volt egy megbeszélés Kecskeméten;
· március18-án jelzőrendszeres segítségnyújtással kapcsolatos éves megbeszélés;

· március 23-án parlamenti látogatáson volt a képviselőkkel; 
· március 24-én járási közbiztonsági fórum volt, illetve egy egyeztetésen vett részt Kiskőrösön, 34 településnek volt egy közös pályázatíró cége és ennek egy másfél évig közös ügyvezetője volt a bajai pályázatíró céggel, ez idő alatt 23 M Ft eltűnt a közös cégből, ezért megtették a feljelentést, most volt a második bírósági tárgyalás;
· március 25-én Nemzeti Fejlesztési Minisztériumban volt, pár nappal később postára adták a tanuszoda PPP szerződés ingatlan megvásárlásával kapcsolatos minden iratot, illetve volt egy ITS fórum;
· március 26-án rendkívüli képviselő-testületi üléssel egybekötött egyeztetés volt az EDF DÉMÁSZ Zrt. képviselőivel, 

· március 27-én szoboravatás illetve üzemlátogatás, volt egy helyi termék vásár, Húsvétváró program a művelődési házban, és a Sárga Csikó Étteremben volt a Százszorszép Egyesület alakuló ülése.
A képviselő-testület tudomásul veszi az elhangzottakat.
4. napirendi pont
Jegyzői tájékoztató az önkormányzat munkáját érintő jogszabályokról és a Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatal munkájáról 

(A 3. sz. tájékoztató a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti a tájékoztató lényegét, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – a jegyzői tájékoztatóban foglaltak tudomásulvételét kéri.

A képviselő-testület tudomásul veszi a jegyzői tájékoztatóban foglaltakat.

5. napirendi pont

A szociális alapszolgáltatások önköltség elemeinek és intézménytérítési díjának 2015. évi megállapítása 

(A 4. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztést és a Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság és Humánpolitikai Bizottság határozati javaslatát, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – az előterjesztés határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
65/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A szociális alapszolgáltatások 2015. évi 

önköltségének megállapítása
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, mint fenntartó az Alapszolgáltatási Központ szociális alapszolgáltatásainak a 2015. évi önköltségét az előterjesztés és jelen határozat melléklete szerint állapítja meg.

Határidő: azonnal

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Bárócz Tímea mb. intézményvezető

A határozatról értesül:

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester


2. Patocskai Ibolya jegyző


3. Farkas Zoltánné szociális és hatósági osztályvezető

4. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ ov.

5. Bácsalmási Alapszolgáltatási Központ

A Képviselő-testület nem kéri jelenteni a határozatban foglaltak végrehajtásának megtörténtét.

Melléklet az 65/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz

Az Alapszolgáltatási Központ szociális alapszolgáltatásainak 2015. évi önköltsége

Étkeztetés:

Étkeztetés össz. költsége:


   

     33.717.000


Önköltség: 33.717.000 : 153 fő = 220.373 : 251 =  878

Maximális intézményi térítési díj: 

880.- Ft/ellátási nap
Kiszállítás:

Ételsz. gk. költsége:   

5.679.000



5.679.000 : 84 fő : 251 = 270  

Kiszállítás önköltsége:




270.- Ft/ellátási nap

Kiszállítás maximális intézmény térítési díja: 
270.- Ft/ellátási nap

Házi segítségnyújtás:

Összes költség:  


                           
  9.701.000
Házi gondozó 32 fő X 8 óra X 251 nap =  8.032 óra

1 órára jutó önköltség:

9.701.000 : 8.032 óra =  




1.208.- Ft/óra

Maximális intézményi térítési díj:  

1.210.- Ft/óra

Nappali szoc. ellátás:
   

Összes költség:  
 




  9.132.000

1 napra jutó önköltség:

9.132.000 : (30fő x 251) 7.530 =   

       1.213.- Ft/ellátási nap

Maximális intézményi térítési díj:

1.215.- Ft/ellátási nap
Maximális intézményi térítési díj étkezéssel:
  1.215 + 880  = 2.095          

        2.095.- Ft/ellátási nap

Támogató szolgálat:

Összes költség:  
   





12.937.000

A befogadott feladategység száma:

  

       3,875


Egy feladategységre jutó önköltség:






12,937,000 : 3,875
    =


       3,340


Maximális intézményi térítési díj:

3.340.-Ft/feladategység
Szállítás maximális térítési díja:




1 egység 5 km



1 km díja:
3.340.- Ft  :  5 km

668.- Ft/szállítási km
Személyi segítés maximális térítési díja :


Fogyatékos:






1 egység 60 perc:




3.340.- Ft




Halmozottan fogyatékos:


1 egység 40 perc:




3.340.- Ft

6. napirendi pont
Az önkormányzat által fenntartott intézményekben alkalmazandó térítési díjakról szóló 13/2002. (V. 31.) rendelet felülvizsgálatot követő módosítása 

(Az 5. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét, hozzáteszi, hogy a bizottságok tárgyalták az elterjesztés szerint javasolják elfogadásra, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – az előterjesztett rendelettervezet elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi rendeletet alkotja:

Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

6/2015. (III. 31.) önkormányzati rendelete

a városi önkormányzat által fenntartott intézményekben alkalmazandó 

térítési díjakról szóló 13/2002. (V. 31.) rendeletének módosításáról

Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 92. § (1) bekezdés a) pontjában, 92.§ (2) bekezdés f) pontjában, 92/B. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv.13. § (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, Bácsalmás Város Képviselő-testülete és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2014. (X. 31.) önkormányzati rendelet 1. melléklet 1.2.h) pontjában, valamint a 2.b) pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Humánpolitikai Bizottság, valamint Jogi és Ügyrendi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el: 

1. §

A városi önkormányzat által fenntartott intézményekben alkalmazandó térítési díjakról szóló 13/2002. (V. 31.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: R.) 8. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„8. § (1) A személyes gondoskodás körébe tartozó szociális ellátások térítési díját a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 115. §. (1) bekezdésében foglaltak alapján kell megállapítani.”

2. §

A R. 2. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete lép. 

3. §

Ez a rendelet 2015. április 1-jén lép hatályba. 


Németh Balázs
Patocskai Ibolya 


polgármester
jegyző

Záradék:

Megalkotta Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2015. március 31-én tartott ülésén.

A rendelet kihirdetése a mai napon, 17.00 órakor a Bácsalmási Önkormányzati Hivatal hirdetőtábláján való kifüggesztéssel megtörtént.

Bácsalmás, 2015. március 31.


Patocskai Ibolya 


jegyző

1. melléklet a 6/2015. (III. 31.) önkormányzati rendelethez

„2. melléklet a 13/2002. (V. 31.) önkormányzati rendelethez

Szociális szolgáltatások intézményi térítési díja

	
	A
	B

	1
	Ellátás megnevezése 
	Intézményi

 térítési díj 

	2
	1. Szociális étkeztetés
	

	3
	
	a) az étel lakásra történő szállítása nélkül

    (Az Szt. 115. § (1) bek. alapján önköltség: 

     878 Ft/ellátási nap
	490 Ft/ ellátási nap

	4 
	
	b) az étel lakásra történő szállításával

    (Az Szt. 115. § (1) bek. alapján 1148 Ft/ ellátási 

    nap, melyből a kiszállítás díja: 270 Ft/km) 

     a kiszállítás önköltsége: 270 Ft/km
	630 Ft/ellátási nap 

(140 Ft/ellátási nap) 

	5
	2. Házi segítségnyújtás 

    (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján: 1208 Ft/óra
	630 Ft/óra 

	6
	3. Nappali szociális ellátás 
	

	7 
	
	a) étkeztetés igénybevétele nélkül 

    (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján: 

    1213 Ft/ellátási nap
	0 Ft/ellátási nap

	8
	
	b) Az ellátás igénybevétele étkeztetéssel 

    (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján: 

    2091 Ft/ellátási nap)
	490 Ft/ellátási 

nap

	9
	4. Támogató Szolgálat

      (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján a maximális 

      intézménytérítési díj: 3340 Ft/feladategység) 
	alábbiak szerint:

4/a., 4/b. 

	10
	
	a) Szállítás

    aa) szociális rászorultság esetén 

    ab) szociálisan nem rászorult esetén 

   (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján 668 Ft/km)
	 90 Ft/km

260 Ft/ km

	11
	
	b) Személyi segítés 

    ba) szociális rászorultság esetén 

    bb) szociálisan nem rászorult esetén 

   (Az Szt. 115. § (1) bekezdése alapján 3340,- Ft/óra,

   1 feladategység szociálisan rászoruló fogyatékos 

   esetében 60 perc, 1 feladategység halmozottan 

   fogyatékos személy esetében 40 perc)
	300 Ft/óra 

1300Ft/ óra 


7. napirendi pont
A szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet módosítása 

(A 6. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét, hozzáteszi, hogy a bizottságok tárgyalták az elterjesztés szerint javasolják elfogadásra, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – az előterjesztett rendelettervezet elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi rendeletet alkotja:
Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének

7/2015. (III. 31.) önkormányzati rendelete

a szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet módosításáról

Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 92. § (1) bekezdés a) pontjában és (2) bekezdés f) pontjában, 115. § (3) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján, és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv.13. § (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, Bácsalmás Város Képviselő-testülete és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 16/2014. (X. 31.) önkormányzati rendelet 1. melléklet 1.2.h) pontjában, valamint a 2.b) pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Humánpolitikai Bizottság, valamint Jogi és Ügyrendi Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el: 

1. §

Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének a szociális ellátásokról szóló 4/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelete 14. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„14. § (3) Támogató szolgáltatás keretében igénybe vett szállítás esetén a személyi térítési díjat az alábbiak figyelembevételével kell megállapítani: 

a) a szolgáltatásra szociálisan rászoruló személyek esetében 

	Besorolási kategóriák
	Személyi térítési díj 

alapjaként megállapított 

havi jövedelem (Ft)
	Szállítási díj 

(Ft/km)

	1.
	0- 28 500
	térítésmentes

	2.
	28 501- 62 750
	60

	3.
	62751-
	90


b) A szállító szolgálat igénybevételénél szociálisan rászorult, 18 év alatti súlyosan fogyatékos személy Bácsalmás közigazgatási területén kívüli egészségügyi és tanintézménybe való szállítását térítésmentesen veheti igénybe.

c) A szállító szolgálat igénybe vételénél szociálisan rászorult, l8 év feletti súlyosan fogyatékos személy Bácsalmás közigazgatási területén kívüli egészségügyi és tanintézménybe valamint nappali foglalkoztatóba  történő  szállítását további kedvezményként 50 %-os mérsékléssel veheti igénybe.

d) a szolgáltatásra szociálisan nem rászoruló személyek esetében: 

	Besorolási kategóriák
	Személyi térítési díj 

alapjaként megállapított 

havi jövedelem (Ft)
	Szállítási díj 

(Ft/km)

	1.
	0- 28 500
	térítésmentes

	2.
	28 501- 42 750
	    80

	3.
	42 751- 92 750
	   120

	4.
	92 751-122 750
	   150

	5.
	122 751-
	   260


                                                                                                          ”

2. §

Ez a rendelet 2015. április 1-jén lép hatályba. 


Németh Balázs
Patocskai Ibolya 


polgármester
jegyző

Záradék:

Megalkotta Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2015. március 31-én tartott ülésén.

A rendelet kihirdetése a mai napon, 17.00 órakor a Bácsalmási Önkormányzati Hivatal hirdetőtábláján való kifüggesztéssel megtörtént.

Bácsalmás, 2015. március 31.


Patocskai Ibolya 


jegyző

8. napirendi pont
A települési képviselők tiszteletdíjáról szóló önkormányzati rendelet felülvizsgálata 

(A 7. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét és a kapcsolódó bizottsági határozatokat, majd a Humánpolitikai Bizottság és a Jogi és Ügyrendi Bizottság egybehangzó határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület 7 igen szavazattal és 1 tartózkodás (dr. Bakó Mária Lujza) mellett a következő határozatot hozza:
66/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A települési képviselők tiszteletdíjáról 

szóló önkormányzati rendelet felülvizsgálata
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy ez év második felében térnek vissza a települési képviselők tiszteletdíjáról szóló önkormányzati rendelet felülvizsgálatára.

Felelős: Patocskai Ibolya jegyző

Határidő: 2015. december 31.

A határozatról értesül:

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester



2. Patocskai Ibolya jegyző

9. napirendi pont

Beszámoló a Felső-Bácskai Regionális Szilárd Hulladéklerakó Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről 

(A 8. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés, a Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság, határozati javaslatát. Kérdés, észrevétel nem lévén a beszámoló előterjesztés szerinti elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
67/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Beszámoló a Felső-Bácskai Regionális 

Szilárd Hulladéklerakó Önkormányzati Társulás 

2014. évi működéséről
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Felső-Bácskai Regionális Szilárd Hulladéklerakó Önkormányzati Társulás működéséről szóló beszámolót az előterjesztés szerint elfogadja.


Határidő: 
a) azonnal

b) 2015. június 30. (a határozat megküldésére a Társulat részére)


Felelős:
Németh Balázs polgármester


Operatív felelős:
Tóth Attila megbízott témafelelős


A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester




2. Patocskai Ibolya jegyző




3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető




4. Tóth Attila megbízott témafelelős

A Képviselő-testület nem kéri jelenteni a határozatban foglaltak végrehajtásának megtörténtét.

10. napirendi pont
Beszámoló a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről 

(A 9. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés, a Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság, határozati javaslatát. Hozzáteszi, hogy voltak képviselői és lakossági észrevételek az ivóvíz minőségével kapcsolatban, ezért Székelyhidi Andrást, Bajavíz Kft. ügyvezetőjét a következő testületi ülésre meghívják, hogy a minőségi kifogásokkal kapcsolatos kérdésekre válaszoljon. Kérdés, észrevétel nem lévén a beszámoló előterjesztés szerinti elfogadását szavazásra bocsátja. 

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
68/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító 

Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről szóló 

beszámoló elfogadása
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás 2014. évi működéséről szóló beszámolót az előterjesztés szerint elfogadja.


Határidő:
2015. április 15.


Felelős:
Németh Balázs polgármester


Operatív felelős:
Tóth Attila megbízott témafelelős


A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester




2. Patocskai Ibolya jegyző




3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. osztályvezető




4. Tóth Attila megbízott témafelelős

A Képviselő-testület nem kéri jelenteni a határozatban foglaltak végrehajtásának megtörténtét.

11. napirendi pont
A Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás társulási megállapodásának módosítása 

(A 10. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés és a Jogi és Ügyrendi Bizottság és a Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság határozati javaslatának lényegét. Kérdés, észrevétel nem lévén az előterjesztés határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
69/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító 

Önkormányzati Társulás társulási megállapodásának módosítása
Határozat
1. Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás társulási meg-állapodásának módosításáról szóló, 185/2014. (VII. 17.) Bácsalmás v. öh. jelölésű, 2014. július 17-i rendkívüli ülésén meghozott határozatát hatályon kívül helyezi.

2. A Képviselő-testület a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás (PIR: 773922, továbbiakban: Társulás) IV. sz. módosítással egységes szerkezetbe foglalt, az előterjesztés és jelen határozat melléklete szerinti társulási megállapodását 2015. május 20-i hatállyal jóváhagyja; és felhatalmazza a polgármestert annak aláírására.

3. A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy jelen döntésről haladéktalanul értesítse a Társulás gesztor önkormányzatát.


Határidő: közlésre azonnal


Felelős: Patocskai Ibolya jegyző


Operatív felelős: Tóth Attila megbízott témafelelős


A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester





2. Patocskai Ibolya jegyző





3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető





4. Tóth Attila megbízott témafelelős




- levélben:
1. Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati






Társulás (6500 Baja, Szentháromság tér 1.)

A 69/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 1. mellékleteként szerepel.

12. napirendi pont
Az Alapszolgáltatási Központ Szervezeti és Működési Szabályzatának módosítása 

(A 11. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét, majd Ismerteti a Jogi és Ügyrendi Bizottság és Humánpolitikai Bizottság előterjesztés szerint elfogadásra javasolja, majd − kérdés, észrevétel nem lévén − az előterjesztett határozati javaslat elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
70/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Az Alapszolgáltatási Központ 

Szervezeti és Működési Szabályzatának jóváhagyása
Határozat
I.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, mint fenntartó a Bácsalmás Városi Önkormányzat Alapszolgáltatási Központjának Szervezeti és Működési Szabályzatát az előterjesztés és jelen határozat melléklete szerint jóváhagyja.

II.
Jelen határozat normatív határozat.

Határidő: azonnal

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Bárócz Tímea intézményvezető

A határozatról értesül:
Kivonattal:



1. Németh Balázs polgármester



2. Patocskai Ibolya jegyző



3. Farkas Zoltánné szociális hatósági osztályvezető



4. Bárócz Tímea intézményvezető

A Képviselő-testület a határozat végrehajtásáról nem kér visszajelzést.

A 70/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 2. mellékleteként szerepel.

13. napirendi pont
2015. évi közbeszerzési terv elfogadása 

(A 12. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét és a Pénzügyi és Fejlesztési Bizottság és a Jogi és Ügyrendi Bizottság határozati javaslatát. Kérdés, észrevétel nem lévén az előterjesztett határozati javaslat elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) a következő határozatot hozza:
71/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

2015. évi közbeszerzési terv 

elfogadása
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) Bácsalmás Város Önkormányzatának a 2015. évi közbeszerzési tervét az előterjesztés és a jelen határozat melléklete szerint elfogadja.

2.
A Képviselő-testület felkéri a Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatalt a tervben foglaltak szükséges ütemben történő végrehajtására. 

Határidő:
folyamatos

Felelős  :
Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: 
Kerényi Tamás beruházási ügyintéző

A határozatról értesül: 

- kivonattal:
1. Németh Balázs, polgármester



2. Patocskai Ibolya, jegyző



3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető


4. Kerényi Tamás beruházási ügyintéző


5. Bédity Tamás informatikus

A 71/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 3. mellékleteként szerepel.

14. napirendi pont
Sportegyesületek 2015. évi támogatása 

(A 13. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét vonatkozó bizottsági határozati javaslatok lényegét. Kérdés, észrevétel nem lévén határozati javaslatként ismerteti az alábbi határozatban foglaltakat, és az elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
72/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Sportegyesületek 2015. évi támogatása 
Határozat

1. Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a 2015. évi költségvetésben a sportegyesületek támogatására elkülönített 400 e Ft-ot az alábbiak szerint osztja fel:

Petőfi Városi SE







           -  Ft

Bácsalmási Bácska Sport és Ifjúsági Közhasznú Egyesület 


           -  Ft

Bács-Billiárd Árpás Sportegyesület 





           -  Ft

Bácsalmási Sprint SE 







  50 000 Ft

Bácsalmási Küzdősport Egyesület 





  50 000 Ft

Jurinovics Miklós Sporthorgász Egyesület 




  50 000 Ft

Bácska Baranta 







  50 000 Ft

Szent László Közhasznú Határrendész Sportegyesület 



100 000 Ft,

a fennmaradó 100 000 Ft-ot tartalékba helyezi.

2. Bácsalmás Városi Önkormányzat a támogatási összeg folyósításának feltételeiről, az elszámolás rendjéről az egyesületekkel megállapodást köt.

Határidő:
1. pont: azonnal

2. pont: 2015. április 30.

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Prikidánovics Antal oktatási, fejlesztési és gazdálkodási ügyintéző

A határozatról értesül: 

- kivonattal:


1. Németh Balázs polgármester

2. Patocskai Ibolya jegyző

3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető

4. Prikidánovics Antal oktatási, fejlesztési és gazdálkodási ügyintéző

- levélben:

1. Petőfi Városi SE Turcsányi Csaba elnök (6430 Bácsalmás, Szent János u. 26.)

2. Bácsalmási Bácska Sport és Ifjúsági Közhasznú Egyesület Agócs László elnök (6430 Bácsalmás, Petőfi u. 59.)

3. Bács-Billiárd Árpás Sportegyesület Árpás István elnök (6430 Bácsalmás, Petőfi u. 59.)

4. Bácsalmási Sprint SE Tanács Attila elnök (6430 Bácsalmás, József A. u. 5.)

5. Bácsalmási Küzdősport Egyesület Tettinger Attila elnök (6430 Bácsalmás, Mártírok u. 44.)

6. Jurinovics Miklós Sporthorgász Egyesület Páncsics Péter elnök 86430 Bácsalmás, Vértanú u. 36.)

7. Bácska Baranta Csapat Végh László csapatvezető

8. Szent László Közhasznú Határrendész Sportegyesület Nothof Zsombor elnök (6430 Bácsalmás, Damjanich u. 89.)

15. napirendi pont

Zamárdi üdülőépület használatbavételének szabályozása 

(A 14. sz. tájékoztató a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét és a bizottságok határozati javaslatának a lényegét, illetve javasolja, hogy egységesen 3 000,-Ft/nap/üdülőegység legyen a költségtérítés összege. Kérdés, észrevétel nem lévén határozati javaslatként ismerteti az alábbi határozatban foglaltakat, és az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület (7 igen szavazattal és 1 tartózkodás mellett) az alábbi határozatot hozza:

73/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Zamárdi üdülőépület használatbavételének szabályozása
Határozat
Bácsalmás Városi Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) az előterjesztett üdülési szabályzat – tervezetet az alábbiak figyelembevételével fogadja el: 

I.
A szabályzattervezet 2.1. pontja az alábbiak szerint változik:

„2. 1.
Az üdülők igénybevételére jogosultak (a továbbiakban: igényjogosultak):

a)
a bácsalmási nagycsaládosok és rászorulók (az Alapszolgáltatási Központ koordinálásával),

b)
az Önkormányzat és Hivatala, továbbá az intézményeiben foglalkoztatott munkatársak,

c)
azon személyek, akik számára e szolgáltatás igénybevételét az önkormányzat polgármestere engedélyezi.”

2.
Gondoskodni kell a gondnoki feladatok ellátásáról az üdülési időszakban.

3.
Lehetőség szerint a riasztó jelzőrendszert ki kell építeni.

4.
Az ingatlan üdülési időn kívüli felügyeletét meg kell oldani.

5.
Az idegenforgalmi adó Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatalban való befizetési lehetőségének biztosítása érdekében felhatalmazza Németh Balázs polgármestert, hogy Zamárdi Város Polgármesteri Hivatalával tárgyalásokat folytasson.

6.
A Képviselő-testület a költségtérítés összege üdülési szezonban egységesen bruttó 3 000,- Ft/nap/üdülőegység összegben határozza meg. A Képviselő-testület a következő években az üdültetési díjakat évente, az előző évi költségek figyelembevételével felülvizsgálja. 

II.
A Képviselő-testület a jelen határozat melléklete szerinti üdülési szabályzatot elfogadja.


Határidő:
azonnal 




I. pont 6. pont 2. mondatánál minden év április 30.


Felelős: Németh Balázs polgármester


Operatív felelős: Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző

A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester




2. Patocskai Ibolya jegyző




3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető




4. Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző


  
5. Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú 

Nonprofit Kft. (6430 Bácsalmás, Bezdán u. 10.)

A 73/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 4. mellékleteként szerepel.

16. napirendi pont
Árajánlatok bekérése a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenység ellátására és a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenységről szóló közszolgáltatási szerződés elfogadása 

(A 15. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét.

Dr. Bakó Mária Lujza képviselő kérdezi, hogy a csatornázás kiépítése és teljes átadása nem biztos, hogy az év közepéig megvalósul, aki nem tud vagy nem tudott rákötni, van-e lehetőség olyan engedményre, hogy talajterhelési díjat ne kelljen még fizetnie az idei évben.

Németh Balázs polgármester azt válaszolja, hogy amennyiben a rendeletben tudnak változtatni az időponton, akkor visszatérnek a kérdésre.

További kérdés, észrevétel nem lévén – az előterjesztés határozati javaslatának elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (7 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
74/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Árajánlatok bekérése a nem közművel összegyűjtött 

háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó 

közszolgáltatási tevékenység ellátására és 

a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz 

begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenységről 

szóló közszolgáltatási szerződés elfogadása
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenységről szóló közszolgáltatási szerződést az előterjesztés melléklete szerint tartalommal elfogadja.

2.
A Képviselő-testület felkéri a hivatalt, hogy a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenység végzésére árajánlatokat kérjen be az alábbi vállalkozásoktól.

1. BÖKK Nonprofit Kft. (6430 Bácsalmás, Bezdán u. 10.)

2. Bakos Kft. (6500 Baja, Tanya III. kerület 20.)

3. ÉPTESZ Kft. (6449 Mélykút, Rákóczi u. 5.)

3.
A Képviselő-testület az ajánlattételi dokumentációt az előterjesztés szerint elfogadja.


Határidő:
azonnal 


Felelős:
Németh Balázs polgármester


Operatív felelős: Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző

A határozatról értesül:


- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester




2. Patocskai Ibolya jegyző




3. Hortyiné Lapostyán Katalin megbízott gazdasági osztályvezető


  
4. Vérné Soltész Ilona városüzemeltetési ügyintéző
A 74/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 5. mellékleteként szerepel.

17. napirendi pont
Emléktábla állíttatására engedély kérelem 

(A 18. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét. Kérdés, észrevétel nem lévén az emléktábla állíttatására engedély kérelem előterjesztés szerinti elfogadását szavazásra bocsátja.
A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
75/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Emléktábla elhelyezése
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) hozzájárul, hogy a Tanyaház falára felhelyezésre kerüljön a volt „Doboka II.” iskola egykori tanítói és tanulói emlékére egy emléktábla, melyet Skorutyák Jánosné és egykori diáktársai közösen állíttatnának. 

2.
A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a kérelmezőt értesítse a határozatról. 

Határidő: azonnal

Felelős: Németh Balázs polgármester 

Operatív felelős: Patocskai Ibolya jegyző

A határozatról értesül: 

- kivonattal: 1. Németh Balázs polgármester




 2. Patocskai Ibolya jegyző

18. napirendi pont

2014. évben működési támogatásban részesült szervezetek támogatási elszámolása 

(A 19. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti a beszámoló lényegét. Kérdés, észrevétel nem lévén a beszámoló elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:
76/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

2014. évben működési támogatásban részesült 

szervezetek elszámolása
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2014. évben működési támogatásban részesült szervezetek pénzügyi elszámolásáról szóló beszámolót az előterjesztésnek megfelelően fogadja el. 

Határidő: azonnal

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető

A határozatról értesül:

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester



2. Patocskai Ibolya jegyző



3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető

A Képviselő-testület nem kéri jelenteni a határozatban foglaltak végrehajtásának megtörténtét.
19. napirendi pont

Közoktatási intézmények működtetésének felülvizsgálata 

(A 20. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti az előterjesztés lényegét, hozzáteszi, hogy március 31-ig, illetve a jogszabályi változás ezt a napokban felülírta és június 15-ig meghosszabbította, van lehetőségük nyilatkozni arról, hogy az önkormányzat működteti-e a közoktatási intézményeket, ha nem vállalja, akkor hozzájárulást kell fizetnie, amely éves szinten kb. 49 M Ft, míg a működtetés 75 M Ft-ba kerülne évente. Javasolja továbbra is nem működtetni, majd kérdés, észrevétel nem lévén az előterjesztés határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:

77/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

Közoktatási intézmények működtetésének felülvizsgálata
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a bevételi forrásainak és mértékének ismeretében a bácsalmási közoktatási intézmények működtetését az államtól nem képes átvállalni. 

Határidő: 2015. március 31.

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Prikidánovics Antal oktatási, fejlesztési és gazdálkodási üi.

A határozatról értesül: 

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester


2. Patocskai Ibolya jegyző

3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető


4. Prikidánovics Antal oktatási, fejlesztési és gazdálkodási üi.

20. napirendi pont

Tájékoztató főépítész foglalkoztatási lehetőségéről 

(A 21. sz. tájékoztató a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti a tájékoztató lényegét, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – a jegyzői tájékoztatóban foglaltak tudomásulvételét kéri.

A képviselő-testület tudomásul veszi a jegyzői tájékoztatóban foglaltakat.

21. napirendi pont

Tájékoztató az ÁROP-1.A.3-2014-2014-090 kódszámú, ”Adjunk esélyt mindenkinek! − Esélyteremtő programterv készítése a bácsalmási járásban” című pályázat megvalósításáról 

(A 22. sz. tájékoztató a jegyzőkönyv melléklete.)
Németh Balázs polgármester ismerteti a tájékoztató lényegét, majd – kérdés, észrevétel nem lévén – a jegyzői tájékoztatóban foglaltak tudomásulvételét kéri.

A képviselő-testület tudomásul veszi a jegyzői tájékoztatóban foglaltakat.

22. napirendi pont

A Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. Alapító Okiratának módosítása 

(A 23. sz. előterjesztés a jegyzőkönyv melléklete.)
Barta Tiborné Gáll Ágnes, a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetője ismerteti az előterjesztés lényegét.
Németh Balázs polgármester érdeklődik, hogy elég komoly vállalkozási tevékenysége van a Kft.-nek, előbb vagy utóbb gondot okozhat-e ez a közhasznúságban?

Barta Tiborné Gáll Ágnes, a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetője elmondja, hogy a vállalkozási tevékenység túlsúlya egy csak része a közhasznúsági kritériumnak, most nem azt vizsgálja az ügyészség, hanem az ehhez kapcsolódó dokumentációt.

Németh Balázs polgármester megkérdezi, hogy de előbb-utóbb probléma lesz ez?

Barta Tiborné Gáll Ágnes, a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezetője azt válaszolja, hogy nem, mert van több kritérium, amely közül kettőnek kell megfelelni és ennek egy része a vállalkozási tevékenység túlsúlya.

Németh Balázs polgármester további kérdés, észrevétel nem lévén az előterjesztés határozati javaslatának az elfogadását szavazásra bocsátja.

A képviselő-testület egyhangúlag (8 igen szavazattal) az alábbi határozatot hozza:

78/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

A Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási 

Közhasznú Nonprofit Kft. Alapító Okiratának módosítása
Határozat
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú Nonprofit Kft. Alapító Okiratát a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva az előterjesztés és a jelen határozat melléklete szerint elfogadja.

Határidő: azonnal 

Felelős: Németh Balázs polgármester

Operatív felelős: Barta Tiborné Gáll Ágnes ügyvezető

A határozatról értesül:

- kivonattal:
1. Németh Balázs polgármester



2. Patocskai Ibolya jegyző



3. Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető



4. Barta Tiborné Gáll Ágnes üv., BÖKK Nkft. 

A Képviselő-testület nem kéri jelenteni a határozatban foglaltak végrehajtásának megtörténtét.

A 78/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozat melléklete a jelen nyílt ülési jegyzőkönyv 6. mellékleteként szerepel.

Németh Balázs polgármester – több nyílt ülési napirendi pont nem lévén – kéri, hogy zárt ülésen folytassák munkájukat. Szünetet rendel el, majd a részvételt megköszönve az ülést 15 óra 15 perckor berekeszti.

K. m. f.


Németh Balázs
Patocskai Ibolya


polgármester
jegyző


dr. Bakó Mária Lujza
Csémy László

képviselők, jegyzőkönyv-hitelesítők
1. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 69/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz

Környezet és Energia Operatív Program

(a KEOP – 2009 – 1.3.0 kódszámú, A MÁSODIK FORDULÓBAN A
KEOP-1.3.0/09-11-2011-0038 KÓDSZÁMÚ)

"Ivóvízminőség javítása" támogatási konstrukció keretében

projekt megvalósítására megalakult

Felső-Bácskai

Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás

Társulási Megállapodása

a IV. sz. módosítással egységes szerkezetben
Hatályos: 2015. május 20. napjától
Az alább felsorolt települési önkormányzatok képviselő-testületei, a Magyar Köztársaság Alkotmánya 44/A.§ (1) bekezdés h) pontjában, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (Ötv.) 41. § (1) bekezdésében, foglaltak, valamint a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. törvény (Ttv.) 8.§-a és a 16-18. §-ai alapján, a térség egészséges ivóvízellátásnak biztosítása korszerű, hatékonyabb és célszerűbb megoldása érdekében, a 2007-2013. közötti időszakban az Európai Regionális Fejlesztési Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások felhasználásának általános eljárási szabályairól szóló 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM együttes rendelet 11.§-ban előírtakra figyelemmel

1. Bácsalmás Város Önkormányzata (6430 Bácsalmás, Gróf Teleki J. u. 4-8.) 

képviseli: Zalántai Endre polgármester

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzata (6453 Bácsbokod, Gróf Széchenyi I. u. 80.) 

képviseli: dr. Mészáros István polgármester

3. Bácsborsód Község Önkormányzata (6454 Bácsborsód, Petőfi S. u.3. )

képviseli: Csomor László polgármester 

4. Bácsszentgyörgy Község Önkormányzata (6511 Bácsszentgyörgy, Kossuth u. 15.) 

képviseli: Müller József polgármester

5. Baja Város Önkormányzata (6500 Baja, Szentháromság tér 1.) 

képviseli: dr. Révfy Zoltán polgármester

6. Bátmonostor Község Önkormányzata (6528 Bátmonostor, Zrínyi M. u.1.) 

képviseli: Korsós János polgármester

7. Csátalja Község Önkormányzata (6523 Csátalja, Kossuth u. 2/b.) 

képviseli: Kovács Antal polgármester

8. Csávoly Község Önkormányzata (6448 Csávoly, Arany J. u. 25.) 

képviseli: Berta János polgármester

9. Dávod Község Önkormányzata (6524 Dávod, Dózsa Gy. út 61.) 

képviseli: Hirtenberg János polgármester

10. Érsekcsanád Község Önkormányzata (6347 Érsekcsanád, Dózsa György út77.) 

képviseli: Felső Róbert polgármester

11. Érsekhalma Község Önkormányzata (6348 Érsekhalma, Fő utca 22. )

képviseli: Horváth Roland polgármester

12. Felsőszentiván Község Önkormányzata (6447 Felsőszentiván, Rákóczi utca 60.) 

képviseli: Vörös Szilárd polgármester

13. Gara Község Önkormányzata (6522 Gara, Kossuth Lajos u. 62.) 

képviseli: Faa Béla polgármester

14. Hajós Város Önkormányzata (6344 Hajós, Rákóczi utca 12.) 

képviseli: Schön Ferenc polgármester

15. Hercegszántó Község Önkormányzata (6525 Hercegszántó, Dózsa Gy. u.8.) 

képviseli: Feigl József polgármester

16. Katymár Község Önkormányzata (6455 Katymár, Szent István Király u. 27.) 

képviseli: Pál Endre polgármester

17. Kunbaja Község Önkormányzata (6435 Kunbaja, Rákóczi út 16.) 

képviseli: Szurokné Gauder Ágota alpolgármester

18. Madaras Község Önkormányzata (6456 Báthori u. 1.) 

képviseli: Szente Károly polgármester

19. Mátételke Község Önkormányzata (6452 Kossuth u. 2.) 

képviseli: Bényi Józsefné polgármester

20. Nagybaracska Község Önkormányzata (6527 Nagybaracska, Szabadság tér 10.) 

képviseli: Király Sándor polgármester

21. Nemesnádudvar Község Önkormányzata (6345 Nemesnádudvar, Dózsa Gy. tér 1.)

képviseli: dr. Knáb Erzsébet polgármester

22. Sükösd Nagyközség Önkormányzata (6346 Sükösd, Dózsa Gy. u. 201.) 

képviseli: Lógó András polgármester

23. Szeremle Község Önkormányzata (6512 Szeremle, Szabadság u. 1.) 

képviseli: Varga György polgármester

24. Tataháza Község Önkormányzata (6451 Tataháza, Kossuth L. u. 60.) 

képviseli: Édes Vencel polgármester

25. Vaskút Község Önkormányzata (6521 Vaskút, Kossuth L. u. 90.) 

képviseli: Alszegi Zoltán polgármester

26. Bács-Kiskun Megyei Önkormányzat (6000 Kecskemét, Deák F. tér 3.)

képviseli: Bányai Gábor elnök

önkormányzatok, mint alapító tagok (együttesen és a továbbiakban, mint Tagok) Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás néven önálló jogi személyiséggel rendelkező önkormányzati társulást (továbbiakban: Társulás) hoznak létre és biztosítják annak működési feltételeit 2010. március 1. napi hatállyal Baja Város Önkormányzat gesztorságával határozatlan időtartamra.
I. PREAMBULUM 

1.1. Az Európai Unióhoz történő csatlakozásra irányuló tárgyalási pozíció kialakítása során Magyarország úgy döntött, hogy az emberi fogyasztásra szolgáló víz minőségéről szóló 98/83/EK irányelvben előírt határértékek hazai jogrendbe való bevezetése és az irányelvben foglalt határidők hazánkra nézve is kötelezőek. 

1.2. A Dél-alföldi Régió azon települései, amelyek számára a 201/2001. (X. 25.) Korm. r. a határértékek teljesítését 2006-ra írta elő, 2003. december 18-án Konzorciós Szerződést kötöttek. 

1.3. A Dél-alföldi régió Ivóvízminőség-javító Programjának (továbbiakban: Program) végrehajtása a 2007-2013 közötti időszakban finanszírozható a KEOP-2009.1.3.0 pályázat keretében. A KEOP projekt első fordulójában Tagok konzorciumi szerződést kötöttek, amelyben már rögzítették, hogy amennyiben az I. forduló sikeresen zárul, a II. fordulóban létrehozzák jelen, jogi személyiséggel rendelkező társulást.

1.4. A fentiek alapján a Konzorcium jelen megállapodás 2.4. pont szerinti 25 tagja elhatározta, hogy az ivóvízminőség javítására kiírt KEOP-2009.1.3.0 pályázat II. fordulójában Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulást hoz létre, biztosítja annak működési feltételeit, s Társulásként nyújtja be támogatásra vonatkozó kérelmét az EU Kohéziós Alapjához a 2010. évben.  

1.5. A Társulás az önkormányzatok nevében és javára jár el, a tanulmányok alapján a Kohéziós Alapra benyújtandó pályázat vonatkozásában, a Társulás döntései szerint.

1.6. A Társulás tagjai rögzítik, hogy a jogi személyiséggel rendelkező társulást szabad elhatározásukból, egyenjogúságuk tiszteletben tartásával, a kölcsönös előnyök és az arányos teherviselés alapján hozták létre. Az ebben vállalt kötelezettségeiket együttesen és egyenként is tiszteletben tartják, az ivóvízminőség javítása céljából vállalt feladataikat végrehajtják és a beruházással megvalósuló objektumokat, berendezéseket a támogatási szerződésben előírt időtartamig fenntartják, a vállalt szolgáltatások ellátásáról költségvetésük és társulási szerződésük keretében gondoskodnak.

1.7. Ezen társulási megállapodás megkötésénél Tagok 

a) elsősorban az Európai Unió szervei által elfogadott vonatkozó közösségi jogszabályokat, 

b) a KEOP projekt megvalósításával összefüggő hazai jogszabályokat, 

c) a pályázati felhívást és útmutatót, 

d) továbbá az Ötv., 

e) a Ttv., 

f) az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény (Áht.), 

g) az államháztartás működési rendjéről szóló  292/2009. (XII.19.) kormányrendelet (Ámr.), 

h) a költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. törvény (Kt.), 

i) a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (Számv.tv.), 

j) 16/2006. (XII. 28.) MeHVM-PM együttes rendelet,

k) a vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény (továbbiakban Vgtv. )

l) és az ezen törvények végrehajtásával kapcsolatos egyéb jogszabályok, 

m) illetve a Ptk. rendelkezéseit veszik figyelembe.

1.8. A társulás tagjai, eleget téve a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 146. § (1) bekezdésében előírt kötelezettségüknek, az Ötv., a Ttv., az államháztartásról szóló  1992. évi XXXVIII. törvény, továbbá e törvények végrehajtásáról szóló egyéb jogszabályok hatályon kívül helyezése vagy módosítása okán, a jelen Társulási Megállapodást felülvizsgálják, és 2013. július 1. napi hatállyal – az eredeti célkitűzések változatlan formában történő megvalósítása mellett – módosítják. A módosítás eredményeként a tagok az együttműködés szabályait 2013. július 1. napjától kezdődő hatállyal az alábbiakban határozzák meg:

II. A TÁRSULÁS NEVE, SZÉKHELYE, MŰKÖDÉSI TERÜLETE

2. 1. A Társulás neve: Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás
2.2. A Társulás angol nyelvű elnevezése: Association of Local Governments for The Water-Quality Improvement in Felső-Bácska 

2.3. A Társulás székhelye: 6500 Baja, Szentháromság tér 1.

2.4. A Társulás tagjainak neve, székhelye, képviselőjük, továbbá a tagönkormányzat települések lakosságszáma 2012. január 1. napján:

1. Bácsalmás Városi Önkormányzat (6430 Bácsalmás, Gróf Teleki J. u. 4-8.) 
7 126 fő
Képviseli: Németh Balázs polgármester

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzata (6453 Bácsbokod, Gróf Széchenyi I. u. 80.) 
2 872 fő
Képviseli: Kovács László polgármester

3. Bácsborsód Községi Önkormányzat (6454 Bácsborsód, Petőfi S. u.3. )
1 263 fő
Képviseli: Csomor László polgármester

4. Bácsszentgyörgy Községi Önkormányzat (6511 Bácsszentgyörgy, Kossuth u. 15.) 
180 fő
Képviseli: Szűcs Gergely polgármester

5. Baja Város Önkormányzat (6500 Baja, Szentháromság tér 1.) 
37 455 fő
Képviseli: Fercsák Róbert polgármester
6. Bátmonostor Községi Önkormányzat (6528 Bátmonostor, Zrínyi M. u.1.)
1 626 fő
Képviseli: Béleczki Mihály polgármester

7. Csátalja Község Önkormányzata (6523 Csátalja, Kossuth u. 2/b.) 
1 541 fő
Képviseli: Kovács Antal polgármester

8. Csávoly Községi Önkormányzat (6448 Csávoly, Arany J. u. 25.)
1 946 fő
Képviseli: Hamháber Norbert polgármester
9. Dávod Önkormányzat (6524 Dávod, Dózsa Gy. utca 61.) 
2 114 fő
Képviseli: Hirtenberg János Sándor polgármester

10. Érsekcsanád Község Önkormányzata (6347 Érsekcsanád, Dózsa György út 77.) 
2 951 fő
Képviseli: Felső Róbert polgármester

11. Érsekhalma Község Önkormányzata (6348 Érsekhalma, Fő utca 22. )
650 fő
Képviseli: Horváth Roland polgármester

12. Felsőszentiván Községi Önkormányzat (6447 Felsőszentiván, Rákóczi utca 60.) 
1 923 fő
Képviseli: Vörös Szilárd polgármester

13. Gara Községi Önkormányzat (6522 Gara, Kossuth Lajos u. 62.) 
2 381 fő
Képviseli: Faa Béla polgármester

14. Hajós Város Önkormányzata (6344 Hajós, Rákóczi u. 12.)
3 179 fő
Képviseli: Estók Mihályné Szalczer Erzsébet polgármester

15. Hercegszántó Község Önkormányzata (6525 Hercegszántó, Dózsa Gy. u. 8.)
2 069 fő
Képviseli: Feigl József polgármester

16. Katymár Községi Önkormányzat (6455 Katymár, Szent István király u. 27.) 
2 168 fő
Képviseli: Pál Endre polgármester

17. Kunbaja Község Önkormányzata (6435 Kunbaja, Rákóczi út 16.)
1 641 fő
Képviseli: Franzné Lakner Éva polgármester

18. Madaras Község Önkormányzata (6456 Báthori u. 1.)
3 059 fő
Képviseli: Juhász István polgármester

19. Mátételke Község Önkormányzata (6452 Kossuth u. 2.) 
547 fő
Képviseli: Nagy Noémi polgármester
20. Nagybaracska Község Önkormányzata (6527 Nagybaracska, Szabadság tér 10.)
2 322 fő
Képviseli: Bögi István András polgármester
21. Nemesnádudvar Község Önkormányzata (6345 Nemesnádudvar, Szentháromság tér 1.)
 1 921 fő

Képviseli: Dr. Kovács István polgármester

22. Sükösd Nagyközségi Önkormányzat (6346 Sükösd, Dózsa Gy. u. 201.) 
3 858 fő
Képviseli: Tamás Márta polgármester

23. Szeremle Községi Önkormányzat (6512 Szeremle, Szabadság u. 1.) 
1 503 fő
Képviseli: Varga György polgármester

24. Tataháza Községi Önkormányzat (6451 Tataháza, Kossuth L. u. 60.) 
1 300 fő
Képviseli: Vörös István polgármester

25. Vaskút Községi Önkormányzat (6521 Vaskút, Kossuth L. u. 90.)
3 572 fő
Képviseli: Alszegi Zoltán polgármester

2.5. A Társulás működési területe: a társult, 2.4. pont szerinti települések közigazgatási területe.
2.6. A Társulás célja: A fő társulási cél a döntő részben KEOP pályázaton az Európai Uniótól és a hazai központi költségvetésből elnyerhető, vissza nem térítendő támogatással megvalósuló vízgazdálkodási projektek - az Mötv-ben, a Vgtv-ben, a víziközmű-szolgáltatásról szóló 2012. évi CCIX. törvényben (a továbbiakban: Vksztv.), egyéb jogszabályokban előírt, a helyi önkormányzatokat terhelő egészséges ivóvíz-ellátási közfeladat hatékony, de ugyanakkor a lakossági díjterhek jelentős növelése nélküli ellátása.

2.8. A Társulás fenntartója: jelen megállapodás 2.4. pontja szerinti önkormányzatok.

2.9. A Társulás időtartama: A Társulás határozatlan időre, de legalább a KEOP projekt beruházási szakaszának teljes befejezéséig és az azt követő öt éves fenntartási időszakra jön létre.

2.10. Az Mötv. 87. §-ában foglalt rendelkezésekre figyelemmel a jogi személyiséggel rendelkező Társulás működése során - külön törvényben foglaltak szerint - a költségvetési szervek gazdálkodására vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.

2.11. A Társulás az előirányzatai feletti rendelkezési jogosultság tekintetében teljes jogkörrel bír, elsősorban szakmai célú költségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett kötelezettségvállalási, teljesítésigazolási joggal és felelősséggel bír. A szakmai alapfeladata ellátásához szükséges szakmai szervezeti egységgel (egységekkel) rendelkezik vagy azokat létrehozza; ezenkívül egyes adminisztratív, szellemi támogató feladatokat is - e célt szolgáló külön szervezeti egység nélkül - elláthat.

2.12. A Társulás a projekt végrehajtása során a társult önkormányzatok, mint a KEOP projekt közös kedvezményezettjeinek megbízásából, a projekt lebonyolításáért felelős projektgazdaként jár el.

2.13. Az alapító önkormányzatok megbízásából az elnök kezdeményezi a Társulásnak az államkincstárnál történő nyilvántartásba vételét.

2.14. A Társulás a nyilvántartásba való bejegyzésével, a bejegyzés napjával jön létre.

III. A TÁRSULÁS FELADATAI

3.1. Tagok tudomással bírnak arról, hogy:

a) az Mötv. 13. § (1) bekezdés 11. pontja és a Vksztv. 1. § (1) bekezdés c) pontja alapján a települési önkormányzat kötelessége és joga gondoskodni a közműves ivóvízellátással kapcsolatos víziközmű-szolgáltatási feladatok elvégzéséről, 
b) a Vgtv. 4. § (2) bekezdés a) pontja szerint a települési önkormányzat – a vízgazdálkodási tevékenységek, mint közfeladatok (közszolgáltatások) körében – köteles gondoskodni a település nem közműves ivóvízellátásáról; 
c) a Vgtv. 7. § (3) bekezdése alapján a helyi önkormányzat tulajdonában lévő vizekről és vízilétesítményekről a Vgtv.-ben foglaltakra is figyelemmel a központi és az önkormányzati költségvetésben meghatározott pénzeszközök felhasználásával, illetve a külön törvényben szabályozott vízitársulat útján lehet gondoskodni. Ilyen feladat többek között Vgtv. a 4. § (2) bekezdés a) pontjában meghatározott feladat ellátását szolgáló létesítmények megvalósítása, bővítése, működtetése, fenntartása, valamint ennek hiányában az előbbiekben hivatkozottak szerinti ivóvízminőségű víz egyéb módon történő biztosítása és a vízbázisvédelmi feladatok ellátása (Vgtv. 7. § (4) bekezdés a) pont),
d) az egyes állami tulajdonban lévő vagyontárgyak önkormányzatok tulajdonába adásáról szóló 1991. évi XXXIII. törvény 20.§ (1) bekezdése előírja, hogy a víziközmű tulajdonnal rendelkező önkormányzat gondoskodik a víziközművek jogszabályok szerinti, szakszerű és biztonságos üzemeltetéséről (fenntartásáról), a közszolgáltatás folyamatos teljesítéséről és a közművek szükséges fejlesztéséről,

3.2. A tagönkormányzatok az egészséges (ivóvízminőségű) ivóvíz biztosítását célzó önkormányzati közfeladatuk keretében meghatározott kötelezettségük hatékony ellátása érdekében egyrészt saját közigazgatási területükön belül megvalósítandó infrastruktúra kiépítésére és üzemeltetésére szolgáló létesítmények létrehozására és fenntartására kötnek szerződést. Ennek keretében megvalósítják a saját lakosságukat szolgáló ivóvízminőség-javító projekt beruházásait a Dél-Alföldi Ivóvízminőség-javító Program előkészítő szakaszában készült és elfogadott tervdokumentációk és tanulmányok alapján.

Másrészt a tagok a társulási megállapodásuk keretében kijelentik és megerősítik, hogy a Program előkészítése során elkészült dokumentációban foglaltakat tiszteletben tartják, a racionálisan kialakított objektum-elhelyezés, infrastruktúra kiépítés, ivóvíz-szolgáltatás érdekében a más – társult vagy azon kívüli – települések érdekeit is szemmel tartva, a szolgalmi és egyéb jogokat, jogosultságokat biztosítva járnak el.

3.3. A tagok ezeket a feladatokat olyan magas műszaki-, technikai színvonalon, és a környezetet védő rendszerben kívánják megoldani, amely megfelel a hazai és nemzetközi jogszabályoknak, szabványoknak és elvárásoknak, a helyi viszonyoknak, és a lakosság érdekeit tartja szem előtt.

3.4. E rendszer kialakítása érdekében 2.4. pontban meghatározott önkormányzatok képviselő-testületei célul tűzik ki pályázat útján elérhető pénzügyi támogatások elnyerését. E támogatások elsősorban az Európai Unió Kohéziós Alapjából, a Környezet és Energia Program (KEOP) keretében 2007-2013. között kiírt pályázatokon elnyert vissza nem térítendő támogatásból származhatnak és várhatók. A Társulás és az egyes tagok külön is mindent elkövetnek annak érdekében, hogy az önrészre további hazai forrású, vissza nem térítendő támogatást, esetleg kamatmentes hitelt nyerjenek el.

3.5. A társult önkormányzatok feladata – az önerő biztosítása mellett – e források megszerzése, az ehhez szükséges pályázatok kidolgozásával, benyújtásával, végrehajtásával összefüggő feladatok közös megoldása – a társulási cél szerinti ivóvízminőség-javító környezetvédelmi beruházás elvégzése. 

3.6. A megvalósuló környezetvédelmi beruházás eredménye összességében:

· az Európai Unió 98/83-as számú EK irányelvben foglaltaknak megfelelő minőségű egészségesebb ivóvíz biztosítása a Társulás hatáskörébe tartozó lakosság számára;
· az előkészítő szakaszban felmért állapotnál lényegesen jobb állapotú ivóvízhálózat.
3.7. A társulási megállapodást aláíró tagok valamennyien részt vettek a Dél-alföldi Ivóvízminőség-javító Konzorcium keretében a 2005-2009-ben, regionális szinten zajló projekt előkészítő szakasz munkájában, a megfelelő dokumentáció létrejöttéhez a tervezők, tanulmánykészítők rendelkezésére bocsátották a birtokukban lévő adatokat, ismereteket. Együttműködtek a területi és ellátási igényfelmérési feltárásban, majd a tervezésben.

3.8. A Társulás a regionális összhang, a követelmények és elképzelések megvalósítása érdekében, illetve a Dél-Alföldi Ivóvízminőség-javító Konzorcium közös tulajdonába került vagyon (elsődlegesen tervdokumentációk, tanulmányok stb.) közös hasznosítása érdekében a továbbiakban is folyamatosan együttműködik a Dél-Alföldi Ivóvízminőség-javító Program előkészítésében résztvevő Gesztorral – a Dél-Alföldi Regionális Fejlesztési Tanáccsal (DARFT) -, illetve, a Munkaszervezeteként eljáró DARFÜ Dél-Alföldi Regionális Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társasággal. 

3.9. A Dél-alföldi Ivóvízminőség-javító Program keretében kiépült – együttesen hatékonyabb – érdekképviselet biztosítása érdekében szükség esetén együttműködik a Társulás a szomszédos vagy beruházási, működtetési, egyéb szempontból érintett társulásokkal, s a többi, a Dél-alföldi Régióban létrejött Társulással, az előkészítésben, végrehajtásban, működtetésben résztvevő szakmai szervekkel, szervezetekkel.

3.10. A Társulás a megalakulását követően az egészséges emberi fogyasztásra alkalmas ivóvíz biztosítását szolgáló beruházásokhoz forrásteremtésre, a beruházások kivitelezésére, majd a létrejövő rendszer működtetése érdekében hozza létre szerveit és szervezeteit.

3.11. E szerződés aláírásával a Társulás a Dél-alföldi Ivóvízminőség-javító Program megvalósításában az alábbiakban meghatározott feladatokat vállalja:

3.11.1. Szervezeti, gazdasági, kommunikációs és jogi területen:

a)    Munkaszervezet (PIU) létrehozása, megbízása;

b) lakosságbarát tájékoztatók, fórumok szervezése, a többirányú információáramlás megfelelő, elérhető biztosítása, dokumentálása; 

c) egyes civil szervezetek, lakossági szerveződések bevonása a kommunikációs tevékenységbe, a helyi feladatok végrehajtásába a Program lakosság általi önkéntes, jogkövető elfogadtatásának elősegítése céljából;

d) a rendszer megvalósításához szükséges saját források (önkormányzati és külső pénzeszköz, mint hitel, egyéb tőkebevonás) biztosítása, 

e) a társulási célok és feladatok mentén a helyi jogalkotás és döntéshozatal tervszerű végrehajtása,

f) a hazai és EU-s központi forrásokra kiírt pályázatokon való részvétel;

g) építési, kivitelezési, megvalósítási, üzemeltetési feladatok folyamataiban való részvétel;

h) közbeszerzés útján a közbeszerzési pályázatok kiírása, a pályázati eljárások lefolytatása;

i) a projekt megvalósítását szolgáló ingatlanok biztosítása; 

j) a minőségbiztosítás követelményeinek érvényre juttatása;

k) minél szélesebb körű közmegelégedéssel elfogadott költségfelosztás a települések között;

l) a projekt megvalósításához szükséges adók, díjak, illetékek, egyéb társulási közös költségek megelőlegezése vagy viselése (ha az nem támogatható pályázati forrásból vagy kötelező a megelőlegezése);

m) a működtetés szervezeti és gazdasági feltételrendszerének folyamatos biztosítása, fenntartása;

n) monitoring tevékenység a projekt megvalósítása során;

o) az aktiválásban folyamatos együttműködés.

3.11.2. Műszaki területen:

a) a Társulás térségében az ivóvíz szolgáltatás helyzetének, műszaki állapotának, a lakossági szükségletnek, ezek változásának, alakulásának módszeres figyelemmel kísérése, nyilvántartása;

b) a projekt megvalósításához rendelkezésre álló dokumentációk, tanulmányok kivitelezésre történő megismerése és megismertetése az érdekeltekkel, beleértve az elvi környezetvédelemi engedélyezési tervek, elvi vízjogi engedélyezési tervek, építési engedélyezési tervek, megvalósíthatósági tanulmányok, költségtervek, elemzések, környezeti hatások – nem műszaki – összefoglalója, valamint egyéb dokumentációk, amelyek szükségesek a benyújtandó pályázatokhoz szakmai háttértanulmányokként;

c) a helyszínek előkészítése és építkezés;

d) jogtiszta együttműködés a kivitelezőkkel;

e) szakértői, építési, közbeszerzési, egyéb szerződések megkötése;

f) műszaki munkálatok, átadás-átvételek felügyelete;

g) a projekttel összefüggő egyéb felmérések, műszaki megoldások, szervezési feladatokban való részvétel;

h) a projekt megvalósulása után a projekt által kialakított rendszer érdekeltek általi átadás-átvétele, üzemeltetésének biztosítása.

3.12. Sikeres pályázati részvétel esetén a tagok kötelezettséget vállalnak a pályázatban, majd társulási szerződésben rögzítettek megvalósítására a Támogatási szerződésbe foglalt előírásoknak megfelelően.

3.13. A tagok tudomásul veszik, hogy a megvalósításhoz szükséges pénzügyi alapok biztosításának kötelezettsége a pályázat(ok)hoz szükséges önerőn felül magában foglalhatja az esetleges beruházási költségnövekedést, az árfolyamkülönbségből adódó költségeket, továbbá a pályázati forrásból nem finanszírozható egyéb költségeket, ráfordításokat, a társulás működtetési költségeit. A tagok e társulási megállapodás aláírásával a feladatok végrehajtásával és a Társulás működésével kapcsolatban felmerülő költségek költségvetési biztosítására kizárólag külön társulási tanácsi döntés alapján vállalnak kötelezettséget. 

3.14. A tagok kijelentik, hogy mindent megtesznek a Társulás fenntartása, a projekt teljes megvalósulása, majd a rendszer üzemeltetése érdekében, ezért kölcsönösen együttműködnek egymással, a Társulási Megállapodásban rögzített elveket betartják, belső működésük során minden tekintetben gyors, aktív tevékenységgel biztosítják a megvalósítást, illetve azt, hogy a későbbiekben a többi tag számára indokolatlanul nem akadályozzák a rendszer működését.

3.15. A tagok – tekintettel a regionális együttműködés jelentős szerepére – a Társulási Megállapodásban megfogalmazott jogokat és kötelezettségeket, s a kialakított működési-felelősségi rendszert elfogadják.

3.16. A tagok kötelezettséget vállalnak arra, hogy a pályázást és a projekt kivitelezését nem akadályozzák.

3.17. A tagok tudomásul veszik és kötelezettséget vállalnak arra, hogy amennyiben a Társulásnak jogellenes (szándékos vagy gondatlan) magatartásukkal kárt, többletköltséget okoznak, e magatartásukért felelősséggel tartoznak, és ezért a Társulás Társulási Tanácsa őket az okozott kár, többletköltség megtérítésére kötelezheti.

3.18. A tagok a projekt megvalósítása során a hatályos jogszabályi rendelkezések szerint járnak el, különösen tekintettel lesznek a közbeszerzési törvény és végrehajtására kiadott rendelkezések, valamint az árszabályozás, továbbá a közszolgáltatásra vonatkozó jogszabályok rendelkezéseire. 

3.19. A tagok tudomásul veszik és vállalják, hogy mint Társulás, a Kohéziós Alap Közreműködő Szervezete felé az Európai Uniós támogatások pénzügyi tervezési, lebonyolítási és ellenőrzési rendjéről szóló jogszabályok alapján a Támogatóval és a Közreműködő Szervezettel megkötendő Támogatási szerződésben lefektetett szempontok szerint lesznek felelősek (garanciák, biztosítékok, egyéb kötelezettségek).

3.20. A tagok kijelentik, hogy kizárólag az általuk jelen megállapodásban vállalt kötelezettségek teljesítéséért felelősek, a Társulás bármely más tagja által vállalt kötelezettség (pl. hozzájárulás biztosítása) átvállalására nem kötelezhetők. Amennyiben a Társulás nevében vállalt, egyes nem fizető tag kötelezettségét más tag vagy tagok – az ivóvízminőség-javító intézkedések végrehajtása érdekében teljesítik, jogosultak – az adós külön hozzájárulása nélkül, a társulási szerződés létrejöttével érvénybe lépő – társulási szerződés szerinti biztosítékokkal és szankciókkal élni.

3.21. A társulás nem hozhat jogszabállyal ellentétes intézkedést.

IV. A TÁRSULÁSRA ÁTRUHÁZOTT ÖNKORMÁNYZATI FELADAT- ÉS HATÁSKÖRÖK

4 1. A Társulás tagjai az Mötv-ben, a Vgtv-ben és a Vksztv-ben meghatározott kötelezően ellátandó vízgazdálkodási feladatok közül a Társulásra ruházzák át a Társulás célját képező projekt megvalósításával kapcsolatos alábbi feladat- és hatásköröket:

a) A települési önkormányzat - a vízgazdálkodási, mint közfeladatok (közszolgáltatások) körében  a Vksztv. 1. § (1) bekezdés c) pontja alapján köteles és jogosult gondoskodni a közműves ivóvízellátással kapcsolatos víziközmű-szolgáltatási feladatok elvégzéséről, ennek biztosítása érdekében a tagönkormányzatok a KEOP-1.3.0/09-11-2011-0038 azonosítószámú projekt végrehajtását a tagönkormányzatok a társulásra ruházzák át.
b) Szükség szerint társulási költségvetési szerv alapítása és vezetőjének kinevezése, megbízása.

c) A Társulás a KEOP projekt megvalósítása során, ellátja a projektgazdai feladatokat.

V. BELSŐ SZERVEZETI RENDSZER

5.1.Tagok jelen Társulási Megállapodás aláírásával egyidejűleg az alábbi szervezeti rendszerben állapodnak meg:

5.2. Szervezeti rendszer:

a) Társulási Tanács

b) Társulási Tanács Elnöke (Alelnöke)
c) Projekt Menedzsment Szervezet (PIU)

5.3. Tagok elfogadják, hogy a KEOP projekt támogatási kérelmezési eljárásért, valamint a projekt végrehajtásáért felelős szervezetként, azaz projektgazdaként a Társulás jár el. 
5.4. A Projektgazda tudomásul veszi, hogy valamennyi – a pályázati projekt elnyerése, illetve megvalósítása szempontjából érdeminek minősíthető, illetve a tagok által megjelölt – kérdésben a mindenkor hatályos közösségi és hazai jogszabályokban, a Támogatási Szerződésben és a jelen megállapodásban foglaltak szerint köteles eljárni és a megtett lépésekről utólag a Társulási Tagoknak beszámolni köteles. 

5.5 Azon jognyilatkozatokat, amelyeknek következtében a Társulás tagjai számára a Támogatási Szerződéstől eltérő kötelezettségek keletkeznek, csak a Társulási Tanács előzetes egyetértésével és ülésén meghozott döntésével teheti meg. 

5.6. Ez esetben a Társulási Tanács tagjai kötelezettséget vállalnak, hogy a vonzáskörzetükhöz tartozó önkormányzatokat a döntésről tájékoztatják.
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5.6.1. A Társulás munkaszervezeti feladatait a Bajai Polgármesteri Hivatal látja el.

5.7. A Társulási Tanács

5.7. 1. Az Mötv. 94. § (1) bekezdése alapján a Társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, amely a társult Tagok képviselő-testületei által delegált önkormányzati képviselők vagy polgármesterek, vagy más személyek összességéből áll.

5.7.2. Valamennyi tag egy képviselő delegálására jogosult. A Társulás tagja az általa delegált képviselőt visszahívhatja.

5.7.3. A Társulási Tanácsban – az üzemeltetésig – minden tagönkormányzatnak egy szavazata van. Minden szavazat egyenlő.

5.7.4. A Társulási Tanács dönt a jelen társulási megállapodásban meghatározott és a Társulás tagjai által átruházott, valamint a vonatkozó jogszabályok szerint meghatározott saját feladat- és hatáskörben.

5.8. A Társulási Tanács feladat- és hatásköre:

a) a Társulási Tanács elnökének, alelnökének a megválasztása, visszahívása,

b) a működési hozzájárulás mértékének megállapítása,

c) tagokat terhelő egyéb kötelezettség megállapítása,

d) a hatáskörbe utalt pénzeszközök felhasználásáról döntés, szükség szerint szakértői vélemények figyelembevételével,

e) tag kizárásának elhatározása, mely határozat hatálybalépéséhez a Társulásban résztvevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többségével hozott döntése szükséges,

f) jelen társulási megállapodás módosítása, mely határozat hatálybalépéséhez a Társulásban résztvevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többségével hozott döntése szükségeltetik,

g) Társulás megszűnésének elhatározása, mely határozat a Társulásban résztvevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többségével hozott döntésével lép hatályba,

h) Társulás költségvetésének elfogadása. A költségvetés első félévi, háromnegyedévi és éves végrehajtásáról szóló beszámoló; éves mérlegének elfogadása,

i) a támogatási szerződések megkötése, módosítása

j) a megállapodásban foglalt célok megvalósításának áttekintése, stratégiai célok meghatározása,

k) a projekt szerinti célkitűzések megvalósulásának, azok időarányos állapotának elemzése és értékelése,

l) a tagok között felmerülő esetleges vitás kérdések megtárgyalása, esetleg állásfoglalás kérése a végrehajtás során felmerülő problémák körében,

m) a Társulás a Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása,

n) a Támogatási Szerződés elfogadása, annak módosítása,
o) a jelen megállapodás IV. fejezetében meghatározott, átruházott önkormányzati feladatokkal kapcsolatos, illetve az átruházott hatáskörbe tartozó döntések meghozatala. 
5.9. A Társulási Tanács működése:

5.9.1. A Társulási Tanács megalakultnak tekinthető, ha a tagönkormányzatok képviselő-testületeinek mindegyike minősített többségű döntésével jóváhagyta a társulási megállapodást, megválasztotta képviselőjét és a társulási tanács alakuló ülése kimondta megalakulását.

5.9.2. A Társulási Tanács ülését össze kell hívni:

a) szükség szerint, de évente legalább két alkalommal                                                 

b) Társulási Tanács által meghatározott időpontban 

c) a Társulás bármely tagjának - napirendet tartalmazó - indítványára

d) a kormányhivatal kezdeményezésére.

5.9.3. A Társulási Tanács ülésén szavazni személyesen vagy a Társulás tagja által írásban - teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalt – meghatalmazott, helyettes tag útján lehet, mely meghatalmazás hatálya – visszavonás hiányában – a határozatképtelenség miatt megismételt ülésre is kiterjed.

5.9.4. Az alakuló ülést Baja Város Önkormányzat mint gesztor önkormányzatnak a polgármestere hívja össze. Az alakuló ülést attól az időponttól számított 15 napon belül kell összehívni, amikor valamennyi Társult tag Képviselő-testülete a jelen megállapodást jóváhagyta.

5.9.5. A Társulási Tanács ülését az alakuló ülés kivételével - úgy kell összehívni, hogy a tagok a napirendi javaslatot is tartalmazó meghívót az ülés napja előtt legalább 4 nappal megelőzően kézhez kapják (postai vagy elektronikus úton). Sürgős esetben ennél rövidebb idő is lehetséges, de csak a tagok megfelelő értesítése mellett. 

5.9.6. A Társulási Tanács ülésére bármely Tag indítványozhatja szakértők vagy egyéb személyek meghívását. Ezen meghívottak az ülésen részt vehetnek, a napirendi pontokhoz hozzászólhatnak, de szavazati joggal nem rendelkeznek. Állandó meghívott: sajtó képviselője, üzemeltető képviselője.
5.9.7. A Társulási Tanács akkor határozatképes, ha ülésén legalább a szavazatok felével rendelkező – azaz legalább tizenhárom – tag jelen van. 

5.9.8. A Társulási Tanács érvényes (egyszerű többséggel meghozandó) döntéséhez legalább annyi – azaz a minimálisan határozatképes ülés legalább hét – tag „igen” szavazata szükséges, amely meghaladja a jelen lévő tagok szavazatainak a felét és e tagok által képviselt lakosságszáma meghaladja a jelenlévő tagok által képviselt települések lakosságszámának egyharmadát. A minősített többséghez legalább annyi tag „igen” szavazata szükséges, amely eléri a Társulásban résztvevő tagok szavazatainak több mint a felét – azaz a tizenhármat – és az általuk képviselt települések lakosságszám a Társulásban résztvevő tagok által képviselt lakosságszám felét. Az ülésen a szavazás nyílt, kézfeltartásos formában történik.

5.9.9. Határozatképtelenség esetén az eredeti időpontot követő 2 napon túli, de 30 napon belüli időpontra kell az újabb ülést összehívni.

5.9.10.A Társulási Tanács üléséről jegyzőkönyvet és jelenléti ívet kell készíteni 2 eredeti példányban, amelyre az Mötv-nek, a képviselő-testület üléséről készített jegyzőkönyvre vonatkozó szabályait kell alkalmazni azzal, hogy a jegyzőkönyvet 

a) a Társulás elnöke és alelnöke,

b) a Társulás elnöke távollétében a Társulás alelnöke és a Társulási Tanács által esetileg erre kijelölt tag,

c) a Társulás alelnöke távollétében a Társulás elnöke és a Társulási Tanács által esetileg erre kijelölt tag,

d) a Társulás elnöke és alelnöke egyidejű távollétében a Társulási Tanácsi ülést levezető korelnök és a Társulási Tanács által esetileg erre kijelölt tag

írja alá.

5.9.11.A Társulási Tanács üléseit általában a Bajai Polgármesteri Hivatalban tartja.

5.9.12.A Tanács határozatait az Mötv. 94. §-ban meghatározott szabályok szerint hozza.

5.9.13.A Társulási Tanács határozatai a meg nem jelent tagokra is kötelező érvényűek. A Társulási Tanács tagjai a Társulási Tanácsban hozott döntésekről kötelesek 30 napon belül írásban (elektronikus, vagy postai úton) tájékoztatni az őket delegáló önkormányzatokat. 
5.10. A Társulási Tanács elnöke
5.10.1.A Társulási Tanács tagjai sorából minősített többséggel elnököt és alelnököt választ, megbízatásuk – amennyiben ez releváns – a választási eljárásról szóló törvény szerint megszerzett mandátumuk (továbbiakban: mandátum) idejére szól. A társulást az elnök akadályoztatása, távolléte esetén az alelnök képviseli és látja el az ülés összehívásával, vezetésével kapcsolatos teendőket.

5.10.2. Az elnöki (alelnöki) tisztség megszűnik:

a) lemondással,

b) elhalálozással,

c) amennyiben az releváns, az önkormányzati mandátum megszűnésével,

d) visszahívással.

5.10.3. Lemondás esetén az elnök (alelnök) köteles az új elnök (alelnök) személyének megválasztásáig a megbízatásával járó feladatokat ellátni, köteles a lemondásától számított 15 napon belül a Társulási Tanács ülését összehívni az új elnök (alelnök) megválasztásának céljából. 

5.10.4. Az elnök lemondásával az alelnöki megbízatás nem szűnik meg.

5.10.5. A Társulás alelnökének megbízatási időtartamára az elnökre vonatkozó rendelkezések irányadóak.

5.10.6.A Társulás alelnöke az elnök munkáját segíti, illetve akadályoztatása esetén teljes jogkörrel helyettesíti. 

5.10.7.A Társulási Tanács elnöke a Társulás ügyeinek vitele keretében

a) képviseli a Társulást és a projektet harmadik személyekkel szemben, bíróságok és más hatóságok előtt,

b) összehívja a Társulási Tanács üléseit, összeállítja az ülések napirendjét,

c) gondoskodik a Társulás éves mérlegének, vagyonkimutatásának, költségvetésének, éves beszámolójának elkészítéséről,

d) a Társulás mérlegét tagok számára hozzáférhetővé teszi,

e) gondosodik a Társulás számlavezetéséről,

f) intézkedik a Társulás törzskönyvi bejegyzéséről, adóhatósági bejelentéséről, ügyfélkapu nyitásáról, 

g) benyújtja a Társulás nevében a pályázatokat,

h) évente legalább egy alkalommal jelentést készít a Társulási Tanács részére a Társulás működéséről, feladatainak ellátásáról, a társulási cél megvalósulásáról,

i) ellátja mindazon feladatokat, melyet a társulási megállapodás, illetve a Társulási Tanács számára előírt,

j) a Támogatási Szerződést és az egyéb szerződéseket, valamint azok módosításait a Tagok nevében aláírja,

k) bármely kérdésben észrevétellel és kérdéssel élhet a tagok, illetve képviselőik, a hatóságok, közreműködő szervek, személyek felé, beszámoltathatja a Társulásban közreműködő bármely érdekeltet,

l) képviseli a Társulást a közbeszerzési eljárás folyamatában a KSz és a Közbeszerzések Tanácsa felé. Aláírja a KEOP projekt keretében a közbeszerzési pályázatokon nyertes cégekkel kötendő szerződéseket.

5.10.8. Az elnök Társulással összefüggő feladatai megvalósításához – a közbeszerzési szabályok betartása mellett – jogosult szakértők igénybevételére, valamint segítő munkaszervezet igénybevételére a Társulás költségén. Az elnök tevékenységét segítő munkaszervezet azonos a Projektirodával.

5.10.9. A Társulás elnöke a tőle elvárható gondossággal köteles eljárni. Kötelezettségének megszegésével okozott kárért a polgári jog szabályai, valamint a vonatkozó jogszabályok szerint felel.

5.11. Projektiroda

5.11.1. A Társulási Tanács a KEOP projekt megvalósításához szükséges operatív feladatok ellátása céljából projektmenedzsment szervezetet, azaz Projektirodát köteles működtetni működtethet. A Projektiroda összetételére és működésére a KEOP projekt részletes megvalósíthatósági tanulmányához közzétett útmutatóban leírtakat kell alkalmazni. 

5.11.2. A Projektiroda vezetőjét, műszaki- beruházási vezetőjét, valamint pénzügyi-gazdasági vezetőjét a mindenkori hatályos jogszabályi rendelkezések figyelembevételével lebonyolított kiválasztási eljárást követően a Társulási Tanács elnöke bízza meg. A Projektiroda vezetőjének megbízása nem terjedhet túl a Társulástól kapott feladat-és hatáskörébe tartozó ügyeken.

5.11.3. A Projektiroda jogi személyiséggel nem rendelkezik. Munkáját a KEOP projekt befejezéséig, megbízási szerződés alapján végzi. 

5.11.4. A Projektiroda működésének, és minden egyéb más, a KEOP projekthez kapcsolódó munkaszervezési feladatok fedezetéül kizárólag a Tagok által az ún. Előkészítési költség címén, működési célú pénzeszközátadás formájában realizált; befizetett összeg és annak bármilyen jellegű hozadékai, illetve ezen összegeken túlmenően e célra különböző pályázati alapokon nyert és egyéb más pénzeszköz szolgál.

5.11.5. A Projektiroda éves feladattervét és az éves működésének költségeit is tartalmazó költségvetését, költségvetése végrehajtásáról szóló beszámolót – a könyvvizsgáló előzetes véleményével ellátva – a Társulási Tanács hagyja jóvá. A Projektiroda működését a Társulási Tanács jogosult ellenőrizni.

5.11.6. A Társulás biztosítja a projekt keretében született összes dokumentum megőrzését a Támogatási Szerződés által előírt időtartamig, de minimum a projekt lezárását és kötelező működtetését követő 10 évig.

5.11.7. A Projektiroda vezetője felelős a projekt végrehajtásáért, előrehaladásáért. Aláírásai, kötelezettségvállalási jogköre nem terjedhet túl a megbízásában megadott kereteken.

VI. A TÁRSULÁS KÉPVISELETE

6.1. A Társulást harmadik személyekkel szemben, bíróságok és más hatóságok előtt általános képviseleti jogkörrel felruházva az elnök képviseli. Az elnök akadályoztatása esetén a Társulás képviseletére a Társulási Tanács által meghatározott helyettesítési rend szerint az alelnök jogosult.

6.2. A Társulást az elnök önállóan képviseli. A Társulás jegyzése akként történik, hogy a géppel vagy kézzel előírt, előnyomott vagy nyomtatott társulási név alatt az elnök teljes nevét önállóan írja alá.

6.3. Az eredeti iratról, okiratról készült tömegesen jelentkező másolatok hitelesítése oly módon történik, hogy 5 példány jegyzése 6.2. pontban foglaltak szerint, míg további példányai vonatkozásában a géppel, vagy kézzel előírt, előnyomott vagy nyomtatott társulási név alatt az elnök teljes nevét aláírás-bélyegzővel írja alá, majd a másolati példányú iratot, okiratot az aláírás-bélyegző mellett a társulás pecsétjével kell ellátni.

6.4. A tisztségviselők feladataikat az éves költségvetésben elfogadottak szerint anyagi ellenszolgáltatásért látják el. 

VII. A TÁRSULÁS ELLENŐRZÉSI RENDJE, IRÁNYÍTÓI JOGOK GYAKORLÁSA 

7.1. A Társulás döntéshozó és irányító szerve a Társulás Tanács, az irányító szerv vezetője a Társulás elnöke.

7.2. A Társulás tagjai a Társulás működését – a Társulási Megállapodásban meghatározottak szerint – célszerűségi és gazdasági szempontból jogosultak ellenőrizni.

7.3. A Társulási Tanács tagjai évente legalább egyszer a képviselő-testületeiknek beszámolnak a társulás tevékenységéről, pénzügyi helyzetéről, a társulási cél megvalósulásáról, a társulási tanácsban végzett tevékenységükről.

VIII. A TÁRSULÁSBAN FOGLALKOZTATOTT SZEMÉLY ALKALMAZÁSÁNAK FELTÉTELEI 

8.1. A Társulás alkalmazottainak jogviszonyára a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvényben foglaltak és a Ptk. megbízásra vonatkozó szabályai az irányadók.

8.2. A Társulás alkalmazottai felett a munkáltatói jogkör gyakorlására az elnök jogosult. 
IX. A TÁRSULÁS GAZDÁLKODÁSA, VAGYONA 

9.1. A Társulás pénzeszközeit a 9.2. pont szerinti hitelintézetnél nyitott bankszámlán kezeli. Más hitelintézetnél bankszámlát nem nyithat. Az Elnök a Tagok részére a számláról évente legalább egyszer – az éves költségvetési beszámoló keretében – köteles tájékoztatást adni, egyébként betekintést biztosítani.

9.2. Hitelintézet megnevezése: OTP Bank Nyrt. Bajai Fiókja

9.2.1. Fizetési számla száma:: 11732033-15773922
9.3. A Társulás gazdálkodására az Áht., az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (továbbiakban: Ávr.), a Számv.tv., továbbá az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési sajátosságairól szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet (továbbiakban: Áhsz.) előírásai alkalmazandók.

9.4. A Társulás jogszabályszerű költségvetési működésének ellenőrzését a költségvetési szervek ellenőrzésére jogosult szervek és a Támogató(k) mellett a társult települési önkormányzatok végzik. Ennek keretében vagy ezen túlmenően a Társulás, szakmai ellenőrzés céljára saját ellenőrző szervet hozhat létre, vagy erre szakosodott ellenőrt is igénybe vehet.

9.5. A Társulás az Áht. és Ávr. alapján gazdálkodik. Költségvetését és annak végrehajtását a Társulási Tanács határozatban állapítja meg.

9.6.  A Társulás működésének költségvetési forrása:

9.6.1. A Társulás tagjai a Társulás működésének forrását saját költségvetésükből, – az előző év január 1-jei lakosságszám-adatok alapján – lakosságszám-arányosan biztosítják a 9.2.1. pontban meghatározott számlára átutalással.

9.6.2. Az éves működési célú támogatási igényről és az egyes Tagokat terhelő befizetési kötelezettségekről a Társulási Tanács az adott költségvetési évet megelőző év december 15. napjáig, határozattal dönt. 

9.6.3. A gesztorként eljáró önkormányzat legkésőbb az adott költségvetési év január 31. február 15. napjáig, írásban a Társulás költségvetéséről szóló előterjesztés kiküldésével értesíti a tagokat az adott évi befizetési kötelezettségeikről és azok esedékességéről. A Társulás működéséhez szükséges induló támogatási összeget és annak tagok közötti megoszlását a Társulási Tanács külön döntése tartalmazza.

9.6.4. A Társulás alapításával kapcsolatos költségek a Társulás költségei közt számolandók el.

9.7. A tagok által a Társulásba bevitt vagyontárgyak:

9.7.1. A tagok Társulásba bevitt vagyonát a társuló helyi önkormányzatok vagyonaként kell nyilvántartani, a vagyonszaporulat a Társulás tulajdonába kerül, azzal, hogy az a társult helyi önkormányzatok osztatlan közös vagyona és arra a Ptk. közös tulajdonra vonatkozó szabályait kell alkalmazni.

9.8. A KEOP projekt keretében megvalósuló/beszerzésre kerülő vagyon és annak tulajdonjoga:

9.8.1. A KEOP projekt keretében tagok létesítmények megvalósítását és eszközök beszerzését tervezik. 

9.8.2.Tagok vállalják, hogy a projekt megvalósítása érdekében biztosítják a KEOP projekttel érintett ingatlanok tulajdonjogának, használati jogának a projekt céljainak megfelelő rendezettségét.

9.8.2.1. A KEOP projekt keretében megvalósuló, beszerzésre kerülő vagyontárgyak a beruházási szakasz lezárultával – a támogatási szerződésben foglalt feltételek betartása mellett – a Társulás Tagjainak elkülönült tulajdonába kerülnek, a KEOP projekthez biztosított önerős forrásuk arányában. A tulajdonba adás szabályait a Társulási Tanács az üzemeltetés megkezdése után rendezi.

9.9.  A KEOP projekt megvalósításának és működtetésének finanszírozási forrásai:

9.9.1. A beruházás finanszírozása

Tagok rögzítik, hogy a KEOP projekthez készült pénzügyi költség-haszon elemzés – továbbiakban CBA – szerint a beruházás elszámolható nettó (áfa nélküli) költségeinek finanszírozását biztosító forrásösszetételét a  pályázati dokumentáció ismeretében külön döntéssel állapítják meg. 

X. ÜZEMELTETÉS

10. Tagok kötelezettséget vállalnak a megvalósuló projektnek a pályázatban leírtak és a KEOP projekt pénzügyi költséghaszon-elemzése – továbbiakban CBA – CBA szerinti üzemeltetésére, az alábbiak szerint:

10.1.1. A tagok elkülönült (vagy néhány tag közös) tulajdonába kerülő víziközmű-beruházások működtetésére a 2007-2013 programozási időszakban az Európai Regionális Fejlesztési Alapból, az Európai Szociális Alapból és a Kohéziós Alapból származó támogatások felhasználásának rendjéről szóló 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet) 117. § (5) bekezdése alapján kerül sor:

10.1.2. Tagönkormányzatok, mint alapítók kötelezettséget vállalnak arra, hogy a KEOP projekt keretében megvalósuló és alapítók elkülönült tulajdonába kerülő víziközművek egységes elvek szerinti működtetésével és a kapcsolódó közüzemi közszolgáltatás ellátásával, legfeljebb a KEOP projekt keretében megvalósult víziközművek aktiválásától számított 15 éves időtartamra, a Vgtv. 2006. december 31-én hatályban lévő 9. § (2) bekezdés d) pontjában foglalt feltételeknek megfelelően a tagönkormányzat illetékességi területén jelenleg is működő víziközmű-szolgáltatói működési engedéllyel rendelkező üzemeltetőt bízzák meg., tekintettel arra, hogy a gazdasági társasággal kötött üzemeltetési szerződés tartalmazza mindazon feltételeket, amelyeket a Korm. rendelet 117. § (5) bekezdése e tekintetben előír. 

10.1.3. Tagönkormányzatok kötelezettséget vállalnak arra, hogy a szolgáltatási díj képzésére, mértékére vonatkozó előírások meghatározásánál a KEOP projekt CBA-ját és a pályázati dokumentáció ismeretében a későbbiekben meghatározandó díjképzési-díjmegállapítási módszert fogja alkalmazni.
XI. ELŐZETES MEGÁLLAPODÁSOK, KÖVETENDŐ ELVEK,  A TÁRSULÁS ÉS TAGJAI FELADATAI, KÖTELEZETTSÉGEI

11. Jelen társulási megállapodás aláírásával a tagok, mint önkormányzatok kötelezettséget vállalnak arra, hogy közös környezeti és gazdasági érdekeiknek megfelelően, ezen megállapodás kereti között az alábbiak szerint működnek együtt:

11.1. Tagok kötelezettséget vállalnak a jelen megállapodás betartására, a Tagokat terhelő kötelezettségek teljesítésére.

11.2. Tagok kötelezettséget vállalnak arra, hogy a projekt megvalósítása érdekében kölcsönösen együttműködnek egymással.

11.3. Tagok kötelezettséget vállalnak arra, hogy az érintett térség környezetvédelmi érdekeit, egységes fejlődését szem előtt tartva, a szerződésben foglalt elveket betartják, a továbbiakban annak érvényesülését nem akadályozzák, a rendszer működését aktív tevékenységgel szolgálják, közreműködnek a megvalósításban.

11.4. Tagok megismerik, átgondolják és értékelik a térségi ivóvízelletási rendszer szerepét, a szerződésben megfogalmazott jogokat és kötelezettségeket, elfogadják a kialakított felelősségi rendszert.

11.5. Tagok tudomásul veszik, hogy a társulási megállapodás felmondására csak a jelen megállapodás XII. fejezetében meghatározottak szerint van lehetőség. 

11.6. Tagok kötelezettséget vállalnak, hogy a projekt végrehajtása során a magyarországi hatályos jogszabályi rendelkezések, valamint a vonatkozó EU előírások szerint járnak el, így különösen figyelemmel lesznek a közbeszerzési törvény, a Vgtv. és a hatósági árszabályozás rendelkezéseire.

11.7. A társult önkormányzatok átvállalhatják a fejlesztés közös megvalósításából kiváló önkormányzat(ok) saját forrás részének finanszírozását azzal, hogy a kiváló önkormányzattal szemben fenntartják a kiválással általa okozott károkért való kártérítési igényüket.

11.8. Ezen szerződés elfogadása és aláírása a tagok részéről egyben kötelezettségvállaló elfogadó nyilatkozat is. A társuló önkormányzatok tudomásul veszik, hogy jelen megállapodásban foglalt kötelezettségeik teljesítéséért, a támogatást folyósító szervezetek felé felelősséggel tartoznak.

11.9.Tagok a saját közvetlen tevékenységük során előtérbe helyezik jelen szerződés elveit és az itt megfogalmazott érdekprioritást. Ezen tevékenységeik: a saját hatáskörben történő jogszabályalkotás, helyi rendezési tervek, szolgalmi jogok, belterületbe vonás, telekhatár módosítás, továbbá minden olyan feladat, mely nélkülözhetetlen a projekt végrehajtásához.

11.10. A Tagok kötelezettséget vállalnak a projekt megvalósításához szükséges adatok szolgáltatására, továbbá a már meglévő üzemeltetési és közszolgáltatási szerződéseik rendelkezésre bocsátására. E körben a tagok nem hivatkozhatnak településük érdekeire, mint „üzleti titokra”.

11.11. A tagok, illetve képviselőik a tudomásukra jutott információkat csak a projekt megvalósítása érdekében használhatják fel, egyébként azokat üzleti titokként kötelesek kezelni.

11.12. A tagok vállalják, hogy az alábbi feladatok előkészítésében, illetve a szükséges döntések meghozatalában a Társulással és a projekt megvalósítását végző Projektirodával együttműködnek:

11.12.1. Szervezeti, gazdasági területen:
a) amennyiben az szükséges, együttműködési megállapodások megkötése az érintett települések között;

b) a projekt kidolgozásáért felelős szervezet részére megbízás adása;

c) a működtetés szervezeti, gazdasági feltételrendszerének kidolgozása;

d) hazai és uniós támogatás (beruházási és önerős) pályázati feltételeinek biztosítása;

e) a projekt teljes körű lebonyolítása, ideértve a beruházások teljes pénzügyi, a számviteli és adóügyi elszámolását és a tagokkal való belső elszámolást is;

f) lakossági fórumok szervezése, a közösségtájékoztatás (PR) dokumentálása;

g) pályázati részvételek szervezése, koordinálása;

h) tervezési, szolgáltatási feladatok pályáztatásának kidolgozása;

i) beszerzési feladatok (gépek, eszközök) pályáztatásának kidolgozása;

j) építési feladatok pályáztatásának kidolgozása;

k) a projekt végrehajtáshoz szükséges szerződéseket, megállapodások előkészítése, adott esetben megkötése.

11.12.2. Műszaki területen:

A feladatainak ellátása során a Társulás köteles féléves – ezen belül negyedéves bontású – munka- és pénzügyi ütemtervet készíteni. Ezt a Társulási Tanács félévente jóváhagyja. A Társulás ezen ütemterv szerint köteles eljárni. A feladatellátásról a munkaszervezet köteles a Társulási Tanácsnak negyedévente írásban beszámolni.

XII. TAGSÁGI JOGVISZONY

12. Tagok ezen társulási megállapodás elfogadásával és aláírásával kötelezettséget vállalnak arra vonatkozóan, hogy elfogadják a felmondással, illetve kizárással összefüggő felelősségi szabályokat.

12.1. Társulási Megállapodás felmondása 

12.1.1. Tekintettel arra, hogy a Társulás határozott cél megvalósítására jött létre, a tagok a beruházás megvalósítása érdekében önként vállalják, hogy a törvényben biztosított felmondási jogukkal csak tényleges és alapos indokok alapján, a Társulási Tanáccsal, a törvényességi felügyeletet ellátó szervvel és a KEOP Közreműködő Szervezettel történt egyeztetést követően élnek.

12.1.2. Az Mötv. 89. § (1) bekezdése alapján a felmondásról szóló minősített többséggel hozott döntést az erről döntő képviselő-testület legalább hat hónappal korábban és tárgyév december 31-i hatállyal köteles meghozni és a Társulási Tanáccsal közölni. Felmondó tag a felmondásról szóló döntése meghozatalakor köteles figyelembe venni a támogatási szerződésben foglaltakat.

12.1.3. A Társulási jogviszony felmondásához a Társulásban részt vevő képviselő-testületek mindegyikének minősített többséggel hozott határozata szükséges.

12.1.4.Tagok tudomásul veszik, hogy a Társulásból kiváló tag által befizetendő önrész teljes összege a Társulás velük szembeni jogszerű követelése, melyet a Társulás minden esetben érvényesíteni fog.

12.1.5. Felmondó tag tudomásul veszi, hogy a projekt megvalósítása érdekében általa fizetett un. előkészítési költséget, valamint az önrészt nem követelheti vissza a Társulástól.

12.1.6. A felmondó tag köteles a tárgyévi vagyoni hozzájárulásának teljesítésére, valamint felmondásával a Társulásnak okozott kár teljes körű megtérítésére. Ezen kártérítési felelősséget tagok szorosan értelmezik, ezért valamennyi, a felmondással összefüggő kárra vonatkoztatják.

12.1.7. Tag általi felmondás esetén a Társulás köteles a taggal elszámolni a vagyoni hozzájárulás arányának megfelelően, figyelembe véve a kártérítési kötelezettséget és a Társulást terhelő kötelezettségeket is. 

12.2.  Tagi kizárás

12.2.1. Amennyiben a tag a jelen megállapodásban foglalt lényeges kötelezettségét megszegi, illetve elmulasztja, az elnök köteles a tagot kétszer, írásban, megfelelő határidő tűzésével felhívni a teljesítésre.
12.2.2. Ha a tag ezen felhívás ellenére – a közölt határidőn belül – sem tesz eleget a jelen megállapodásban rögzített kötelezettségeinek, a tagok több mint fele minősített többséggel hozott határozatával a naptári év utolsó napjával kizárható a Társulásból.

12.2.3. Különösen ilyen kötelezettségszegésnek minősül a működési hozzájárulás megfizetésének elmulasztása.

12.2.4. A kizárás jogkövetkezményei azonosak a tagi felmondás jogkövetkezményeivel, azaz ebben az esetben sem mentesül a tag a kártérítési és egyéb kötelezettsége alól.

12.2.5. A tagönkormányzatok vállalt fizetési kötelezettségei nem teljesítése, továbbá az éves tagdíj december 15. napjáig történő nem teljesítése esetén a társulás gesztor önkormányzata a fizetési határidőt követő 15. naptól azonnali beszedési megbízás (inkasszó) benyújtására jogosult a tagönkormányzatokkal szemben. 

12.2.6. Amennyiben gesztor önkormányzat nem tesz eleget a társulás felé vállalt fizetési kötelezettségeinek, úgy a társulási tanács új gesztor önkormányzat kijelöléséről dönthet, amelyet egyúttal felhatalmaz arra, hogy a korábbi gesztor önkormányzat ellen azonnali beszedési megbízást (inkasszót) nyújtson be.

12.3. Tagfelvétel

12.3.1. A csatlakozási szándék kinyilvánításához a társulni kívánó önkormányzatok képviselő-testületének minősített többséggel hozott határozata szükséges, melynek tartalmaznia kell, hogy a testület a jelen társulási megállapodás rendelkezéseit magára nézve teljes egészében kötelezően ismeri el, elfogadja a Társulás céljait, továbbá a feladatok megvalósításához ráeső költségvetési hozzájárulást biztosítja.

12.3.2. A Társuláshoz való csatlakozásról az érintett önkormányzat képviselő-testülete legalább hat hónappal korábban köteles dönteni – melyről a Társulási Tanácsot értesíteni kell -, és különösen indokolt eset, körülmény hiányában a csatlakozás január 1. napi hatállyal történhet meg.

12.3.3. A Társuláshoz történő csatlakozáshoz szükséges a Társulásban részt vevő valamennyi tagönkormányzat képviselő-testületének minősített többséggel hozott határozata és a KEOP projekt megkezdése (pályázat benyújtását vagy Támogatási Szerződés megkötését követően) esetében a Támogató és a KEOP Irányító Hatóság előzetes írásbeli hozzájárulása.

XIII. A TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS HATÁLYA, A TÁRSULÁS MEGSZŰNÉSE

13.1. A Társulásban résztvevő tagönkormányzatok Képviselő-testületeinek mindegyikének minősített többséggel hozott – egyetértő – döntése szükséges

a)
a jelen megállapodás jóváhagyásához;

b)
a jelen megállapodás módosításához;

c)
a jelen megállapodás megszüntetéséhez;

d)
a Társuláshoz történő csatlakozáshoz való hozzájáruláshoz;

e)
a társulási megállapodás év közbeni felmondásához.

13.2. A Társulás megszűnése esetén a kötelezettségek teljesítése után fennmaradó vagyon a Társulás tagjait vagyoni hozzájárulásuk arányában illeti meg.
13.3. A Társulás megszűnése esetén a Társulás kötelezettségeiért a tagok a vagyoni hozzájárulásuk arányában tartoznak felelősséggel.
XIV. NYILVÁNOSSÁG BIZTOSÍTÁSA

14.1. Tagok kötelezettséget vállalnak közvetlenül, továbbá saját szervezeteik útján, illetve a civil szervezetek bevonásával a teljes körű lakossági tájékoztatásra. Ezen tájékoztatás keretében a kötelmi jogi jellegen túlmenően, fel kell hívniuk a lakosság figyelmét a környezetvédelmi feladatokra, a jogszabályi előírásokra, valamint információt kell szolgáltatniuk a szerződés céljául szolgáló beruházás előnyeiről.

14.2. Tagok a teljes pályázati és beruházási időszakra vonatkozóan rendszeres és folyamatos tájékoztatást nyújtanak településeik polgárai számára olyan formában, amely alkalmas arra, hogy a tájékoztatás eljusson valamennyi érintetthez (pl. települési lakossági fórumok szervezése, írott és elektronikus sajtó igénybevétele, helyi kiadvány megjelentetése).

14.3. Fentiek mellett a tagok által jelen Társulási megállapodás keretében kiépítésre kerülő szervezeti rendszernek is kötelezettsége a lakossági tájékoztatást szolgáló munkálatok elősegítése, szervezése. A Társulás nemcsak az írott és elektronikus média tájékoztatására kötelezett, hanem arra is, hogy a projekttel kapcsolatos valamennyi információ a tagokhoz, illetve azok hivatali szervezetén keresztül a lakossághoz eljusson.

14.4. A Társulásnak folyamatosan törekednie kell az országos és a regionális hatósági, valamint a civil szervezetek tájékoztatása során a beruházás elfogadtatására, ezáltal működése biztonságának megőrzésére is.

XV. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

15.1. Jelen társulási megállapodás alapján az egyes tagok jogosultak – külön megállapodás alapján – más, gazdaságilag nehéz helyzetben lévő tag helyett és nevében pénzügyi teljesítést eszközölni, utólagos elszámolás mellett. Ez a pénzügyi átvállalás nem érinti a tagok jelen megállapodásban rögzített jogait és kötelezettségeit. A Társulási Tanács ülésén minősített többséggel dönt az egyes tagokat terhelő működési hozzájárulás mértékéről. A tanács határozathozataláig, jelen szerződés aláírásával tagok kötelezettséget vállalnak ennek fedezetére.

15.2. Tagok kijelentik, tudomással bírnak arról, hogy a KEOP projekthez igényelhető támogatás csak a támogatási kérelem benyújtása előtt meg nem kezdett beruházáshoz igényelhető. Egyúttal nyilatkoznak, hogy a jelen megállapodással érintett beruházási munkálatok a támogatási kérelem benyújtásának időpontjáig még nem kezdődtek meg.

15.3. Tagok tudomásul veszik, hogy az önkormányzatok képviseletére jogosult személyek változása esetén, 30 napon belül meg kell jelölniük az új képviselőket.

15.4. Tagok rögzítik, amennyiben jelen szerződés valamely rendelkezése jogszabály vagy egyéb, a feleken kívülálló ok miatt objektíve nem alkalmazható, a többi – fentiekkel nem érintett része - a jogszabálysértő vagy nem alkalmazható részek kiküszöbölésének kötelezettsége mellett - teljes hatályban fennmarad.

15.5. Jelen társulási megállapodás kizárólag a mindenkori hatályos mellékleteivel együtt érvényes, azonban azok aláírásuk napján vagy a benne foglaltak szerinti napon lépnek hatályba, azzal, hogy a tagok egyes mellékleteket – rajtuk kívül álló okból – csak a későbbiekben megismert részletes beruházási, támogatási feltételek ismeretében tudnak elfogadni, módosítani, hatályosítani.

15.6. A Társulás működése során felmerülő esetleges vitás kérdéseket a felek kötelesek egymás között tárgyalásos formában egyeztetni. Kétszeri eredménytelen egyeztetést követően a tagok a bírósághoz fordulhatnak.
15.7. Ezen társulási megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Felekre érvényes szerződéseket, a KEOP projekt megvalósításával összefüggő hazai jogszabályokat, a pályázati felhívást és útmutatót, továbbá az Mötv., Áht., Számv.tv., Vgtv. és az ezen törvények végrehajtásával kapcsolatos egyéb jogszabályok, illetve a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

15.8. A megállapodás elválaszthatatlan részét képezi:

a) 1. melléklet: a Tagönkormányzatok külön döntéseit tartalmazó összesítés

b) 2. mellékletként az aláírólap, mely tartalmazza a társult önkormányzatok nevét, székhelyét, a polgármester nevét, a tagönkormányzat és a polgármester elérhetőségét (telefonszám, faxszám, mobilszám, e-mail cím, székhely címe vagy a postai kézbesítés címe), a polgármester aláírását,

b) 3. mellékletként tisztségviselői elfogadó nyilatkozatok.

c) 1. függelék, mely a tagönkormányzatok társulási megállapodást jóváhagyó – a jelen megállapodás hatályba lépésének feltételeként - döntést tartalmazó testületi ülésről készült hitelesített jegyzőkönyvi kivonatokat tartalmazza.

Baja, 2010.április 27. 

Záradék (1. melléklet):

A társulási szándékát 

1. Bácsalmás Város Önkormányzat Képviselő-testülete 
49/2010.(II.9.) határozatával

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete 
273/2009.(XII.10.) határozatával 

3. Bácsborsód Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
1/2010.(I.28.) határozatával 

4. Bácsszentgyörgy Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
11/2010.(II.12.) határozatával

5. Baja Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

5/2010.(I.28.) határozatával

6. Bátmonostor Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
11/2010.(I.27.) határozatával 

7. Csátalja Község Önkormányzat Képviselő-testülete

9/2010.(II.15.) határozatával

8. Csávoly Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

4/2010.(II.15.) határozatával

9. Dávod Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

11/2010.(II.15.) határozatával

10. Érsekcsanád Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
29/2010.(I.27.) határozatával

11. Érsekhalma Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
15/2010. határozatával

12. Felsőszentiván Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
36/2010.(II.15.) határozatával

13. Gara Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

17/2010.(I.28.) határozatával

14. Hajós Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

4/2010.(II.2.) határozatával

15. Hercegszántó Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
4/2010.(II.11.) határozatával

16. Katymár Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

8/2010.(I.28.) határozatával

17. Kunbaja Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

26/2010. (IV.1.) határozatával

18. Madaras Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

94/2009. (XI.25.) határozatával

19. Mátételke Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
76/2009.(XII.11.) határozatával

20. Nagybaracska Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
5/2010.(II.11.) határozatával

21. Nemesnádudvar Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
28/2010. határozatával

22. Sükösd Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete 
9/2010.(I.28.) határozatával

23. Szeremle Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
39/2010.(III.8.)  határozatával

24. Tataháza Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
15/2010.(II.17.) határozatával

25. Vaskút Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

11/2010.(I.8.) határozatával

26. Bács-Kiskun Megyei Önkormányzat Közgyűlése 

27/2010.(II.12.) Kgy. határozatával

kinyilvánította.

Jelen, az I. és a II. módosítással egységes szerkezetű Társulás Megállapodást: 

1. Bácsalmás Város Önkormányzat Képviselő-testülete 
180/2010.(V.4.) határozatával

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete 
113/2010.(V.13.) határozatával 

3. Bácsborsód Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
42/2010.(IV.29.) határozatával 

4. Bácsszentgyörgy Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
29/2010.(IV.23.) határozatával

5. Baja Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

181/2010.(IV.29.) határozatával

6. Bátmonostor Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
43/2010.(IV.28.) határozatával 

7. Csátalja Község Önkormányzat Képviselő-testülete

18/2010.(IV.30.) határozatával

8. Csávoly Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

176/2010.(VII.7.) határozatával

9. Dávod Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

39/2010.(V.31.) határozatával

10. Érsekcsanád Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
109/2010.(IV.29.) határozatával

11. Érsekhalma Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
41/2010. (IV.27.) határozatával

12. Felsőszentiván Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
93/2010.(IV.27.) határozatával

13. Gara Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

55/2010.(IV.27.) határozatával

14. Hajós Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

21/2010.(V.2.) határozatával

15. Hercegszántó Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
17/2010.(VI.17.) határozatával

16. Katymár Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

62/2010.(IX.22.) határozatával

17. Kunbaja Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

75/2010.(VII.27.) határozatával

18. Madaras Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

30/2010.(IV.28.) határozatával

19. Mátételke Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
50/2010.(XII.11.) határozatával

20. Nagybaracska Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
29/2010.(IV.28.) határozatával

21. Nemesnádudvar Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
49/2010.(IV.29.) határozatával

22. Sükösd Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete 
79/2010.(IV.29.) határozatával

23. Szeremle Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
53/2010.(V.3.) határozatával

24. Tataháza Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
43/2010.(VI.14.) határozatával

25. Vaskút Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

60/2010.(IV.28.) határozatával

26. Bács-Kiskun Megyei Önkormányzat Közgyűlése 

72/2010.(V.28.) Kgy. határozatával

jóváhagyta.

Jelen III. módosítással egységes szerkezetű Társulási Megállapodás 2013. július 1. napján lép hatályba.

Jelen, III. módosítással egységes szerkezetű Társulás Megállapodást: 

1. Bácsalmás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 175/2013. (VI.6.) Bácsalmás v. öh. határozatával

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete a
86/2013. (V.29.) Kt. határozatával

3. Bácsborsód Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
92/2013. (V.29.) határozatával

4. Bácsszentgyörgy Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
42/2013. (VI.13.) Kt. határozatával

5. Baja Város Önkormányzat Képviselő-testülete a
242/2013. (V.30.) határozatával

6. Bátmonostor Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
83/2013. (VI.13.) önkormányzati határozatával

7. Csátalja Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
33/2013. (VI.17.) határozatával

8. Csávoly Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
83/2013. (VI.10.) Öh. határozatával

9. Dávod Önkormányzat Képviselő-testülete a
47/2013. (06.27.) határozatával

10. Érsekcsanád Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
144/2013. (VI.04.) Kt. határozatával

11. Érsekhalma Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
72/2013. kth. határozatával

12. Felsőszentiván Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
80/2013. (VI.18.) Öh. határozatával

13. Gara Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
60/2013. (VI.13.) Kt. határozatával

14. Hajós Város Önkormányzata Képviselő-testülete a
27/2013. Kt. határozatával

15. Hercegszántó Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
28/2013. (VI.6.) határozatával

16. Katymár Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
45/2013. (V.30.) határozatával

17. Kunbaja Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
 70/2013. (VII.11.) öh. határozatával

18. Madaras Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
75/2013. (V.29.) Kt. határozatával

19. Mátételke Község Önkormányzata Képviselő-testülete az
59/2013. (V.29.) Mátételke k.öh. határozatával

20. Nagybaracska Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
39/2013. (VI.20.) Kt. határozatával

21. Nemesnádudvar Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
70/2013. (VI.11.) Kth. határozatával

22. Sükösd Nagyközségi Önkormányzat Képviselő-testülete a
73/2013. (V.29.) Kt. határozatával

23. Szeremle Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
66/2013. (VI.28.) önkormányzati határozatával

24. Tataháza Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
42/2013. (VI.07.) Öh. határozatával

25. Vaskút Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
134/2013. (VI.13.) önkormányzati határozatával

a Felső-Bácskai Ivóvízminőség-javító Önkormányzati Társulás Társulási Tanácsa a 21/2013. (V.29.) FBIJÖT határozatával

jóváhagyta.

Jelen IV. módosítással egységes szerkezetű Társulási Megállapodás 2015. március 20. napján lép hatályba.

Jelen, IV. módosítással egységes szerkezetű Társulás Megállapodást: 

1. Bácsalmás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a 
___________________határozatával

2. Bácsbokod Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

3. Bácsborsód Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

4. Bácsszentgyörgy Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

5. Baja Város Önkormányzat Képviselő-testülete a
__________________ határozatával

6. Bátmonostor Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

7. Csátalja Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

8. Csávoly Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

9. Dávod Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

10. Érsekcsanád Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

11. Érsekhalma Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

12. Felsőszentiván Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

13. Gara Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

14. Hajós Város Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

15. Hercegszántó Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

16. Katymár Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

17. Kunbaja Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

18. Madaras Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

19. Mátételke Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

20. Nagybaracska Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

21. Nemesnádudvar Község Önkormányzata Képviselő-testülete a
___________________határozatával

22. Sükösd Nagyközségi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

23. Szeremle Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával 

24. Tataháza Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

25. Vaskút Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a
___________________határozatával

jóváhagyta.


……………………………
……………………………


Németh Balázs polgármester
Kovács László polgármester


Bácsalmás Városi Önkormányzat
Bácsbokod Nagyközség Önkormányzata


képviseletében
képviseletében



……………………………
……………………………


Csomor László polgármester
Szűcs Gergely polgármester



Bácsborsód Községi Önkormányzat
Bácsszentgyörgy Községi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Fercsák Róbert polgármester
Béleczki Mihály polgármester


Baja Város Önkormányzat
Bátmonostor Községi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Kovács Antal polgármester
Hamháber Norbert polgármester


Csátalja Község Önkormányzata
Csávoly Községi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Hirtenberg János Sándor polgármester
Felső Róbert polgármester


Dávod Önkormányzat
Érsekcsanád Község Önkormányzata


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Horváth Roland polgármester
Vörös Szilárd polgármester


Érsekhalma Község Önkormányzata
Felsőszentiván Községi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Faa Béla polgármester
Estók Mihályné Szalczer Erzsébet polgármester


Gara Községi Önkormányzat
Hajós Város Önkormányzata


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Feigl József polgármester
Pál Endre polgármester


Hercegszántó Község Önkormányzata
Katymár Községi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Franczné Lakner Éva polgármester
Juhász István polgármester


Kunbaja Község Önkormányzata
Madaras Község Önkormányzata


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Nagy Noémi polgármester
Bögi István András polgármester


Mátételke Község Önkormányzata
Nagybaracska Község Önkormányzata


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Dr. Kovács István polgármester
Tamás Márta polgármester


Nemesnádudvar Község Önkormányzata
Sükösd Nagyközségi Önkormányzat


képviseletében
képviseletében


……………………………
……………………………


Varga György polgármester
Vörös István polgármester


Szeremle Községi Önkormányzat
Tataháza Községi Önkormányzat 


képviseletében
képviseletében


……………………………


Alszegi Zoltán polgármester


Vaskút Községi Önkormányzat


képviseletében
2. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 70/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz

B Á C S A L M Á S   V Á R O S  Ö N K O R M Á N Y Z A T

ALAPSZOLGÁLTATÁSI  K Ö Z P O N T

SZERVEZETI  ÉS  MŰKÖDÉSI

SZABÁLYZATA





(módosításokkal egységes szerkezetben)

Hatálybalépés dátuma:2015……….hó……..nap

A Szervezeti és Működési Szabályzatot Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a ………………………… határozatával jóváhagyta.

A Szervezeti és Működési Szabályzat hatálya

Jelen Szervezeti és Működési Szabályzat (továbbiakban: SZMSZ) hatálya kiterjed a Bácsalmás Város Alapszolgáltatási Központjának valamennyi szervezeti egységére, valamint az Intézménnyel szerződéses viszonyban álló munkatársakra.

A jelen SZMSZ Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének jóváhagyása után lép hatályba, hatálybalépésével egyidejűleg Bácsalmás Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 168/2014. (VI.24.) határozatával jóváhagyott SZMSZ hatályát veszti. 

Az intézmény szervezete

ÁLTALÁNOS RÉSZ

1 Az intézmény adatai, jogállása:

1.1 Megnevezése:

                Bácsalmás Városi Önkormányzat 





Alapszolgáltatási Központ

1.2. Címe (Székhelye):

6430. Bácsalmás, Rákóczi u. 58.

Telefonszáma:


79/342-553

Telephelyei: 


6430. Bácsalmás, Dob u. 12. 

Telefonszáma:


79/542-550

1.3 Működés területe:

Szociális Alapszolgáltatások - Bácsalmás város közigazgatási területe





Támogató Szolgálat - Bácsalmás, Tataháza, Mátételke, Madaras, 

                                                                                 Katymár, Bácsszőlős, Csikéria, Kunbaja, közigazgatási területe 

Gyermekvédelmi Alapellátások – Bácsalmás város közigazgatási területe 

1.4 Létesítő szerv megnevezése:
Bácsalmás Város Önkormányzat 





Képviselő Testülete

Címe:



6430 Bácsalmás, Gróf Teleki J. utca 4/8.

Telefon:



79/541-455

1.5 Jogállása:
                             Önálló jogi személy

1.6 Az intézmény alapító szerve szerinti besorolása: gazdálkodási szervezettel nem rendelkező költségvetési szerv.

1.7 Létrehozásáról rendelkező határozat: 

Bácsalmás Város Önkormányzat Képviselő-testülete 196/1994 (XI.29.) Kt.

1.8 Irányító és fenntartó szervek neve, székhelye:



Bácsalmás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete



6430. Bácsalmás, Gr. Teleki József u. 4-8

Az Alapszolgáltatási Központ Bácsalmás Város Önkormányzatának szociális és gyermekvédelmi közintézménye, gazdálkodási szervezettel nem rendelkező közszolgáltató költségvetési szerv, mely munkáját az 1993. évi III. Szociális és az 1997. évi XXXI. Gyermekvédelmi törvény és a hozzájuk kapcsolódó szakmai rendeletek alapján végzi, az Alapító Okiratban meghatározott körben és kötelezettséggel.

1.9 Jogszabályban meghatározott közfeladata: 

Szociális, gyermek- és ifjúságvédelmi

 



Közszolgáltató költségvetési szerv

1.10.

Alapfeladata, (TEÁOR) szakágazati besorolása:

889900
Máshova nem sorolható egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül

Az intézmény törzsszáma: 
540898

TB törzsszáma:


51275-0

Adószáma:


15540894

Statisztikai számjele:

15540894 8899 322 03

Bankszámla száma:

11732088-15540894

1.11. A tevékenységek forrásai:

állami normatíva

pályázat útján elnyert állami támogatás

intézmény saját bevételei ( térítési díj)

1.12. Alaptevékenység kormányzati funkciók szerinti besorolása:

041231 Rövid időtartamú közfoglalkoztatás


041233 Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás


102222 Támogató szolgáltatás fogyatékos személyek részére


102030 Idősek, demens betegek nappali ellátása


104042 Gyermekjóléti szolgáltatások


107051 Szociális étkeztetés


107052 Házi segítségnyújtás


107054 Családsegítés


107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgáltatás  

Az idősek klubja esetén az engedélyezett férőhelyeinek száma: 30 fő 

Házi segítségnyújtás esetén a működési engedélyben meghatározott létszám 45 fő.

1.13 A Szolgáltatások nyújtásának helye:

· Étkeztetés



6430 Bácsalmás, Rákóczi út 58. sz.

· Házi segítségnyújtás


6430 Bácsalmás, Rákóczi út 58. sz

· Tanyagondnoki Szolgálat

                6430 Bácsalmás, Rákóczi út 58. sz

· Idősek, demensek betegek nappali ellátása
6430 Bácsalmás, Rákóczi út 58. sz

· Támogató Szolgálat


6430 Bácsalmás, Rákóczi út 58. sz

· Családsegítés



6430 Bácsalmás, Dob utca. 12. sz

· Gyermekjóléti Szolgálat


6430 Bácsalmás, Dob utca. 12. sz

1.14. A központ hivatalos bélyegzője:

Körbélyegző a következő felirattal: 

" Városi Önkormányzat, Alapszolgáltatási Központ Bácsalmás ”

„Városi Önkormányzat Alapszolgáltatási Központ Családsegítő Szolgálat”

„Városi Önkormányzat Alapszolgáltatási Központ Gyermekjóléti Szolgálat„

1.15. Az intézmény vezetése:

Intézményvezető: Az intézményt vezeti. Egy személyileg felelős az intézmény működéséért, gazdálkodásáért.

Szakmai vezetők: Az intézményvezető bízza meg, felelősek az adott szakmai területükön a jogszabályok betartatásáért, a megfelelő szakmai munka végzéséért. 

Saját illetve az alájuk rendelt szakterületük esetén felelősek a megfelelő szakmai munka elvégzéséért, a vezető felé előkészítői, területeiken koordinációs feladatokat látnak el. Távollétük esetén az intézmény vezetője helyettesíti őket.

1.16. Intézményvezető kinevezési rendje

A Intézmény vezetőjét, Bácsalmás Város Képviselő Testülete nevezi ki.

Az intézményvezető felett az egyéb munkáltatói jogkört Bácsalmás Város Polgármestere gyakorolja.

1.17 Kiadmányozási, aláírási jog:

Az intézményből a kimenő levelek aláírására az intézmény vezetőjének van joga. 

Az intézményvezető távolléte esetén az intézmény Támogató Szolgálatának vezetője, a Támogató Szolgálat vezetője távollétében a gyermekjóléti szolgálat szakmai vezetője ír alá.

Ettől eltérően a szakmai egységek vezetői saját szakterületeiken belül szakmai kérdésekben, ügyekben aláírással rendelkeznek. A szakmai egységekben dolgozók a rájuk-munkakörükre nézve és a munkaköri leírásukban megjelenített kötelezően vezetendő adminisztrációs tevékenységükön belül aláírással rendelkeznek
1.18.  Az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozó foglalkoztatási jogviszonyok megjelölése:

Foglalkoztatottjainak jogviszonya a feladatok ellátása tekintetében közalkalmazott, melyekre a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. Törvény az irányadó. Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavállaló, melyekre nézve a Munka törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. Törvény az irányadó.

1.19.  Intézményi együttműködés

A Intézmény a szélesebb körű társadalmi bázis biztosítása érdekében együttműködik a következő szervezetekkel:

· Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatal Szociális és Hatósági Osztálya

· Bajai Rendőrkapitányság Bácsalmás Rendőrőrs

· Vörösmarty Mihály Általános Iskola

· Hunyadi János Gimnázium és Szakiskola

· Bácsalmási Járási Hivatal 

· Bácsalmás Kistérségi Többcélú Társulás Óvodája, és Egységes Óvoda-Bölcsődéje

· Gyermekorvosok

· Bácsalmás egészségügyi szolgáltatói

· Baja Város Kórház

· Iskola-egészségügyi orvos

· Védőnői Szolgálat

· Karitasz helyi szervezete

· Vöröskereszt helyi szervezete

· Fiedler Közösségi Ház

· Falugondnokok Duna-Tisza Közi Egyesülete

· Bácsalmási “Bácska” SE

· Őszikék Nyugdíjasklub Bácsalmás

· Mozgáskorlátozottak Bácsalmás Egyesülete

· Ifjú Környezetbarátok Bácsalmási Köre

· Óvodásokért és Jövőnkért Bácsalmáson Alapítvány

· Bácsalmási “Gyermekmosoly” Közhasznú Egyesület

· PVSE Bácsalmás

· Határőrség Bácsalmási Kirendeltsége

· Tűzoltóság, Bácsalmás

· Vörösmarty Mihály Városi Könyvtár és Közművelődési Intézmény

· Református Lelkészi Hivatal

· Római Katolikus Plébániahivatal

· Consequit Jövő Alapítvány Budapest

1.20.Az intézmény működéséül szolgáló alapjogszabályok megnevezése:


-1993. évi III. törvény


-188/1999. (XII. 16.) Korm. rendelet


- 9/1999. (XI. 24.) SzCsM. rendelet, 29/1993 Korm. rendelet


- 1/2000. (I.7.) SzCsM. rendelet, 226/2006 Korm. rendelet


-191/2008 Korm. rendelet, 5/2003 ESZCSM rendelet


-1997 évi XXXI törvény


-235/1997(XII.17) rendelet


-1991 évi LXIV. törvény, 2005 évi XCL törvény


-15/ 1998. (NM) rendelet


-331/2006(XII. 23) Korm. rendelet, 


-1998 évi LXXXIV. Törvény

               -2/2015. (I. 14.) EMMI rendelet
1.21 
Képviseleti jogok
Felügyeleti szervnél szakmai kérdésekben az intézmény vezetője, illetve az általa megbízott személy

Média előtt (sajtó, rádió, TV)

Az intézmény vezetője, illetve előzetes egyeztetés alapján az általa megbízott személy.

II.

AZ INTÉZMÉNY SZERKEZETE

II. Az intézmény tevékenységének és feladatának megfelelően tagozódik a belső szervezeti felépítése.

Az intézmény szervezeti tagozódása, alá-fölérendeltségi viszonya

1. sz. melléklet

Az intézménybe telepített szakfeladatokon dolgozók a területeik minél hatékonyabb, szélesebb körű ellátása érdekében egymással folyamatos kapcsolatot tartanak, klienseik érdekében eseti jelleggel együttműködnek.

A kapcsolattartás módja szóban, írásban, e-mailben.

Az együttműködés során a szociális munka Etikai Kódexének elvei alapján járnak el. 

2.1.Az intézmény szervezeti felépítése:

Az intézménybe telepített szakfeladatok 

· Étkeztetés

· Házi segítségnyújtás

· Családsegítés

· Tanyagondnoki Szolgálat 
· Idősek, demens betegek nappali ellátása
· Támogató Szolgálat

· Gyermekjóléti Szolgálat

Az intézmény szervezeti tagozódása

1.Szociális alapszolgáltatási feladatok

2.Gyermekjóléti alapellátási feladatok

A szociális alapszolgáltatási feladatokon belül:

· Étkeztetés feladatait ellátó 

· Házi segítségnyújtás feladatait ellátó

· Tanyagondnoki Szolgáltatás feladatait ellátó

· Családsegítés feladatait ellátó

· Idősek, demens betegek nappali ellátását ellátó
· Támogató Szolgálat feladatait ellátó egységekre tagozódik.

2 A Gyermekjóléti alapellátási feladatokon belül

· Gyermekjóléti szolgáltatás feladatait ellátó egység 

III  Az intézmény szervezeti egységeinek feladatai:

3.1 Étkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkezéséről kell gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan vagy átmeneti jelleggel nem képesek biztosítani, így különösen

· koruk,

· egészségi állapotuk,

· fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük,

· szenvedélybetegségük, vagy

· hajléktalanságuk miatt.

A jogosultsági feltételek részletes szabályait a települési önkormányzat rendeletben határozza meg. Jogosultsági feltételként jövedelmi helyzet nem határozható meg.

3.2. Házi segítségnyújtás:

A házi segítségnyújtás olyan gondozási forma, amely az igénybe vevő önálló életvitelének fenntartását - szükségleteinek megfelelően - lakásán, lakókörnyezetében biztosítja. 

A Házi segítségnyújtás keretében a szolgáltatást igénybe vevő személy saját lakókörnyezetében kell biztosítani az önálló életvitel fenntartása érdekében szükséges ellátást.

A házi segítségnyújtás keretében biztosítani kell:

a) az alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzését,

b) az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való  közreműködést,

c) a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtást.

Amennyiben a házi segítségnyújtás során szakápolási feladatok ellátása válik szükségessé, a házi segítségnyújtást végző személy kezdeményezi az otthonápolási szolgálat keretében történő ellátást.

 A házigondozó feladatai ellátása során segítséget nyújt ahhoz, hogy az ellátást igénybe vevő fizikai, mentális, szociális szükséglete

· saját környezetében,

· életkorának, élethelyzetének és egészségi állapotának megfelelően,

· meglévő képességeinek fenntartásával, felhasználásával, fejlesztésével

biztosított legyen.

A házi segítségnyújtás keretébe tartozó gondozási tevékenység különösen:

a) az ellátást igénybe vevővel segítő kapcsolat kialakítása és fenntartása,

b) az orvos előírása szerinti alapvető gondozási, ápolási feladatok ellátása,

c) közreműködés a személyi és lakókörnyezeti higiéné megtartásában,

d) közreműködés az ellátást igénybe vevő háztartásának vitelében,

e) segítségnyújtás az ellátást igénybe vevőnek a környezetével való kapcsolattartásában,

f) segítségnyújtás az ellátást igénybe vevőt érintő veszélyhelyzet kialakulásának megelőzésében, a kialakult veszélyhelyzet elhárításában,

g) részvétel az egyéni és csoportos szabadidős, foglalkoztató és rehabilitációs programok szervezésében,

h) az ellátást igénybe vevő segítése a számukra szükséges szociális ellátásokhoz való hozzájutásban,

i) az előgondozást végző személlyel való együttműködés,

j) szükség esetén a bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítése.

 A házigondozó a házi segítségnyújtás során együttműködik az egészségügyi és szociális alap- és szakellátást nyújtó intézményekkel.

A házi segítségnyújtásban részesülő személyre vonatkozóan egyéni gondozási tervet kell készíteni. Amennyiben a háziorvos véleménye alapján ápolási feladatok ellátása is szükséges, a gondozási terv ápolási tervvel egészül ki.

A házi segítségnyújtás módját, formáját és gyakoriságát a vezető gondozó vagy a gondozás irányítója a gondozási tervben foglaltak figyelembevételével határozza meg. Rendszeres házi segítségnyújtás csak fertőzésmentes lakókörnyezetben rendelhető el. Ha fertőző beteg gondozása szükséges, ki kell jelölni egy gondozót, aki a fertőző állapot időtartama alatt kizárólag a fertőző beteget gondozza, ilyen esetben a fertőzés elkerülése érdekében szükséges tárgyi feltételeket és felkészítést biztosítani kell.

 A házigondozó napi gondozási tevékenységéről külön jogszabályban meghatározottak szerint gondozási naplót vezet.

A házi gondozó hálózat munkaviszonyban álló hivatásos és tiszteletdíjas gondozókból áll.

3..3 Családsegítés:

A családsegítés a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítségre szoruló személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az életvezetési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgáltatás.

A szolgálat a családok segítése érdekében veszélyeztetettséget és krízishelyzetet észlelő jelzőrendszert működtet. 

A családsegítés keretében biztosítani kell:

a) a szociális, életvezetési és mentálhigiénés tanácsadást,

b) az anyagi nehézségekkel küzdők számára a pénzbeli, természetbeni ellátásokhoz, továbbá a szociális szolgáltatásokhoz való hozzájutás megszervezését,

c) a családgondozást, így a családban jelentkező működési zavarok, illetve konfliktusok megoldásának elősegítését,

d) közösségfejlesztő, valamint egyéni és csoportos terápiás programok szervezését,

e) a tartós munkanélküliek, a fiatal munkanélküliek, az adósságterhekkel és lakhatási problémákkal küzdők, a fogyatékossággal élők, a krónikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiátriai betegek, a kábítószer-problémával küzdők, illetve egyéb szociálisan rászorult személyek és családtagjaik részére tanácsadás nyújtását,

f) a családokon belüli kapcsolaterősítést szolgáló közösségépítő, családterápiás, konfliktuskezelő mediációs programokat és szolgáltatásokat, valamint a nehéz élethelyzetben élő családokat segítő szolgáltatásokat.

A családsegítés keretében végzett tevékenységnek - a szolgáltatást igénybe vevő érdekében, mások személyiségi jogainak sérelme nélkül - a szükséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevő környezetére, különösen családjának tagjaira. Kiskorú személyre a családsegítés akkor terjedhet ki, ha

· a kiskorú családtagjának ellátása a családsegítés keretében indult, és

· a kiskorú érdekei - a gyermekjóléti szolgáltatás igénybevétele nélkül - e szolgáltatás keretében is megfelelően biztosíthatók.

A családsegítő szolgálatnál a családsegítés igénybe vétele önkéntes, az ellátást igénylő, illetve törvényes képviselője kérelmére történik. A kérelmező és a családsegítő szolgálat a feladatellátás tartalmi elemeit megállapodásban rögzítik.

A családsegítés a családgondozó és a szolgáltatást igénybe vevő személy együttes munkafolyamata, melynek tartalma és menete együttműködési megállapodásban kerül rögzítésre, feltéve hogy a szakmai tevékenység az első interjú kapcsán tett intézkedéssel nem zárható le. A probléma megoldása érdekében készített gondozási terv és a megállapodás tartalmazza a szolgáltatást igénybe vevő problémáit, az elérendő cél érdekében megvalósítandó feladatokat, az együttműködés módját, a segítő munkába bevonandó intézményeket, szolgáltatókat, a segítő folyamat várható eredményét és a közös munka eredményeinek felülvizsgálatát.

3.4 Tanyagondnoki Szolgálat: 

A tanyagondnoki szolgáltatás célja az aprófalvak és a külterületi vagy egyéb belterületi, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhiányából eredő hátrányainak enyhítése, az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatáshoz, valamint egyes alapszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása, továbbá az egyéni, közösségi szintű szükségletek teljesítésének segítése.

A tanyagondnoki szolgáltatás legalább hetven és legfeljebb négyszáz lakosságszámú - külön jogszabályban meghatározott - külterületi vagy egyéb belterületi lakott helyen működtethető. A tanyagondnoki szolgáltatás a fenntartó önkormányzat rendeletében részletesen meghatározott, feladatokat látja el, valamint az önkormányzat rendeletében meghatározott módon - közreműködhet az étkeztetés biztosításában.

 A tanyagondnoki szolgáltatás során az önkormányzat rendeletében a szolgáltatás számára meghatározott közvetlen, személyes szolgáltatások közül alapfeladatnak minősül a közreműködés

· az étkeztetésben,

· a házi segítségnyújtásban,

· a közösségi és szociális információk szolgáltatásában;

·  az egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás biztosítása, így

·  a háziorvosi rendelésre szállítás,

·  az egyéb egészségügyi intézménybe szállítás,

·  a gyógyszerkiváltás és a gyógyászati segédeszközökhöz való hozzájutás biztosítása;

·  az óvodáskorú, iskoláskorú gyermekek szállítása, az óvodába, iskolába, és az egyéb gyermekszállítás.

A szolgáltatás biztosítása során az önkormányzat rendeletében a tanyagondnoki szolgáltatás számára meghatározott közvetlen, személyes szolgáltatások közül kiegészítő feladatnak minősülnek a lakossági szolgáltatások, így

a) a közösségi, művelődési, sport- és szabadidős tevékenységek szervezése, segítése,

b) az egyéni hivatalos ügyek intézésének segítése, lakossági igények továbbítása,

c) az egyéb lakossági szolgáltatások, 

A szolgáltatás során az önkormányzat rendeletében a tanyagondnoki szolgáltatás számára meghatározott, az önkormányzati feladatok megoldását segítő, közvetett szolgáltatásnak minősül

a) az önkormányzati információk közvetítése a lakosság részére,

b) a tanyagondnoki szolgálat működtetésével kapcsolatos teendők ellátása.

3.5 Gyermekjóléti Szolgálat: A gyermekjóléti szolgáltatás olyan, a gyermek érdekeit védő speciális személyes szociális szolgáltatás, amely a szociális munka módszereinek és eszközeinek felhasználásával szolgálja a gyermek testi-lelki egészségének, családban történő nevelkedésének elősegítését, a gyermek veszélyeztetettségének megelőzését a kialakult veszélyeztetettség megszüntetést, illetve a családjából kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjóléti szolgáltatást úgy kell megszervezni, hogy az – szükség esetén – kiterjedjen a településen élő valamennyi gyermekre.

A gyermekjóléti szolgáltatást:

· ellátások teljesítésével (gondozással), 

· ellátások közvetítésével (szolgáltatás) vagy 

· szervező tevékenységgel (szervezés) kell biztosítani.

A gondozó tevékenységet, így különösen a családgondozást a gyermekjóléti szolgálat alkalmazottja vagy megbízott szakembere látja el.

A gyermekjóléti szolgálat szolgáltatás közvetítésével segíti elő a gyermek vagy családtagja hozzájutását valamely – nem a szolgálat által nyújtott – szolgáltatáshoz.

A gyermekjóléti szolgálat szervezési feladatai körében gondoskodik a szabadidős programoknak, a gyermekvédelmi feladatokat ellátó személyek és intézmények együttműködésének, valamint a helyettes szülői hálózatnak a szervezéséről.

A gyermek veszélyeztetettsége esetén a családgondozó a gondozás megkezdésekor rögzíti a gyermek és szülője (törvényes képviselője) személyi adatait, továbbá helyzetértékelést készít. Ennek alapján a gyermek és a szülő közreműködésével gondozási tervet kell írni, melyben a gondozás tartalmát, az abban résztvevő személyek feladatait határidők megjelölésével rögzíteni kell. A családgondozó a gyermek és a szülő közreműködésével – szükség szerint, de legalább hat hónaponként értékeli a gondozás eredményességét, és a megállapításokat a helyzetértékelésben rögzíti.

A gyermekjóléti szolgálat a gyermekvédelmi gondoskodás körébe tartozó hatósági intézkedések közül javaslatot tehet:

a) a Bács-Kiskun Megyei Kormányhivatal Bácsalmási Járási Hivatal Járási Gyámhivatala-nak: a gyermek védelembe vételére, azonnali ideiglenes hatályú elhelyezésére vagy nevelésbe vételére.

E javaslatban ismertetni kell a gyermek helyzetét, különösen

a) a veszélyeztető körülményeket,

b) a gyermek személyiségének feltárt jellemzőit,

c) a szülő nevelési tevékenységét, és

d) a család szociális helyzetére vonatkozó adatokat,

e) az addig biztosított alapellátásokat, valamint az ügy szempontjából fontos más ellátásokat,

f) a gyermek és a szülő (törvényes képviselő) addigi együttműködési készségét, illetve annak hiányát.

A gyermeket fenyegető közvetlen és súlyos veszély esetén a szolgálat csak a veszély tényét és jellegét nevezi meg, és a többi adat feltárásának mellőzésével tesz javaslatot a hatóság intézkedésére. A hiányzó adatokat a hatóság felhívásától függően szerzi be.

A gyermekjóléti szolgálat javaslatot köteles tenni a gyermekvédelembe vételére, ha a szolgálat előzetesen megkísérelte a veszélyeztetett gyermeknek az alapellátás keretében történő segítését, de az a gyermek vagy a szülő (törvényes képviselő) megfelelő együttműködésének hiánya miatt nem vezetett eredményre.

A szakterület dolgozói az Országos Család- és Gyermekvédelmi Intézet által kidolgozott, „Gyermekeink védelmében” című adatlap-rendszer megfelelő elemeit kötelesek vezetni.

Az adatlapok határidőre történő kitöltéséről, folyamatos vezetéséről, az előírás szerinti tárolásáról és a jogszabályban meghatározott esetekben annak továbbküldéséről mindig a gyermek ügyének esetgazdája köteles gondoskodni. 

3.6. Idősek, demens betegek nappali ellátása:

Nappali ellátást biztosító intézmény. Az Idősek Klubja a 18 életévüket betöltött, egészségi állapotuk vagy idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes személyek részére biztosít lehetőséget napközbeni tartózkodásra.

A nappali ellátást biztosító intézmény

a) az ellátást igénybe vevők részére szociális, egészségi, mentális állapotuknak megfelelő napi életritmust biztosító szolgáltatást nyújt,

b) a helyi igényeknek megfelelő közösségi programokat szervez, valamint helyet biztosít a közösségi szervezésű programoknak, csoportoknak,

c) biztosítja, hogy a szolgáltatás nyitott formában, az ellátotti kör és a lakosság által egyaránt elérhető módon működjön.

 Nappali ellátás biztosítására az az intézmény alkalmas, amelyik rendelkezik

a) a közösségi együttlétre,

b) a pihenésre,

c) a személyi tisztálkodásra,

d) a személyes ruházat tisztítására,

e)  az étel melegítésére, tálalására és elfogyasztására szolgáló helyiségekkel.

Az Idősek Nappali ellátásának szolgáltatásai a következőek:

b) szabadidős programok szervezése,

c) szükség szerint az egészségügyi alapellátás megszervezése, a szakellátásokhoz való hozzájutás segítése,(felvilágosító előadások szervezése, tanácsadás az egészséges életmódról, mentális gondozás)

d) hivatalos ügyek intézésének segítése,

e) munkavégzés lehetőségének szervezése,

f) életvitelre vonatkozó tanácsadás, életvezetés segítése,

g) speciális önszerveződő csoportok támogatása, működésének, szervezésének segítése.

h) az ellátást igénybe vevők részére sajtótermékeket, könyveket, kártya- és társasjátékokat, tömegkommunikációs eszközöket biztosít, bálakat közösségi rendezvényeket szervez.

Az igényelt napi egyszeri meleg étkezésről az étkeztetésre vonatkozó szabályoknak megfelelően kell gondoskodni.

Az intézményvezető által kijelölt gondozó  a napi tevékenységről látogatási és eseménynaplót vezet, A nyilvántartás alapján a gondozási napokat havonta és évente  összesíti. Ez alapját képezi az állami normatíva felhasználásának, elszámolásának, a mindenkori éves költségvetési törvény figyelembevételével.

[image: image1]Az Idősek Nappali ellátás esetén az Szt. 94/B. § és 94/D. § szerinti megállapodások száma meghaladhatja a működési engedélyben meghatározott férőhelyek számát.

Az idősek nappali ellátásban részesülő személyre a gondozást végző személy egyéni gondozási tervet készít. A gondozási tervet az igénybevételt követő egy hónapon belül kell elkészíteni.

A gondozottakra illetve az intézményre vonatkozó belső szabályokat a házirend tartalmazza.

3.7. Támogató Szolgálat:

A támogató szolgáltatás célja a fogyatékos személyek lakókörnyezetben történő ellátása, elsősorban a lakáson kívüli közszolgáltatások elérésének segítése, valamint életvitelük önállóságának megőrzése mellett a lakáson belüli speciális segítségnyújtás biztosítása révén.

A támogató szolgáltatás feladata a fogyatékosság jellegének megfelelően különösen

a) az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása (speciális személyi szállítás, szállító szolgálat működtetése),

b) az általános egészségi állapotnak és a fogyatékosság jellegének megfelelő egészségügyi-szociális ellátásokhoz, valamint a fejlesztő tevékenységhez való hozzájutás személyi és eszközfeltételeinek biztosítása,

c) információnyújtás, ügyintézés, tanácsadás, a tanácsadást követően a társadalmi beilleszkedést segítő szolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása,

d) a jelnyelvi tolmácsszolgálat elérhetőségének biztosítása,

e) segítségnyújtás a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javításához, családi kapcsolatainak erősítéséhez speciális, önsegítő csoportokban való részvételükhöz,

f) egyes szociális alapszolgáltatási részfeladatok biztosítása a fogyatékos személyek speciális szükségleteihez igazodóan,

g) segítségnyújtás a fogyatékos emberek társadalmi integrációjának megvalósulásához, valamint a családi, a közösségi, a kulturális, a szabadidős kapcsolatokban való egyenrangú részvételhez szükséges feltételek biztosítása,

h) a fogyatékos személy munkavégzését, munkavállalását segítő szolgáltatások elérhetőségének, igénybevételének elősegítése.

(4) A támogató szolgáltatás igénybevétele során szociálisan rászorultnak minősül a súlyosan fogyatékos személy.

A súlyosan fogyatékos a külön jogszabály szerinti fogyatékossági támogatásban, vakok személyi járadékában, illetve magasabb összegű családi pótlékban részesülő személy.

A súlyos fogyatékosságot igazolni lehet

a) az ellátás megállapítását, illetve folyósítását igazoló határozattal vagy más okirattal,

b) az ellátás megállapításának alapjául szolgáló, a fogyatékosság fennállását igazoló szakvéleménnyel.

IV.

Az intézmény vezetése és a belső szervezeti egységekben

létesítendő munkakörök

A közalkalmazottak száma:     
                                                 23 fő

Munkakörök részletezése:



Intézményvezető



1 fő

Házi segítség nyújtás



- házi gondozónő

4 fő



- tiszteletdíjas gondozó 
1 fő

Étkeztetés



- szociális segítő 

2 fő



- gépkocsi vezető

1 fő

                                - adminisztrátor                     1 fő
Idősek klubja  





- gondozónő

2 fő

Családsegítő



- családgondozó

3 fő

                                - pszichológus (heti 7 óra)      1 fő

Gyermekjóléti szolgálat



- családgondozó

3 fő, ebből



egy fő egyben ellátja a szakmai vezetői feladatokat is.


Tanyagondnok



1 fő

Támogató szolgálat



- szakmai vezető

1 fő



- személyi segítő 

2 fő



- gépkocsi vezető

1 fő

Takarítónő



1 fő

Tanyaház gondnok                                              0,5 fő

Megbízásos jogviszonyban



- orvos heti 1 órában



- mozgásterapeuta heti 1 órában

Tiszteletdíjas tanyasegítő


3 fő

Illetménypótlékok



- magasabb vezetői pótlék
250 %



- vezetői pótlék

100 %

                                - szakvizsga pótlék                   50 % (Közalkalmazotti Szabályzat alapján)

4.1 Intézményvezető

Feladata: Az Intézményt az intézményvezető vezeti, aki egy személyben felelős az intézmény jogszabályokban meghatározott működéséért, az Intézményi munkáért, valamint a gazdasági tevékenységért.

Az intézményvezető feladatkörében gyakorolja a munkáltatói jogokat.

· felelős az intézmény működéséért és gazdálkodásáért,

· folyamatosan tanulmányozza az új gondozási módszereket , amelyeket egyeztet az intézmény működési mutatóival,

· tervezi, irányítja és ellenőrzi az intézmény valamennyi területét,

· elkészíti az SZMSZ-t, az intézmény dolgozóinak munkaköri leírását és képzési tervét,

· ellátja, gyakorolja a munkáltatói jogokat,

· képviseli az intézményt külső szervek előtt,

· éves szakmai beszámolók elkészítése

· gondoskodik a munkavédelmi tevékenység ellátásáról.

· irányítja, összehangolja és ellenőrzi:

· a részlegek munkáját. E feladatkörében ellenőrzi a szervezeti egységek működését és a munkamegosztást, a Szervezeti és Működési Szabályzatban foglaltak megtartását, a munkafegyelem, az etikai követelmények betartását.

· végzi a panaszok és közérdekű bejelentések kivizsgálását és ennek alapján intézkedik.

· a fenntartó által évenként megállapított térítési díj figyelembevételével megállapítja, illetve felülvizsgálja az ellátott rendszeres havi jövedelméből fizetendő személyi térítési díjat.

· ellátja a jogosultak érdekvédelmével kapcsolatos teendőket.

Kizárólagosan a feladatkörébe tartozik:

a) a Intézmény működéséről jelentés adása a felügyeleti szervek részére,

b) munkáltatói jogok gyakorlása,

c) munkavédelmi, tűzvédelmi és a belső ellenőrzési feladatokkal kapcsolatos intézkedések kiadása,

d) kapcsolattartás a felsőbb szervekkel és az Intézmény képviselete,

e) a Intézmény feladatainak ellátását szolgáló, a kiadási előirányzatokat terhelő fizetési, vagy más teljesítési, (szerződési) kötelezettség vállalása (a továbbiakban: kötelezettségvállalás) vagy ilyen követelés (bevételi előirányzat teljesítése érdekében történő) előírása.

Távolléte esetén a Támogató szolgálat szakmai vezetője, illetve az általa megbízott helyettes látja el feladatait.

4.2. Szakmai egységek vezetése

A szakmai egységek vezetői szakmai munkájukat szakmai önállóságuk megtartásával végzik. Az intézmény egészét érintő kérdésekben az intézmény vezetőjének közvetlen irányításával végzik

Feladataik:

a) a szükséges jogszabályokban intézményi belső szabályzatokban meghatározott szakmai dokumentáció szabályszerű vezetése, a dokumentáció szakmai tartalmának, ellenőrzésének felügyelete,

b) az ellátottjogi/gyermekjogi érvényesülésének folyamatos figyelemmel kísérése,

c) az ellátottak által bejelentett panaszok kivizsgálásában való közreműködés,

d) az ellátottjogi/gyermekjogi képviselővel való kapcsolattartás,

e) ellátottak esetén az adatvédelmi törvény betartása, betartatása, 

f) az intézmény higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kísérése,

g) a házirendben foglalt rendelkezések végrehajtásának ellenőrzése,

h) az intézetben a szakdolgozói munkakörben foglalkoztatott szociális és gyermekjóléti dolgozók továbbképzésének koordinálása és felügyelete

i) az intézmény vezetője felé adatszolgáltatási, döntés előkészítői kötelezettség

j) tevékenységéről rendszeresen szóban és minden hónap 10-ig írásban beszámolni.

k) az ellátottak megfelelő a szociális szakma szabályainak, Etikai Kódexében figyelembe véve az ellátás szervezése, irányítása és ellenőrzése,

l) irányítja, ellenőrzi a munkaköri leírásban meghatározott szakmai területek dolgozóinak munkáját

m) szakterületek közötti koordináció szervezése, végzése

n) mindazon vezetői feladatokat ellátja, amelyekkel az intézmény vezetője megbízza.

A Gyermekjóléti Szolgálat szakmai vezetője a saját szakmai egységén kívül irányítja és ellenőrzi a tanyasegítők és a takarító - Dob utcai telephely esetén- munkáját.

A Dob utcai telephely esetén ellátja az épület felügyeletét illetve az ott dolgozók munkarendjének munkaszervezésének, munkavégzésének felügyeletét. 

A Támogató Szolgálat szakmai vezetője egyben ellátja a Házi segítségnyújtás szakmai vezetését is.

A hatáskörükbe utalt dolgozókkal kapcsolatban:


- közreműködik a szabadságok ütemezésében,


- gondoskodik a feladatok elosztásáról,


- intézkedik az észlelt hiányosságok megszüntetéséről,


- javaslatot tesz a munkaerő átcsoportosítására, helyettesítésére,

- a hatáskörébe utalt dolgozókkal szemben szükség esetén fegyelmi eljárás kezdeményezésére tesz javaslatot

V. Az Intézmény nem vezető beosztású, gondozást végző szakmai munkakörei

5.1 Étkeztetés-Szociális segítő

Feladatai:

· Közreműködés az ellátást igénybe vevőnek a környezetével való kapcsolattartásban,

· Ebéd kiszállításában közreműködés

· Az ebéd átadásánál úgy kell eljárni, hogy lehetőleg „kézből kézbe” adjuk az ételhordót.

· Az ételhordók tisztán tartásának figyelemmel kisérése, szennyezett ételhordóba étel nem kerülhet.

· A konyhán az ételhordók megfelelő tárolásának biztosítása, a szállító ládák napi- heti tisztítása, fertőtlenítése.

· Minden hónap 03.-ig a térítési díjak kiszámolása, területre való kijuttatásának szervezése.

· Az egységes területi ellátás érdekében együttműködik /napi kapcsolatot tart/ a területén működő Idősek Klubjával, 

· Közreműködés, és együttműködés a házi gondozással az egységes területi ellátás érdekében.

· A veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtás. Krízishelyzet esetén azonnal értesíti az intézmény vezetőjét illetve a házi segítségnyújtás szakmai vezetőjét.

· Amennyiben az ellátottat nem találja otthon , és nem tud semmit hollétéről értesíti az intézményvezetőt illetve a házi segítségnyújtás vezetőjét.

· Tudomására jutott problémákat, gondokat az ellátottakról, közvetíti a házi segítségnyújtás szakmai vezetője felé.

· Minden nap reggel az esetmegbeszélésen való részvétel.

Adminisztrációs feladatai:

· Naponta vezeti az ebéd megrendeléséhez szükséges nyomtatványt, jelentést, amiben áthúzások, javítások nem lehetnek.

· Hitelesített füzet vezetése azon esetekben, amikor ellátottjától pénzt vesz át illetve pénzt ad át. 

· Az ebéd lemondásának módja írásban történik, két nappal korábban.

· Igénybevételi napló vezetésében koordinációs munka.

· Az igénybevételi napló (normatíva igénylés alapja) elkészítéséhez pontos, tényleges adatokat szolgáltat napi szinten.

· Igénybevételi nyilvántartás vezetése, vagy ahhoz a megfelelő adatszolgáltatás teljesítése

(az intézményvezető e feladatokra történő kijelölése szerint).

5.1.1. Étkeztetés-Adminisztrátor

Feladatai:

· Térítési díjak kiszámítása, azok beszedése, pénzintézetbe történő befizetése

· Térítési díjakkal kapcsolatos napi nyilvántartások vezetése

· A szolgáltatások közvetítése, szervezése

· Elvégzi az intézmény működésével kapcsolatos adminisztratív feladatokat

· Munkájával naponta biztosítja a térítési díjak befizetését, az ebédjegy átvételét 

· Veszélyhelyzetek esetén koordinációs munkát végez

· A munkahelyi kommunikáció, információ átadás, közvetítés

· Szakdolgozók adminisztrációs munkájának támogatása, segítése

5.2 .Házi szociális gondozó

Feladatai

· Gondozási feladatok:

· Segítséget nyújt ahhoz, hogy az ellátást igénybe vevő fizikai, mentális, szociális szükséglete saját környezetében, életkorának, élet helyzetének és egészségügyi állapotának megfelelően, meglévő képességeinek fenntartásával, felhasználásával, fejlesztésével biztosított legyen.

· az ellátást igénybe vevővel segítő kapcsolatot alakít ki, és tart fenn.

· közreműködik az ellátást igénybe vevő háztartásának vitelében (különösen bevásárlás, takarítás, mosás, meleg étel biztosítása).

· az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való közreműködés,

· segítségnyújtás a higiénia megtartásában, (élelmiszer, árucikk beszerzése, környezeti higiéné biztosítása, személyi higiéné biztosítása)

· szellemi és kulturális igények kielégítése, ( napilapok, könyvek beszerzése, felolvasás)

· közreműködés az ellátást igénybe vevőnek a környezetével való kapcsolattartásban,

· érdekvédelem (gondozottjai ügyeit képviseli, érdekeiben eljár)

· az egységes területi ellátás érdekében együttműködik /napi kapcsolatot tart/ a területén működő Idősek Klubjával.

· orvosi ügyintézés, gyógyszerkiváltások,

· a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtás, közreműködés,

· alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzése,

· a rendszeres gondozásokról a percdíjak havi összesítése a hónap utolsó napjáig.

· minden nap reggel az esetmegbeszélésen való részvétel.

· együttműködik a területéhez kapcsolódó körzeti orvosokkal.

· részt vesz az egyéni és csoportos szabadidős, foglalkoztató és rehabilitációs programok szervezésében

· az ellátást igénybe vevőt segíti a számára szükséges szociális ellátásokhoz való hozzájutásban

Adminisztrációs feladatai körében:

· Naponta vezeti a munkanaplót (gondozási napló) a jogszabályban előírtak szerint.

· Havonként a havi zárás egyoldalas formanyomtatvány kitöltése a munkanapló alapján készül el.

· A területéhez tartozó idősektől a gondozásért fizetendő térítési díjat tárgyhó 10.-ig átveszi  és azt naponta köteles befizetni  az Alapszolgáltatási Központban a  térítési díjak beszedésével megbízott alkalmazottnak. 

· A gondozottaktól átvett térítési díjért annak a pénztárba történő befizetéséig, teljes anyagi felelősséggel tartozik.

· (Adminisztrációs feladatai során a kiadott belső szabályzatot figyelembe veszi.)

· Hitelesített füzet vezetése azon esetekben, amikor ellátottjától pénzt vesz át illetve pénzt ad át. 

· Az ebédtérítési díj befizetését igazoló szelvényt, a befizetést követően visszajuttatja a területén élő ellátottakhoz.  
· Az idős gondozottjai esetében, az intézmény vezetőjének kizárólagos tudtával megfelelő önkormányzati határozatok, illetve a klienssel kötött megállapodás alapján valósulhat meg a pénzkezelési szabályzatban meghatározott formában a saját kliens pénzének kezelése.

· Gondozottairól Egyéni Gondozási ápolási terv készítése- évente értékelése illetve állapotváltozástól függően- az ellátás igénybevételét követő egy hónapon belül.

· Igénybevételi nyilvántartás vezetése, vagy ahhoz a megfelelő adatszolgáltatás teljesítése

(az intézményvezető e feladatokra történő kijelölése szerint).

5.3 Szociális Gondozó - Idősek Klubjában

Feladatai:

· a klubtagok számára biztosítja az étkezések zavartalan lefolyását,

· segítséget nyújt a klubtagok személyi higiénének biztosításához,

· gondoskodik a klub helyiségének rendben tartásáról,a higiénés előírások betartásáról,

· egyénileg foglalkozik a klubtagokkal, segítséget ad problémáik megoldásához és közösségbe való beilleszkedésükhöz,

· szervezi és irányítja a kultúrmunkát ad tagok személyiségének figyelembevételével,

· biztosítja a hasznos és értelmes időtöltést,

· Egyéni-Gondozási ütemtervet készít,

· programok, rendezvények szervezés,

· szervezi az éves program szerint a helyi igényeknek megfelelő közösségi programokat,

· a napi munka során a tányérok, edények, evőeszközök mosogatása több fázisban,

· szükség szerint az egészségügyi alapellátás megszervezéséhez, a szakellátásokhoz való hozzájutás segítése,

· hivatalos ügyek intézésének segítése

· életvitelre vonatkozó tanácsadás, életvezetés segítése

· speciális önszerveződő csoportok támogatása, működésének, szervezésének segítése

· egészségügyi ellátás keretében felvilágosító előadások megszervezése /pl. az egészséges életmódról/,

· azon klubtagok esetén, akik valamilyen okból akadályoztatva vannak a klubba való beérkezésben és nem tudunk róla semmit, aznapi meglátogatása, helyzetfelmérése

Adminisztrációs tevékenysége:

· felelős a napi étkezési jelentésekért,

· mosási füzet vezetése,

· tisztítószeres füzet vezetése,

· törési füzet vezetése,

· a rendszerben lévő idősek nyugdíjának változását jelzi, a térítési díj változásáról a megállapodás változást eljuttatja az egyének számára,

· a vérnyomásmérések során vezeti a mért értékeket,

· Igénybevételi nyilvántartás vezetése, vagy ahhoz a megfelelő adatszolgáltatás teljesítése

(az intézményvezető e feladatokra történő kijelölése szerint).

5.4.Családsegítő Szolgálat-Családgondozó

Feladatai:

· szociális, életvezetési és mentálhigiénés tanácsadás,

· pénzbeli, természetbeni ellátásokhoz, továbbá a szociális szolgáltatásokhoz való 
hozzájutás megszervezése,

· közösségfejlesztő, csoportos programok szervezése,

· családokon belüli kapcsolaterősítést szolgáló közösségépítő szolgáltatások szervezése,

· nehéz élethelyzetben élő egyének családok felé segítő szolgáltatások szervezése,

· aktívan részt vesz a helyi szociális problémák feltárásában, megoldásában.

· hivatalos ügyintézés /ügyfelei érdekében eljár, együttműködik az érintett hatóságokkal, 
intézményekkel/,

· lakossági tárgyi felajánlásokat összegyűjtése, illetve közvetítése,

· rendszeres családgondozások, családlátogatások,

· eseti gondnoki feladatok ellátása (intézményvezető előzetes tudtával)

· a kliens összeköttetésének javítása szolgáltatásokkal, erőforrásokkal, / érdekvédelem /

· a kliens problémamegoldó és kezelő képességének erősítése,

· szabadidős programok szervezése, a prevenció érdekében,

· a speciális tanácsadásokhoz való hozzájutás megszervezése,

· közreműködik az igénylő családi gondjainak rendezésében, az életvitelét hátrányosan befolyásoló okok feltárásában és megszüntetésében,

· mentális problémák megoldásában,

· életvezetési és egyéb tanácsokat ad,

· segítséget nyújt az egyénnek, a családok kapcsolatkészségének javításához

· szociális és egyéb információs adatokat gyűjt az ellátást igénybe vevő megfelelő tájékoztatása érdekében

· végzi a szakmai jogszabályokban meghatározott adminisztrációs munkát 

· figyelemmel kíséri a működési területén élő lakosság szociális helyzetét 

· nyilvántartást vezet a gondozásba vett családokról

· együttműködik a családra hatást gyakorló intézményekkel, jelzőrendszer működtetése

· Igénybevételi nyilvántartás vezetése, vagy ahhoz a megfelelő adatszolgáltatás teljesítése

(az intézményvezető e feladatokra történő kijelölése szerint).

5.5. - Gyermekjóléti Szolgálat-Családgondozó

Feladatai:

· hivatalos ügyintézés, / kliensei érdekében eljár, együttműködik az érintett hatóságokkal, intézményekkel./

· lakossági tárgyi felajánlások összegyűjtése, illetve közvetítése,

· rendszeres családgondozások, családlátogatások,

· a gyermeki jogokról és a gyermek fejlődését biztosító támogatásokról való tájékoztatás, a támogatásokhoz való hozzájutás megszervezése,

· a speciális tanácsadásokhoz való hozzájutás megszervezése,

· Mindennapi munkája során az 1997 évi XXXI.  GYVT 39 § és 15/1998 Nm rendelet 8 §-23§ -nak megfelelő részeit kell alkalmazni a:

· a gyermek testi, lelki egészségének, családban történő nevelésének elősegítése érdekében,

· a gyermek veszélyeztetettségének megelőzése érdekében,

· a kialakult veszélyeztetettség megszüntetése érdekében, és a családból kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében.

A településen az Észlelő és jelzőrendszert szervezi, működteti.

Adminisztrációs tevékenysége:

· Felkérésre környezettanulmány készítése, megfelelő adatlapon.

· Feljegyzést készít minden alkalommal, a klienssel történő találkozásról
· Telefonon ismeretlen személytől érkezett jelzések esetén feljegyzés készítése.

· Szabadidős programokról költség elszámolás készítése.

· tájékoztatás adása a gyermeki jogokról,

· javaslat ellátásra, kijelölésre,

· a szükséget szenvedő gyermekek megkeresése,

· javaslatot tesz pénzbeli vagy dologi támogatás megállapítására,

· általános szociális munka végzése,

· szabadidős programok szervezése

5.6. Tanyagondnok

Feladatai:

· külterületi ebédek vitele,

· idősek, betegek orvoshoz szállítása, gyógyszerkiváltás,

· iskolás, óvodás korú gyerekek iskolába, óvodába szállítása,

· egyéb gyermekszállítás

· családsegítő, gyermekjóléti szolgálat családgondozóinak eljuttatása a külterületi családokhoz,

· házi szociális gondozók területre való kijuttatása

· bevásárlások,

· gépkocsi tisztán tartása, karbantartása

· adminisztrációs munka végzése, menetlevél, tevékenységi napló vezetése

· alapszolgáltatásokban való közreműködés egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás biztosítása,

· a gyógyszerkiváltás és a gyógyászati segédeszközökhöz való hozzájutás biztosítása

· információ közvetítése az önkormányzat és a lakosok között.

· közösségi és szociális információk szolgáltatása

· egyéni, hivatalos ügyek intézése,

· szabadidős tevékenységek szervezése

· tanyaház koordinálása

· önkormányzati információk közvetítése

· művelődési, sport tevékenységek szervezése

· tanyasegítők munkájának koordinálása

5.7.Támogató Szolgálat -Személyi segítő

Feladatai: 

A személyi segítő a fogyatékos személy aktív közreműködésével lakáson belül és kívül egyaránt segítséget nyújt a mindennapi életviteli teendőkben. általános életviteli segítséget nyújt (gyalogos kísérés, tömegközlekedéshez nyújtott személyi segítés, hivatalos ügyintézés segítése, közszolgáltatáshoz való hozzáférés segítése)

Részt vesz az egyéni gondozási terv kialakításában, a gondozási tervben az ellátottal közösen meghatározott célok megvalósításában.

A jogszabályban szakmai belső anyagokban meghatározott adminisztráció szabály szerinti vezetése.

· a Támogató Szolgálatnál kéthetente az esetmegbeszélésen való részvétel,

·  tevékenyen részt vesz a társulás területén a Támogató Szolgálat személyi segítői munkájában, az ellátáshoz való hozzájutás biztosításában,

· információs napló pontos vezetése,

· támogató szolgálat esetén a szociális rászorultság fennállásának figyelemmel kisérése,

· az ellátásban részesülők egyéni-gondozási terveinek elkészítése, és az abban foglaltak teljesülésének ellenőrzése, éves szintű lezárása új megállapodási tervvel egybekötve. 

· jelzi, hogy melyek azok az információs anyagok amelyek munkájának elvégzéséhez szükségesek.

·  segítséget nyújt ahhoz, hogy az ellátást igénybe vevő fizikai, mentális, szociális szükséglete saját környezetében, életkorának, élet helyzetének és egészségügyi állapotának megfelelően, meglévő képességeinek fenntartásával, felhasználásával, fejlesztésével biztosított legyen.

· az ellátást igénybe vevővel segítő kapcsolatot alakít ki, és tart fenn.

· közreműködik az ellátást igénybe vevő háztartásának vitelében (különösen bevásárlás, takarítás, mosás, meleg étel biztosítása).

· az önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való közreműködés,

· segítségnyújtás a higiénia megtartásában, (élelmiszer, árucikk beszerzése, környezeti higiéné biztosítása, személyi higiéné biztosítása)

· szellemi és kulturális igények kielégítése, (napilapok, könyvek beszerzése, felolvasás)

· közreműködés az ellátást igénybe vevőnek a környezetével való kapcsolattartásban,

· orvosi ügyintézés, gyógyszerkiváltások,

· a veszélyhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való segítségnyújtás, közreműködés,

· alapvető gondozási, ápolási feladatok elvégzése,

5.8. Gépkocsivezető

Feladatai:

· gépkocsival való részvétel a gondozási munka ellátásában,

· gépkocsi napi tisztán tartása, karbantartása,

· mindazon munka elvégzése, amelyek nélkülözhetetlenek a gépjármű üzemképes állapotának fenntartásához, a mindennapi közlekedésben való részvételhez,

· a gépkocsivezető köteles rendkívüli esetben gondozó irányításával gondozási feladatot ellátni,

· ételszállítás biztosítása

·  a jogszabályban szakmai belső anyagokban meghatározott adminisztráció szabály szerinti vezetése

5.9. Támogató Szolgálat gépkocsivezető

Feladatai:

· gépkocsival való részvétel a személyi segítői munka ellátásában,

· gépkocsi napi tisztán tartása, karbantartása,

· mindazon munka elvégzése, amelyek nélkülözhetetlenek a gépjármű üzemképes állapotának fenntartásához, a mindennapi közlekedésben való részvételhez,

· a szakmai jogszabályban szakmai belső anyagokban meghatározott adminisztráció szabály szerinti vezetése

· szociálisan rászorult és a szociálisan nem rászorult személyek szállításának végzése, az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása érdekében

Az intézményben foglalkoztatott dolgozók feladatainak részletes leírását a névre, beosztásra és munkakörre szóló "Munkaköri leírás" tartalmazza

Munkatársak, munkaköri leírások

Az Intézmény munkatársainak tevékenysége egy-egy munkakörre szól. A dolgozók munkáját az adott területen az illetékes szakmai vezető irányítja.

A különböző munkaterületek közötti összhang biztosításáról az egyes dolgozók és az egész Intézmény viszonylatában az intézményvezető és helyettese gondoskodik.

Minden egyes beosztáshoz, munkakörhöz tartozó feladatokat, felelősséget, jogosultságot részletesen a munkaköri leírás tartalmaz. Ennek elkészítése az intézményvezető kötelessége.

A munkaköri leírást a munkavállalóval alá kell íratni annak igazolására, hogy a tartalmát megismerte, magára nézve kötelezőnek ismeri el.

Helyettesítések rendje: Az Alapszolgáltatási Központ dolgozóit távollétük esetén -a saját szakterületen dolgozók- illetve ettől eltérően az intézményvezető által megjelölt személyek helyettesítik

Szakmai programok

Az intézmény munkacsoportjai szakterületenként külön-külön elkészített szakmai program mentén végzik tevékenységüket. A szakmai programok jogszabálynak megfelelő összeállításáért és karbantartásáért a szakmai vezetők, az abban foglaltak teljesítéséért az adott szakmai egység minden tagja felelős.

Továbbképzések, szakképzések

Az intézmény ágazat-specifikus munkaköreiben foglalkoztatott dolgozók továbbképzési kötelezettség alá esnek a 9/2000. (VIII.4.) SzCsM. és a 277/1997 (XII.22.) Korm. rendeletek alapján. E jogszabályoknak megfelelően minden érintett munkatárs kötelessége az egyénileg kiszámított továbbképzési időszak lejártáig, a szükséges továbbképzési pontok megszerzése. A továbbképzések költségeit (vagy annak meghatározott részét) az intézményvezető a gazdaságvezetővel egyeztetve, az e célra rendelkezésre álló keret felhasználásával, és előre meghatározott ütemezéssel, az intézmény költségvetéséből biztosítja.

A szakmai egységek vezetői és az intézményvezető határidőre kötelesek szakvizsgát tenni. A szakvizsga jellegét a jelentkezést megelőzően az intézményvezetővel egyeztetni kell. A szakvizsgára kötelezett munkatársak ez irányú költségei az intézmény költségvetését terhelik.

A szakterületek vezetői a határidők, a munkatársak képzési irányának és a rendelkező jogszabályok figyelembevételével kötelesek továbbképzési tervet készíteni, és annak teljesítését rendszeresen ellenőrizni. A továbbképzési tervet az intézményvezető hagyja jóvá.

Az intézmény dolgozói a továbbtanulási szándékukat kötelesek még a felvételi előtt bejelenteni az intézmény vezetőjének. Iskolarendszerű szakmai képzés esetén az intézményvezető csak tanulmányi szerződés megkötése esetén, és csak az abban foglaltak szerint jogosult támogatni a dolgozót. 

Az Alapszolgáltatási Központ irányítási rendje

Az Alapszolgáltatási Központ működésében közreműködő személyek a szakmai vezetők közvetlen irányítása alatt végzik a munkájukat. A szakmai vezetők az intézményvezető irányítása alatt végzik a munkájukat a szakmai munka önállóságának megtartásával. A munkáltatói jogokat az intézményvezető gyakorolja a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény és a hozzákapcsolódó jogszabályok figyelembevételével.

VI.

AZ INTÉZMÉNYI FÓRUMOK

Vezetést segítő tanácsadó szervek

Az Intézmény működésének fontos feltétele a munkahelyi demokrácia érvényesülése és állandó fejlesztése. Nélkülözhetetlen az ellátottak és a dolgozók rendszeres tájékoztatása az Intézmény működéséről.

A dolgozóktól szükséges kikérni véleményüket az Intézmény működését érintő fontosabb döntések előtt.

6.1
A dolgozókkal való tanácskozás alapvető formái:

1) Vezetői értekezlet;

2) Összdolgozói munkaértekezlet;

3) Szakmai egységek csoportértekezlete

1. Vezetői értekezlet:

· Az Intézmény vezetőjének tanácsadó szerveként működik.

· Tagjai:

· A szakmai egységek vezetői 

Megtárgyalja:

· az Intézmény egészét érintő szervezeti és működési kérdéseket,

· folyamatosan értékeli az Intézmény egységeinek munkatervét és azok teljesítését,

· a fenntartó költségvetési gazdálkodásával kapcsolatos, intézményt érintő jelentősebb kérdéseket,

· a személyzeti továbbképzési ügyeket,

· az intézmény bérgazdálkodási, munkaerő-gazdálkodási tevékenységét,

· az éves továbbképzési tervet,

· az Intézmény munkafegyelmi helyzetét,

· mindazokat a kérdéseket, amelyeket az Intézmény vezetője, vagy a szakmai vezetőség tagjai elé terjesztenek,

A vezetői értekezlet során:

· a szakmai vezetők beszámolnak a végzett munkáról,

· a szakterületek közötti együttműködésről, munkamegosztásról,

· a munkafegyelem, a munkahelyi légkör alakulásáról,

· illetmény- és jutalmazás jellegű kérdésekről,

· tárgyalnak a részlegek előtt álló feladatokról, a végrehajtás módjáról, új módszerek, technológiák bevezetéséről, eredményéről.

A vezetői értekezletet az intézményvezető szükség szerint, de legalább félévenként hívja össze.

Az értekezletről emlékeztetőt kell készíteni és azt meg kell őrizni.

2. Összdolgozói munkaértekezlet:

A közvetlen demokrácia érvényesülés érdekében az Intézmény vezetője szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal munkaértekezletet tart.

Az értekezletet az Intézmény vezetője hívja össze és vezeti.

Az értekezletre meg kell hívni:

· az Intézmény valamennyi dolgozóját,

Az értekezletről emlékeztetőt kell készíteni és azt meg kell őrizni.

Az olyan jellegű kérdést, amire az Intézmény vezetője az értekezleten nem adott választ, 8 napon belül, írásban kell megválaszolni.

3. Szakmai egységek csoportértekezlete

Az értekezletet a szakmai vezetők szükség szerint, de legalább hetente hívják össze.

Az értekezleten a szakmai vezetők valamennyi dolgozójának kötelessége részt venni.

Az értekezletről emlékeztetőt kell készíteni, annak egy példányát az Intézmény vezetőjének kell átadni, a másik példány a szakmai vezetőnél marad.

6.2
 Külső kapcsolatok

Az intézmény külső kapcsolatainak megszervezéséért az intézményvezető a felelős, melyet részben a szakmai csoportok vezetőire átruházhat. Minden dolgozó köteles a külső munkakapcsolatok során feladatát maximális szakmaisággal és intenzitással úgy végezni, hogy az minden esetben a kliens érdekeit szolgálja, és ezzel az intézmény szakmai hírnevének növekedését segítse elő. 

6.3 
A szakmai egységek közötti kapcsolattartás formái és rendje

A Szolgálatok munkatársai heti rendszerességgel, meghatározott időben külön-külön team megbeszélést tartanak, melynek keretében egyeztetik az egyes esetekhez kötődő gondozási tervek alakulását, a napi munkatervet.

Havonta legalább egy alkalommal a Családsegítő és a Gyermekjóléti Szolgálat munkatársai közös teamen egyeztetik az esetleges közös családok gondozásával kapcsolatos feladatokat.

A team-ek közötti szakmai kapcsolattartásért a szakmai vezetők, az optimális munkatársi kapcsolat kialakításáért és fenntartásáért a munkatársak a felelősek.

Minden munkatársnak kötelessége a hozzá forduló kliensekkel az anamnézist vagy az első interjút úgy elkészíteni, hogy az, az intézmény összes tevékenységi körébe tartozó lehetséges problémákról képet adjon.

Amennyiben a szakmai munka során olyan esettel kerülnek kapcsolatba, melynek megoldása más munkacsoportok vagy szakemberek részvételét is igényli, kötelesek az érintett szakemberrel vagy a másik szakmai egység vezetőjével felvenni a kapcsolatot, és megfelelő szintű információval az esetet részben vagy egészben átadni, és a gondozás, fejlesztés sikere érdekében együttműködni.

VII.

Szakmai ellenőrzés rendje

7.1. A szakmai munka belső ellenőrzésének rendje

A szakmai munka belső ellenőrzésének megszervezéséért az intézményvezető a felelős.

Belső ellenőrzésre jogosultak:

· az intézményvezető

· a szakmai vezetők

A szakmai munka belső ellenőrzésének rendje az intézmény feladatköreinek megfelelően tagozódik.  Minden feladatkör szakmai csoportot (team-et) alkot, melynek vezetője felelős az ott folyó munka magas színvonaláért.

A team-megbeszélések hetente legalább egy alkalommal kötelezőek, így a szakmai munka ellenőrzése folyamatos. A megbeszélésekről írásbeli feljegyzés készül a napi zökkenőmentes feladatellátáshoz szükséges teendők leírásával.

A csoport vezetőjének beszámolási kötelezettsége van az intézmény vezetője felé.

Az intézményvezető az intézményben folyó valamennyi tevékenységet ellenőrizheti. A szakmai munkát segítő dolgozók és a szakmai vezetők ellenőrzése intézményvezetői feladat.

Az ellenőrzés módszerei:

· helyszíni ellenőrzés,

· írásos dokumentumok vizsgálata;

· beszámoltatás szóban, írásban.

A szakmai egységek vezetői minden hónapot követő 10.-ig írásbeli beszámolót készítenek a megelőző hónapról az intézményvezető felé. A beszámoló tartalmazza az adott szakmai egység hónap során tett eseményeit, felmerült problémákat megtett intézkedéseket, Tevadmin jelentési rendszer beszámolási hónap jelentési eseményeit.

Ezen túlmenően a szakmai vezetők és a tanyagondnok minden év első negyedévében írásbeli beszámolót készít az intézményvezető felé az adott szakterület teljes átfogó értékelésével.

A családsegítő szolgálat családgondozói minden hónap 10.-ig írásbeli beszámolót készítenek az intézményvezető felé a megelőző hónap szolgáltatást érintő eseményeiről.

Az ellenőrzés tapasztalatait a dolgozókkal egyénileg, szükség esetén a team tagjaival kell megbeszélni. Az általánosítható tapasztalatokat feladatok egyidejű meghatározásával értekezleten összegezni és értékelni kell.

Fegyelmi vétség gyanúja esetén az ellenőrzés tapasztalatait Ellenőrzési naplóban dokumentálni kell.

VIII

Adatkezelés

8.1 Értelmező rendelkezések:

Személyes adat: meghatározott természetes személlyel kapcsolatba hozható adat, az adatból levonható, az érintettre vonatkozó következtetés.

Adatkezelés: az alkalmazott eljárástól függetlenül a személyes adatok gyűjtése, felvétele és tárolása, feldolgozása, hasznosítása (ideérte a továbbítást és a nyilvánosságra hozatalt) és törlése. Adatkezelésnek számít az adatok megváltoztatása és további felhasználásuk megakadályozása is.

Adattovábbítás: ha az adatot meghatározott harmadik személy számára hozzáférhetővé teszik.

Adattörlés: az adatok felismerhetetlenné tétele, oly módon, hogy a helyreállításuk nem lehetséges.

8.2. Titoktartási kötelezettség:

Az Intézmény valamennyi dolgozója munkakörére, beosztására tekintet nélkül köteles közalkalmazotti jogviszonya keretében a tudomására jutott állami, szolgálati titkot a jogviszony tartalma (fennállása) alatt, illetve megszűnése után is megőrizni.

8.3. Az ellátottakról az intézmény vezetője, szakmai egységek vezetői nyilvántartást vezetnek, a Szociális törvény illetve GYVT rendelkezései alapján. A szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatók, intézmények ágazati azonosítójáról és országos nyilvántartásáról szóló 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet 13/B. §-a írja elő a fenntartók igénybevevői nyilvántartásba történő adatszolgáltatási kötelezettségét.

Az igénybevevői nyilvántartásba történő adatszolgáltatási kötelezettség arra az engedélyesre terjed ki, amely bármely általa nyújtott szolgáltatás után az adott időpontban normatív állami hozzájárulásban vagy a támogató szolgáltatás és a közösségi ellátások finanszírozásának rendjéről szóló 191/2008. (VII. 30.) Kormányrendelet szerinti finanszírozásában részesül.

8.4. Adatbiztonság

Az adatkezelő köteles gondoskodni az adatok biztonságáról,(személyi anyagokat zárható szekrényben elhelyezni) köteles továbbá megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakítani azokat az eljárási szabályokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabályok érvényre juttatásához szükségesek.

Az adatot védeni kell különösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, nyilvánosságra hozás vagy törlés, illetőleg a sérülés vagy a megsemmisülés ellen.

8.5. Az érintettek jogai és érvényesítésük:

Az akire a nyilvántartás adatot tartalmaz, a személyére vonatkozó adatok tekintetében:

· érvényesítheti a betekintési, a helyesbítési vagy törlési jogát;

· az intézmény vezetőjétől, vagy a nyilvántartást kezelő személytől kérheti a jogai gyakorlásához szükséges adatainak a közlését.

· Az érintettek tájékoztatását az adatkezelő csak akkor tagadhatja meg, ha azt a törvény lehetővé teszi (ebben az esetben is köteles az adatkezelő a felvilágosítás megtagadásának indokát közölni).

8.6. Adattovábbítás

A nyilvántartásból adat csak az adatigénylésre jogosult szervnek és a jogosultságot megállapító szociális hatáskör gyakorló szervnek szolgáltatható.

Az adatok akkor továbbíthatók, ha az érintett ahhoz hozzájárult, vagy a törvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személy adatra nézve teljesülnek.

IX.

Az Alapszolgáltatási Központ működési rendje

9.1. Az Alapszolgáltatási Központ működése napközben folyamatos.

· Étkeztetés

· Házi segítségnyújtás

· Családsegítés

· Tanyagondnoki Szolgálat

· Idősek Klubja

· Támogató Szolgálat

Esetén a nyitvatartási rend a következő:


Hétfő



1/2-8 tól  16-ig 


Kedd



1/2-8 tól  16-ig (Családsegítő Szolgálat-nincs ügyfélfogadás)

Szerda



1/2-8 tól  16-ig


Csütörtök


                1/2-8 tól  16-ig


Péntek



1/2-8 tól  1330-ig

· Gyermekjóléti Szolgálat

Esetén a nyitvatartási rend a következő: 


Hétfő



1/2-8 tól  17-ig 


Kedd



1/2-8 tól  16-ig (Nincs ügyfélfogadás)

Szerda



1/2-8 tól  16-ig


Csütörtök


                1/2-8 tól  16-ig


Péntek



1/2-8 tól  1230-ig

A munkaközi szünet -a napi munkavégzés közben az étkezésre, a szükséges tisztálkodásra, illetve rövid pihenésre-  a munkaidőn belül van biztosítva. 

Az intézményben 3 fős Közalkalmazotti Tanács működik.

X.

Záró rendelkezések

10.1. Ezen szabályzat az intézmény fenntartója, Bácsalmás Városi Önkormányzat Képviselő-testületének ………………… számú határozata alapján ………………………………….. napján  lép hatályba.

10.2. Hatályát veszti Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének 168./2014. (VI. 24.) Bácsalmás v. öh..számú határozatával jóváhagyott  Szervezeti és Működési Szabályzat.

Bácsalmás, 2015. március 11.

Bárócz Tímea

 Intézményvezető

1. számú melléklet               

Bácsalmás Város Képviselő-Testülete

Bácsalmás Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzője



1. Étkeztetés
Gyermekjóléti Szolgáltatás
1. Takarítónő 1 fő


- Szociális segítő 2 fő
- Szakmai vezető 1 fő
2. Tanyaház gondnok 0,5 fő

- Gépkocsivezető 1 fő
- Családgondozó  2 fő

- Adminisztrátor  1 fő


2. Támogató Szolgáltatás

- Szakmai vezető 1 fő

- Személyi segítő 2 fő

- Gépkocsivezető 1 fő

3. Házi segítségnyújtás

- Szociális gondozó 4 fő

- Tiszteletdíjas gondozó 1 fő

4. Idősek, demensek nappali ellátása

- Szociális gondozó 2 fő

5. Tanyagondnoki Szolgálat

- Tanyagondnok 1 fő

- Tanyasegítő tiszteletdíjas 3 fő

6. Családsegítés

- Családgondozó 3 fő

- Pszichológus (Megbízási szerződéssel heti 7 óra) 1 fő

3. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 71/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz
BÁCSALMÁS VÁROSI ÖNKORMÁNYZAT

2015. ÉVI KÖZBESZERZÉSI TERVE

	Ajánlatkérő neve
	A tervezéssel érintett időszak
	A tervezett közbeszerzés tárgya és mennyisége
	Pályázat azonosító
	Irányadó eljárásrend
	A tervezett eljárás típusa
	A közbeszerzési eljárás megkezdésének tervezett időpontja
	A szerződés teljesítésének várható időpontja vagy a szerződés időtartama

	Bácsalmás Városi Önkormányzat
	2015.
	Projekt Szakmai megvalósításával kapcsolatos szakértői feladatok ellátására- Esélyterv elkészítése a bácsalmási járásban c. projekthez kapcsolódóan
	ÁROP-1-A-3-2014-2014-090
	Nemzeti
	A Kbt.122/A.§ szerinti eljárás
	2015.I.negyedév
	2015.IV.negyedév


4. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 73/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz
ÜDÜLÉSI SZABÁLYZAT

Bácsalmás Városi Önkormányzat kedvezményes üdülési lehetőséget biztosít dolgozói és azok családtagjai, továbbá egyéb személyek számára, pihenésük és rekreációjuk előmozdítása érdekében. Jelen szabályzat a fenti célokat szolgáló Zamárdiban lévő üdülő igénybevételének rendjét határozza meg.

I. ÁLTALÁNOS SZABÁLYOK

1. A Szabályzat hatálya alá tartozik a Bácsalmás Városi Önkormányzat (6430 Bácsalmás, Gróf Teleki J. u. 4-8.) tulajdonában levő Zamárdi 2704/B/1., 2704/B/2. és a 2704/B/3. hrsz. alatti, a valóságban 8621 Zamárdi, Jókai u. 17/B. szám alatt található három üdülőépület, melyek egyenként 2 szobával, és 4  ágyas férőhellyel rendelkeznek.  

2. 1. Az üdülők igénybevételére jogosultak (a továbbiakban: igényjogosultak):

a)
a bácsalmási nagycsaládosok és rászorulók (az Alapszolgáltatási Központ koordinálásával),

b)
az Önkormányzat és Hivatala, továbbá az intézményeiben foglalkoztatott munkatársak,

c)
azon személyek, akik számára e szolgáltatás igénybevételét az önkormányzat polgármestere engedélyezi.
2.2. Az üdülőt csak az Üdülési beutaló igénylő lapon (1. számú melléklet) feltüntetett személyek vehetik igénybe. 

3. Az üdülőt igénybevevő felelőssége

3.1. Az üdülőt igénybevevő felelőssége a hely elfoglalásától annak elhagyásáig tart. A lakrészeket 11 óráig el kell hagyni, és ettől az időponttól veheti át az ingatlanokat a következő igénybevevő. Az igénybevevő a leltárjegyzéket és az üdülő Üdülési Szabályzatát köteles elolvasni és az ingatlanban lévő berendezéseket, felszerelését köteles rendeltetésszerűen használni.  A leltár szerinti esetleges hiányt azonnal jelezni kell az önkormányzat telefonszámán: 79/541-455.
3.2. Ha az üdülés során a szolgáltatással kapcsolatban kifogás merül fel, azt az üdülővendég az önkormányzat munkatársának az önkormányzat telefonszámán jelzi.

3.3. Az ingatlanokban az üdülés önellátó jellegű, mindenkinek saját magának kell gondoskodnia az üdülés teljes időtartama alatt az étkezésről, ágyneműről (lepedő, párna, paplan, pléd, stb.). 
3.4. Az üdülő állapotának megőrzése, napi tisztán tartása az igénybevevő feladata, a lakrészeket tisztán kell átadni a következő igénybevevőnek. 

3.5. Az esetlegesen okozott károkat az igénybevevő köteles megtéríteni!

II. MŰKÖDÉSI SZABÁLYOK
1. Az üdülés időtartama (a továbbiakban üdülési turnus) minden hét péntekétől, a következő hét péntekéig szól (7 nap – 7 éjszaka). Rövidebb időtartamú turnus külön engedéllyel vehető igénybe.
2. Az üdülési szezon minden tárgyév június első péntekétől szeptember első péntekéig tart. A szezonon túli igénybevétel módjáról és költségeiről (mely nem lehet kevesebb az általános díjnál) a polgármester egyedi megállapodásban rendelkezik.
3. Az üdülés igénylésének menete

3.1. Az üdülő használatát az igénybevételre jogosult személy, saját maga és családtagjai részére az erre a célra rendszeresített és az összes utazó adataival pontosan kitöltött beutaló igénylőn kérelmezheti, mely a szabályzat 1. számú mellékletét képezi. Az Üdülési Beutaló Igénylő az önkormányzat regisztrációval foglalkozó munkatársától is igényelhető.
3.2. A beutaló igényléseket a regisztrációval foglalkozó munkatársnak kell benyújtani 2 példányban engedélyeztetés céljából. A regisztrációval foglalkozó munkatárs gondoskodik az igénylés engedélyeztetéséről és – érkezési sorrendben, naprakészen – rögzíti az elektronikus turnus-nyilvántartásban a lefoglalt, engedélyezett üdüléseket.

3.3. A regisztrációval foglalkozó munkatárs az engedélyezett üdülésről 5 napon belül értesíti az igénylőket az üdülési díj megfizetési határidejének megjelölésével.

4. Üdülési díj

4.1. Az üdülési díj összegét az önkormányzat Képviselő-testülete évente határozza meg. Az üdülési díj összege 2015. évben bruttó 3.000 Ft/nap/üdülőegység. 

4.2. Az üdülési díj megfizetése történhet:

a) Bácsalmás Városi Önkormányzat számlájára történő átutalással (számlavezető bank: OTP, számlaszám: 11732088-15336471) 

b) Bácsalmás Városi Önkormányzat pénztárába történő befizetéssel.

4.3. Az üdülési díj beérkezését követően az önkormányzat munkatársa átadja az igénybevevőnek az adott üdülőegység kulcsát, mely kulcsot az üdülés befejezése utáni első munkanapon az igénybevevő ugyanitt lead. 

4.4. Az üdülés megkezdése előtt két héttel az üdülési díj teljes összegét meg kell fizetni. Az üdülést megelőző héten az üdülési díj már csak pénztári befizetéssel teljesíthető!

4.5. Amennyiben a rendelkezésre álló idő alatt nem kerül befizetésre a teljes összeg, akkor a jelentkezés automatikusan törlésre kerül.

5. Idegenforgalmi adó
5.1. Az üdülés során felmerülő idegenforgalmi adó az üdülésben résztvevőket terheli, melynek összege 2015. évben Zamárdi városában: 400 Ft/fő/éj. (Csak a 18 év alatti gyermekek mentesülnek alóla.) Az idegenforgalmi adó befizetését az igénybevevőnek Zamárdi Város Önkormányzatánál (8621 Zamárdi, Szabadság tér 4., tel: 84/348-400, 348-711.) kell intéznie.
6. Lemondás és az üdülési díj visszafizetése

6.1. Az üdülési díj 100%-ka visszafizetésre kerül,

a) ha az igényjogosult a visszalépést neki fel nem róható, különös méltánylást érdemlő okkal (pl. betegség, közeli hozzátartozó halálesete stb.) bizonyíthatóan indokolja,

b) ha a visszamondott üdülési jogosultságot az igénylő más jogosult részére átadja és a másik igénylő az üdülési díjat igazoltan megfizeti.

6.2. Az 6.1. a) pontjában foglalt esetben a különös méltánylás tényéről és így az üdülési díjvisszafizetéséről Bácsalmás város polgármestere mérlegelési jogkörében dönt.

6.3. Amennyiben az  6.1. pontban meghatározott esetek nem állnak fenn, akkor a befizetett összeget az önkormányzatoknak nem áll módjukban visszafizetni.

Bácsalmás, 2015. március 18.

Németh Balázs

  polgármester

1. számú melléklet

ÜDÜLÉSI BEUTALÓ IGÉNYLŐ

Bácsalmás Városi Önkormányzat tulajdonában lévő 2704/B/1., 2704/B/2., 2704/B/3. hrsz. alatti,

a valóságban 8621 Zamárdi, Jókai u. 17/B. szám alatti üdülő épületekhez

1. Üdülést igénylő neve : ______________________________________________________

születési helye: ________________________________________________________

születési ideje:_________________________________________________________

anyja neve: ___________________________________________________________

lakcíme: ______________________________________________________________

telefonszáma: _________________________________________________________

E-mail címe: ___________________________________________________________

munkahelye: ___________________________________________________________

2. Együtt utazó neve: __________________________________________________________

születési ideje: ________________________________________________________________

kapcsolat: ____________________________________________________________________

3. Együtt utazó neve: __________________________________________________________

születési ideje: ________________________________________________________________

kapcsolat:____________________________________________________________________

4. Együtt utazó neve: __________________________________________________________

születési ideje: ________________________________________________________________

kapcsolat: ____________________________________________________________________

Igényelt turnus: 

 1./
 20___. ____________ hó _____-tól _______________ hó ____-ig

 2./
 20___. ____________ hó _____-tól _______________ hó ____-ig

 3./
 20___. ____________ hó _____-tól _______________ hó ____-ig

Megjegyzés: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Egy időben ugyanarra a turnusra beérkező több igénylés esetére kérem jelöljön meg több turnust az igénylés elbírálása érdekében!

KÖLTSÉGSZÁMÍTÁS:

2704/B/1.,   2704/B/2.,   2704/B/3. hrsz. * 



3.000 Ft X _____ nap / ingatlan = _____________ Ft

*megfelelő aláhúzandó

Polgármesteri jóváhagyás:

Az …………. számú számú turnusban való üdülését engedélyezem.

Bácsalmás, 20……. ………………  ……

 PH. 

________________

                                   polgármester


[image: image2]

5. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 74/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz
Közszolgáltatási szerződés

a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenységről

amely létrejött egyrészről Bácsalmás Városi Önkormányzat (6430 Bácsalmás, Gr. Teleki J. u. 4-8., képviselő: Németh Balázs polgármester, adószám: 15724320-2-03, törzsszám: 724320, KSH statisztikai számjel: 15724320-8411-321-03, számlaszám OTP: 11732088-15336471) a továbbiakban Megrendelő,

másrészről …………………………… (………………………., képviseli: ………………………….., adószám: …………….., cégjegyzék szám: …………….., KSH statisztikai számjel: ……………………….., számlaszám: …………………………) a továbbiakban Szolgáltató között, az alábbi napon, a következők szerint: 

A közszolgáltatási szerződés tárgya

1. A jelen közszolgáltatói szerződés tárgya: Bácsalmás város közigazgatási határain belül a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz folyamatos, teljes körű begyűjtése, eljuttatása tisztítási céllal a bácsalmási Szennyvíztelep (0582/1. hrsz.) kijelölt leürítő helyére.

2. A háztartási szennyvíz részben emésztőgödrökből származó iszap, részben pedig űrgödrös árnyékszékekből származó fekáliás anyag.

3. A közszolgáltatás megkezdésének időpontja: 2015. május 1.

4. A közszolgáltatás időtartama: 2016. április 30.

A közszolgáltatási szerződés jogi háttere

1. A vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény (továbbiakban: Vgt.) IX/A. Fejezetben foglaltak.

2. A hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. törvény V. Fejezet (A hulladékgazdálkodási közszolgáltatásra vonatkozó általános szabályok) 18. pontja (A települési önkormányzatra vonatkozó szabályok) és a XI. Fejezet (Záró rendelkezések) 40. pontja (Átmeneti rendelkezések).

3. A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatási tevékenység részletes szabályairól szóló 455/2013. (XI.29.) Korm. rendelet.

Közszolgáltatási jog

1. A Szolgáltató a közszolgáltatási tevékenységet Bácsalmás város közigazgatási határain belül kizárólagos joggal látja el. A Szolgáltató indokolt esetben alvállalkozót jogosult alkalmazni, amelyre valamennyi, a jelen szerződésben hivatkozott, meghatározott szabály és előírás vonatkozik.

Ellátandó közszolgáltatási tevékenység és a közszolgáltatás minimális követelményei

1. Szolgáltató a tevékenysége során köteles közszolgáltatási szerződés teljesítése kapcsán az alább leírt kötelezettségek teljesítésére:

1.1. Rendelkezik a tevékenysége végzéséhez szükséges valamennyi engedéllyel és egyéb előírt okmánnyal.

1.2. Rendelkezik a felügyeletet ellátó hatóságnál való bejelentkezését igazoló dokumentummal.

1.3. Kötelezettsége a tevékenységhez szükséges, a megfelelő hatósági engedélyekkel rendelkező járművek, eszközök és berendezések folyamatos biztosítása.

1.4. Olyan telephellyel való rendelkezés, amely alkalmas a közszolgáltatás végzéséhez szükséges gépek és eszközök megfelelő tárolására, karbantartására, tisztítására, fertőtlenítésére.

1.5. A közszolgáltatás ellátásához szükséges létszámú és képzettségű szakember biztosítása.

1.6. A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíznek a bácsalmási Szennyvíztelepre való szállítása ártalmatlanításra és tisztításra. 

1.7. Nyilvántartási, információs, adatkezelési és adatszolgáltatási rendszer folyamatos működtetési feltételeinek biztosítása. 

1.8. Köteles a telephelyén ügyfélfogadást tartani az alábbiak szerint:  

Hétfő – Csütörtök: 08.00 – 16.00 óra között,

Péntek: 08.00 – 12.00 óra között.

1.9. Szolgáltató köteles az ingatlantulajdonosi panaszokat felvenni, azokat nyilvántartani – amennyiben lehetséges, illetve szükséges a helyszínen kivizsgálni és azonnal megválaszolni.

2. A Szolgáltató az érintett hatóságokkal a tevékenységet érintő változásokat folyamatosan egyezteti, nyilatkozatukat beszerzi, a szükséges engedélyek iránti kérelmet az engedélyező hatósághoz benyújtja, az esetlegesen felmerülő hiányosságokat pótolja. Az eljárási díjak megfizetése a Szolgáltató feladata.

3. Az engedélykérelem elutasításának és/vagy a hatósági engedélyek nem, vagy késedelmesen való kérelmezésének, továbbá a jogszabályi és hatósági előírások, engedélyek be nem tartásának a következményeit a Szolgáltató viseli. A Szolgáltatót sem a hatósági engedélyek megszerzése, vagy az engedélykérelmek esetleges elutasítása, sem a Szolgáltató, a Megrendelő vagy a hatóságok által végzett ellenőrzések és vizsgálatok nem mentesítik a jelen szerződésből következő kötelezettségei alól.

4. Amennyiben a Szolgáltató nem, vagy nem szerződés szerint teljesíti a hatósági és egyéb engedélyek, hozzájárulások stb. beszerzésére vonatkozó kötelezettségeit, a Megrendelő a szerződés szerint érvényesítheti a jogait. 

Megrendelő kötelezettségei

1. A Szolgáltató számára szükséges információk szolgáltatása a Vgt. 44/C. § (2) bekezdés g) pontjában foglaltak betartásával.

2. A településen működtetett különböző közszolgáltatások összehangolásának elősegítése.

3. A Szolgáltató kizárólagos közszolgáltatási jogának biztosítása.

4. A közszolgáltatási díjak módosítására vonatkozó javaslatát a Szolgáltató köteles előterjeszteni a Megrendelő részére minden év szeptember 30-ig.

A közszolgáltatás teljesítése

1. A Szolgáltatónak a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvizet a begyűjtés helyétől az ingatlan tulajdonos előzetes kérelme alapján, az ideiglenes tárolásra szolgáló létesítmény kapacitásától függően kell elszállítania.

2. A Szolgáltatónak a begyűjtött szennyvizet a bácsalmási Szennyvíztelep kijelölt leürítő helyére kell szállítania.

3. Az átvevő az átadási helyen a közszolgálatra jogosító dokumentumokat és a beszállított szennyvíz minőségét jogosult ellenőrizni.

Alkalmazandó díj és fizetési feltételek

1. Az ingatlantulajdonosok a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvízzel kapcsolatos közszolgáltatás igénybevételéért kéttényezős – alapdíj és ürítési díj – közszolgáltatási díjat kell fizetnie, amelynek egységnyi díját a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó helyi közszolgáltatásról szóló 32/2013. (XII.20.) önkormányzati rendelet 1. melléklete tartalmazza.

2. A közszolgáltatás díját a közszolgáltatási díj megfizetésére kötelezett megrendelő a begyűjtést követően, számla ellenében köteles megfizetni. A számlát a Szolgáltató állítja ki.

3. A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz kezelésére irányuló közszolgáltatásért az ingatlantulajdonost terhelő díjhátralék, az erre megállapított késedelmi kamat, valamint a behajtás egyéb költségei adók módjára behajtandó köztartozásnak minősülnek.

A Szolgáltató a könyveiben kimutatott díjhátralék beszedésére a Vgt. 44/E. §-ában meghatározott szabályok szerint intézkedik.

A Felek együttműködése, információs kötelezettségek, ellenőrzés

1. A Felek jelen közszolgáltatási szerződés teljesítése során kötelesek egymással a teljesítést érintő minden körülményről egymást kölcsönösen tájékoztatni.

2. Szerződő felek egymást kölcsönösen írásban, haladéktalanul értesítik minden olyan eseményről, körülményről, amely a Szerződés teljesítését veszélyeztetheti.

3. Szolgáltató a Bácsalmási Közös Önkormányzati Hivatalnál az állami támogatás igénybe vétele céljából a leürítési jegyeket elszámolja az alábbiak szerint: negyedéves időszakot követő hó 15. napjáig kimutatást ad a kizárólag bácsalmási magánszemélyek részére végzett szippantásról, amely tartalmazza a bevételi pénztárbizonylati tömb szigorú számadás szerinti nyilvántartási sorszámát, azon belül a bizonylat sorszámát, az adott bizonylat szerint fizetett m3 mennyiséget, az adott időszak összesített m3 számot. A kimutatáshoz csatolni kell a tőpéldányokat tartalmazó tömböket ellenőrzés és szignálás érdekében, a Bajavíz Kft. által kiadott leürítési jegyeket ugyanazon elszámolási időszakra, a Bajavíz Kft. által a leürítések díját tartalmazó számlát (számlákat) és azok kiegyenlítését igazoló bizonylatot. Az igénylés benyújtását követően a hivatal ellenőrzi azt, és a szabályszerűen jóváhagyott mennyiségre járó támogatás lehívása iránt eljár, az összeg folyósítását követően gondoskodik annak kiutalásáról.

4. A Szolgáltatónak a tárgyévet követő év március 1. napjáig az elszállított és tisztítás céljára átadott nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz mennyiségéről a vízügyi hatóságnak és ingatlanonkénti bontásban a Megrendelőnek adatot kell szolgáltatnia. 

A tapasztalatairól és észrevételeiről évente legalább egyszer tájékoztatást ad Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő-testületének.

5. A Szolgáltató évente a Megrendelő rendelkezésére bocsátja a közszolgáltatási tevékenysége költségeinek és ráfordításainak adatait, a számlázási és díjbeszedési költségeit, a környezetvédelmi kiadásait és ráfordításait, valamint a tevékenysége biztosításához szükséges eszközök elhasználásából eredő, azok felújítását, pótlását, korszerűsítését, rekonstrukcióját szolgáló kiadásait és ráfordításait. 

6. A Megrendelő a Szolgáltató tevékenységét mindenféle korlátozás nélkül, bármikor jogosult ellenőrizni. 

7. A Szolgáltató a jogosan igénybe vett alvállalkozókért úgy felel, mintha a munkát maga végezte volna. Az alvállalkozó jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felelős minden olyan kárért is, amely anélkül nem következett volna be.

A szerződés megszűnése

1. A közszolgáltatás megszűnésének esetei:


- a szerződésben meghatározott időtartam lejártával,


- szolgáltató jogutód nélküli megszűnésével,


- elállással, ha a teljesítés még nem kezdődött meg, vagy


- felmondással.

2. A szolgáltató a szerződést hathónapos felmondási határidővel mondhatja fel. A közszolgáltatást a felmondási idő végéig változatlan feltételekkel biztosítani köteles.

3. A Szolgáltató a szerződés megszűnése esetén, annak napján a közszolgáltatás ellátásával kapcsolatos valamennyi dokumentumot átadja a Megrendelőnek.

Egyéb feltételek

1. Jelen szerződés csak a szerződő felek közös megegyezésével, írásos formában, mindkét fél felhatalmazott képviselőjének aláírásával, a hatályos jogszabályokban meghatározottak figyelembe vételével módosítható.

2. Minden a jelen szerződés keretében a felek által egymásnak küldött értesítésnek írott formában kell történnie, elfogadott a levél, fax és e-mail. Ezen értesítés hatálya a címzett általi vételkor illetve neki történő kézbesítéskor áll be.

Egyéb rendelkezések

1. Szerződő Felek megállapodnak abban, hogy esetleges jogvitáikat elsődlegesen tárgyalások útján kívánják rendezni, s csupán akkor fordulnak bírósághoz, ha a tárgyalásos rendezés nem vezet eredményre.

2. A felek jogvita esetén a Bajai Járásbíróság, amennyiben a polgári perrendtartás szerint a per a megyei bíróság hatáskörébe tartozna a Kecskeméti Törvényszék kizárólagos illetékességét ismerik el.

3.  A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, valamint az egyéb kapcsolódó jogszabályok rendelkezései az irányadóak.

4. Jelen megállapodást a Felek képviselői, elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.

Bácsalmás, 2015. ……………….


     ………………………………

  

………….…………..………


           Megrendelő



         Szolgáltató

6. melléklet a Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 7/2015. számú, 

2015. március 31-én megtartott nyílt ülésének jegyzőkönyvéhez
Melléklet a 78/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh. jelölésű határozathoz




Közszolgáltatási Közhasznú

Nonprofit

Korlátolt Felelősségű Társaság

Alapító Okirat

módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva

2015. március …..



ALAPÍTÓ OKIRAT

(2009.01.27., 2009.03.23., 2009.06.30., 2010.04.28., 2010.09.01., 2012.09.25., 2015.01.27.valamint 2015. március …. napján kelt módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt szövege)

Alapító okirat, amely abból a célból került elfogadásra, hogy az 1. pontban megjelölt alapító a Polgári Törvénykönyvről szóló (Ptk.) 2013. évi V. törvény Harmadik Könyv – Jogi személy fejezete és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Civil tv.) rendelkezései 

szerint nem jövedelemszerzésre irányuló közös gazdasági tevékenység folytatására egyszemélyes nonprofit korlátolt felelősségű társaságot alapítson a Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Kht. jogutódjaként:

1. A társaság neve, székhelye, telephelye, fióktelepe

1.1. A társaság cégneve:    Bácsalmási Önkormányzati Közszolgáltatási Közhasznú 

     
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

1.2 A Társaság rövidített cégneve:      Bácsalmási Közszolgáltató Nkft.
 1.3 A társaság székhelye:               6430 Bácsalmás, Bezdán utca 10.
1.4 A társaság telephelye:               6430 Bácsalmás, Rákóczi út 11.

                                                      2. A társaság jogállása:

A társaság által ellátandó közfeladatát az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról szóló 2011. évi CLXXV. törvény VII. fejezetének 12. pontjában szabályozott feltételek szerint közhasznúsági fokozatú szervezetként látja el.

3. A társaság alapítója:

Alapító: Bácsalmás Város Önkormányzata 

Törzsszáma: 724320

Adószáma: 15724320-2-03

Székhely: 6430 Bácsalmás, Gr. Teleki J. u. 4-8. 

Képviseletre jogosult neve: Németh Balázs polgármester 

4. A társaság tevékenysége

4.1. A társaság az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvényben (Civil tv.) meghatározott közhasznú tevékenységet folytatja.

4.1.1. A társaság közhasznú tevékenységként  a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi  CLXXXIX törvény 13 §  (1) bekezdésében foglalt feladatok közül az alábbiakat látja el.:

1. településfejlesztés, településrendezés;

2. településüzemeltetés (köztemetők kialakítása és fenntartása, a közvilágításról való gondoskodás, kéményseprő-ipari szolgáltatás biztosítása, a helyi közutak és tartozékainak kialakítása és fenntartása, közparkok és egyéb közterületek kialakítása és fenntartása, gépjárművek parkolásának biztosítása);

5. környezet-egészségügy (köztisztaság, települési környezet tisztaságának biztosítása, rovar- és rágcsálóirtás);

9. lakás- és helyiséggazdálkodás;

11. helyi környezet- és természetvédelem, vízgazdálkodás, vízkárelhárítás, ivóvízellátás, szennyvízelvezetés, -kezelés és -ártalmatlanítás (csatornaszolgáltatás);

12. honvédelem, polgári védelem, katasztrófavédelem, helyi közfoglalkoztatás;

14. a kistermelők, őstermelők számára - jogszabályban meghatározott termékeik - értékesítési lehetőségeinek biztosítása, ideértve a hétvégi árusítás lehetőségét is;

17. közreműködés a település közbiztonságának biztosításában;

19. hulladékgazdálkodás

4.1.2. A társaság közhasznú tevékenységeit a 4.1.1 pontban megjelölt a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi  CLXXXIX törvényben foglaltakon túlmenően az alábbi ágazati jogszabályok alapján látja el:

· A katasztrófavédelemről szóló 2011. évi  CXXVIII. tv.
· A környezetvédelmének általános szabályairól  szóló 1995.évi  LIII .tv.
· A vízgazdálkodásról szóló 1995. évi  LVII. tv.
· A közfoglalkoztatásról szóló 2011. évi CVI. tv.

A cél szerinti közhasznú tevékenységek TEÁOR szerint:

81.30.08
Zöldterület-kezelés – Fő tevékenységi kör 

02.10.08
Erdészeti, egyéb erdőgazdálkodási tevékenység

02.40.08
Erdészeti szolgáltatás

37.00.08
Szennyvíz gyűjtése, kezelése

38.11.08
Nem veszélyes hulladék gyűjtése

38.12.08
Veszélyes hulladék gyűjtése

38.21.08
Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása

38.22.08
Veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása

38.32.08
Hulladék újrahasznosítása

39.00.08
Szennyeződésmentesítés, egyéb hulladékkezelés

42.11.08
Út, autópálya építése

43.99.08
Egyéb speciális szaképítés m.n.s.

85.59.08
M.n.s. egyéb oktatás

91.04.08
Növény-, állatkert, természetvédelmi terület működtetése

A közhasznú tevékenységhez kapcsolódó üzletszerű gazdasági tevékenységek TEÁOR megjelöléssel

01.11.08
Gabonaféle (kivéve: rízs), hüvelyes növény, olajos mag termesztése

01.13.08
Zöldségféle, dinnye, gyökér-, gumósnövény termesztése

01.16.08
Rostnövénytermesztés

01.19.08
Egyéb, nem évelőnövény termesztése

01.27.08
Italgyártási növény termesztése

01.28.08
Fűszer-, aroma-, narkotikus, gyógynövény termesztése

01.29.08
Egyéb évelő növény termesztése

01.30.08
Növényi szaporítóanyag termesztése

01.49.08
Egyéb állat tenyésztése

01.61.08
Növénytermesztési szolgáltatás 
01.63.08
Betakarítást követő szolgáltatás

01.64.08
Vetési célú magfeldolgozás

02.10.08
Erdészeti, egyéb erdőgazdálkodási tevékenység

02.20.08
Fakitermelés

10.39.08
Egyéb gyümölcs-, zöldségfeldolgozás, - tartósítás

16.22.08
Parkettagyártás

16.23.08
Épületasztalos-ipari termék gyártása

16.24.08
Tároló fatermék gyártása

32.99.08
Egyéb m.n.s feldolgozóipari tevékenység

33.19.08
Egyéb ipari eszközjavítása

41.20.08
Lakó- és nem lakó épület építése

42.21.08
Folyadék szállítására szolgáló közmű építése

42.22.08
Elektromos, híradás-technikai célú közmű építése

42.91.08
Vízi létesítmény építése

42.99.08
Egyéb m.n.s. építés

43.11.08
Bontás

43.12.08
Építésterület előkészítése

43.21.08
Villanyszerelés

43.22.08
Víz-, gáz- fűtés-, légkondicionáló-szerelés

43.29.08
Egyéb épületgépészeti szerelés

43.31.08
Vakolás

43.32.08
Épületasztalos-szerkezet szerelése

43.33.08
Padló,- falburkolás

43.34.08
Festés, üvegezés

43.39.08
Egyéb befejező építés m.n.s.

43.91.08
Tetőfedés, tetőszerkezet-építés

43.99.08
Egyéb speciális szaképítés m.n.s.

45.20.08
Gépjárműjavítás, - karbantartás

47.21.08
Zöldség, gyümölcs kiskereskedelme

47.89.08
Egyéb áruk piaci kiskereskedelme

52.10.08
Raktározás, tárolás

52.21.08
Szárazföldi szállítást kiegészítő szolgáltatás

62.01.08
Számítógépes programozás

62.02.08
Információ-technológiai szaktanácsadás

62.03.08
Számítógép-üzemeltetés

62.09.08
Egyéb információ-technológiai szolgáltatás

63.11.08
Adatfeldolgozás, web-hossting szolgáltatás

63.99.08
M.n.s. egyéb információs szolgáltatás

68.20.08
Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

68.32.08
Ingatlankezelés

71.11.08
Építésmérnöki tevékenység

71.12.08
Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás

74.90.08
M. n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység

77.31.08
Mezőgazdasági gép kölcsönzése

77.32.08
Építőipari gép kölcsönzése

77.39.08
Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése

77.40.08
Immateriális javak kölcsönzése

78.20.08
Munkaerő kölcsönzés

81.10.08
Építményüzemeltetés

81.21.08
Általános épülettakarítás

81.22.08
Egyéb épület-, ipari takarítás

81.29.08
Egyéb takarítás
82.11.08
Összetett adminisztratív szolgáltatás

82.19.08
Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás

82.30.08
Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése

82.99.08
M.n.s. egyéb kiegészítő szolgáltatás

93.11.08
Sportlétesítmény működtetése

96.03.08
Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás

96.09.08
M.n.s. egyéb személyi szolgáltatás
5. A társaság működésének időtartama

5.1. A társaság időtartama: határozatlan.
6. A társaság törzstőkéje

a) 3.000.000,-Ft azaz hárommillió forint nem pénzbeli hozzájárulásból áll, amely a törzstőke 100 %-a.

Ebből az alapításkor rendelkezésre bocsátott érték az összes nem pénzbeli hozzájárulás 100 %-a, amely a társaság rendelkezésére áll. 

7. A tag törzsbetétje

7.1. Név: Bácsalmás Város Önkormányzata 

Törzsbetét összege: 3.000.000,-Ft

Törzsbetét összetétele,

a) Nem pénzbeli hozzájárulás:

megnevezése: apport a 6430 Bácsalmás, Bezdán u. 10. szám alatti ingatlan 9/100-ad tulajdoni hányada: 3.000.000,-Ft.

8. A társaság közhasznú jogállású megszerzésének feltétele,

rendelkezés a nyereség felosztásának tilalmáról és a befektetési tevékenység gyakorlásáról

8.1. A társaság a szervezetek közhasznú jogállásról szóló 2011. évi CLIC(V. törvény VII. fejezetének 12. pontjában szabályozott feltételeknek megfelelően nem jövedelemszerzésre irányuló közös gazdasági tevékenység folytatására a 4.1.1. pontban felsorolt közhasznú tevékenységeket folytatja és nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a közhasznú szolgáltatásaiból
8.2. A társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

8.3. A társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott tevékenységére fordítja.

8.4. A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

8.5. A társaság befektetési tevékenységet nem végez.

9. A közhasznú jogálláshoz fűződő kedvezményekre való jogosultság időpontja

9.1. A társaság a közhasznú jogálláshoz kapcsolódó kedvezményekre legkorábban a társaság közhasznú jogállásának megszerzésének időpontjától, vagyis a társaság közhasznú jogállású közhasznú társaságként történő nyilvántartásba vételének időpontjától jogosult.

10. Üzletrész

10.1. A társaság bejegyzését követően a tag jogait és a társaság vagyonából őt megillető hányadot az üzletrész testesíti meg. Az üzletrészhez kapcsolódó vagyoni jogok a társaságot illetik, mivel a társaság működése során képződött nyereség a gazdasági társaság vagyonát gyarapítja. A tagnak csak egy üzletrésze lehet.

11. Az üzletrészek átruházása, felosztása

11.1. Az üzletrész csak átruházás, a megszűnt tag jogutódlása és öröklés esetén osztható fel.

11.2. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke emelése folytán új taggal egészül ki és így többszemélyes társasággá válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági szerződésre módosítani.

11.3. A társaság saját üzletrészét nem szerezheti meg.

 




12. Az alapítói határozat

12.1. A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító képviselő testülete határozattal dönt, és erről a vezető tisztségviselőt írásban értesíti.

12.2. Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a törvény a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal, és amelyek nem ütköznek a nyereség felosztásának tilalmi rendelkezésébe.

12.3. A közhasznú jogállással rendelkező nonprofit közhasznú kft. alapítójának hatáskörébe tartozik a nyereség felosztásának tilalmi rendelkezésének figyelembevételével

a) Az alapító okirat módosítása

b) Ügyvezető megbízása, visszahívása, díjazásának megállapítása

c) A felügyelőbizottság tagjainak megbízása, visszahívása, díjazásának megállapítása,

d) A könyvvizsgáló megbízása, visszahívása, díjazásának megállapítása,

e) A társaság megszűnésének elhatározása,

f) Mérleg eredmény kimutatás elfogadása,

g) Pótbefizetés elrendelése,

h) Törzstőke felemelésének,és leszállításának elhatározása,

i) Ügyvezető részére a Ptk. 3:117. §-a szerinti felmentvény megadása,

j) A társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel, a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött megállapodás,

k) A közhasznúsági  melléklet elfogadása,

l) Befektetési szabályzat elfogadása,

m) A közhasznú gazdasági társaság belső szabályzatának elfogadása,

12.4. A döntéshozatalt megelőzően az alapító Képviselő testülete köteles az ügyvezető és a felügyelő szerv véleményének a megismerésére. Az alapító a társaság működésével és gazdálkodásával összefüggő kérdésköröket tárgyaló igazgatósági ülésére a felügyelő bizottság elnökét és tagjait valamint az ügyvezetőt – véleményezési joggal – köteles meghívni.

12.5. A társaság éves beszámolójának és a közhasznúsági melléklet  elfogadásáról az alapító Képviselő testülete – a számviteli törvényben foglaltak betartásával – köteles gondoskodni. A számviteli törvény szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a társaság legfőbb szerve csak a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.

12.6. A társaság éves beszámolójának és a közhasznúsági melléklet  elfogadásáról az alapító vezető szerve – a számviteli törvényben foglaltak betartásával – köteles gondoskodni. A számviteli törvény szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a társaság legfőbb szerve csak a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.

12.7. A véleményezési jog gyakorlása ülésen:

12.7.1. A véleményezési jog gyakorlásának helye a társaság székhelye, ettől csak a véleményezési jog jogosultjainak előzetes hozzájárulásával lehet eltérni.

12.7.2. Az ülést legalább évente egyszer össze kell hívni a számviteli törvény szerinti beszámoló és a közhasznúsági melléklet elfogadására.

12.7.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjának a véleményét beszerezni akkor, ha az alapító döntésének tervezete kötelezettség vagy felelősség alól mentesíti a véleményezési jog jogosultját, vagy bármilyen más előnyben részesíti, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt, vagy valamely véleményezési jog jogosultjával a tervezet szerint szerződést kell kötni, vagy aki ellen pert kell indítani.

12.7.4. Az alapítói döntés tervezetét az alapító az ügyvezetőnek küldi meg azzal, hogy az ülésre a meghívottakat az ügyvezető köteles összehívni. Az alapító a döntéstervezetet haladéktalanul köteles az ügyvezetőnek átadni. A meghívónak az ülés napirendi pontjait tartalmaznia kell.

12.7.5. A meghívók elküldése és az ülés napja között legalább 8 napnak kell eltelnie. Sem az ügyvezetésre jogosult személyt, sem a felügyelő bizottság elnökét és tagjait meghatalmazott személy nem képviselheti. Amennyiben az ülésen valamely véleményezési jog jogosultja nincs jelen, az ügyvezető köteles gondoskodni a megismételt ülés összehívásáról. 

A megismételt ülést az eredeti ülést követő 8 napon belül meg kell tartani. Az ülést az ügyvezető, azonos napirendi pontokkal a társaság székhelyére köteles összehívni.

12.7.6. Az alapítói határozat akkor érvényes, ha az alapítói döntés tervezetét az ügyvezető és a felügyelő bizottság, vagyis a véleményezési jog jogosultjai véleményezték.

12.7.7. A társaság tevékenységével és gazdálkodásával kapcsolatos alapítói döntések nyilvánosságának biztosítása kötelező. Az írásos vélemények, illetve az ülésről készült jegyzőkönyvek nyilvánosak.

12.7.8. Az ülésekről az ügyvezető jegyzőkönyvet készít. A jegyzőkönyv tartalmazza az ülés helyét és idejét, a jelenlevőket, a döntéstervezetekre előadott véleményeket, továbbá az ülésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az ülésen készült jegyzőkönyvet a tag és az ügyvezető írja alá. Az ügyvezető az ülésen felvett jegyzőkönyvekről köteles folyamatos nyilvántartást vezetni (határozatok könyve). A határozatok könyve nyilvános. Az alapító vezető szervének döntéshozatala során az ülésekről a nyilvánosság nem zárható ki minden olyan kérdéskörben, amely a közhasznú társaság működésével és gazdálkodásával kapcsolatos.

12.8. A véleményezési jog gyakorlása ülésen kívül:

12.8.1. Amennyiben az alapító által hozott döntések tervezetének véleményezését a felügyelő bizottság elnöke és tagjai és az ügyvezető nem ülésen gyakorolják, akkor az alapító köteles döntésének tervezetét haladéktalanul az ügyvezetővel ismertetni. Az ügyvezető köteles az alapítói döntést haladéktalanul a felügyelő bizottság elnökének és tagjainak megküldeni. Jogosult az alapító a döntéstervezetek közvetlen megküldésére a véleményezési jog jogosultjainak: az ügyvezetőnek, illetve a felügyelő bizottság elnökének és tagjainak. Az ügyvezető és a felügyelő bizottság tagjai 8 napon belül kötelesek véleményüket írásban a döntést hozó tagnak közvetlenül megküldeni. 

A felügyelő bizottság a társaság székhelyére címezve az ügyvezetőn keresztül is jogosult véleményének továbbítására a 8 napos határidő betartásának figyelembe vételével. Az ügyvezető az utóbbi esetben haladéktalanul köteles az alapítónak a felügyelő bizottság véleményét továbbítani.

12.8.2. Az alapítói döntés csak abban az esetben érvényes, ha azt a véleményezési jog jogosultjai, vagyis az ügyvezető és a felügyelő bizottság elnöke és tagjai a döntést véleményezték. Amennyiben a felügyelő bizottság valamely tagja külön véleménnyel rendelkezik, akkor a tagnak a külön véleményt is meg kell küldeni a felügyelő bizottság véleményével együtt.

12.8.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjának véleményét beszerezni akkor, ha az alapító döntésének tervezete kötelezettség vagy felelősség alól mentesíti a véleményezési jog jogosultját, vagy bármilyen más előnyben részesíti, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt, vagy valamely véleményezési jog jogosultjával a tervezet szerint szerződést kell kötni.

12.8.4. Az ügyvezető köteles olyan nyilvántartást vezetni, amely tartalmazza az alapítói döntések tervezetét, az arra leadott írásos véleményeket, és a vélemények meghozatalát követő alapítói döntést. 

12.8.5. Az írásos véleményeket vagy postai úton vagy személyesen lehet a társaság székhelyére továbbítani. Akár postai úton, akár személyesen történik az írásos vélemények átadása, azt úgy kell rendelkezésre bocsátani, hogy a határidők betartása és a vélemények átadása bizonyítható legyen.

12.8.6. Az alapítói határozat csak abban az esetben érvényes, ha az alapítói döntés tervezetét az ügyvezető, a felügyelő bizottság elnöke és tagjai, vagyis a véleményezési jog jogosultjai véleményezték.

12.8.7. A nyilvánosság az alapítói döntéstervezeteket és az írásos véleményeket a véleményezési eljárás alatt megismerheti a társaság székhelyén, a jelen okirat 12.3. pontjában foglalt szabályozás szerint.

12.9. Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozó kérdéskörben csak az alapító képviselő testülete hozhat döntést. 

13. A társaság nyilvánossága

13.1. A társaság működésével kapcsolatos ülésekről köteles jegyzőkönyvet készíteni. A jegyzőkönyv tartalmazza az alapító képviselő-testület ülésének helyét és idejét, a jelenlevőket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét. A jegyzőkönyvből a döntést támogatók és ellenzők számaránya és személye is megállapítható.. A jegyzőkönyvbe foglalt határozatokat haladéktalanul be kell vezetni a határozatok könyvébe. 

13.2. Az ülések határozatait a meghozataluktól számított 15 napon belül postai úton kell közölni az érintettekkel. Ezzel egyidejűleg a társaság és az alapítók székhelyén található nyilvános hirdetőtáblán elérhetővé kell tenni legalább 30 napra a meghozott határozatok szövegét. Ennél rövidebb határidőt akkor köteles a társaság teljesíteni, amennyiben azt a hozott határozat jellege megköveteli. Az alapítók kötelesek hirdetményeire vonatkozó hirdetőtáblát biztosítani egyrészt az alapítók, másrészt külön a társaság székhelyén legkésőbb a társaság bejegyző végzésének kézhezvételekor.

13.3. A társaság működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a társaság ügyvezetőjével történt előzetes egyeztetés alapján munkaidőben bárki betekinthet, saját költségére másolatot készíthet.  A keletkezett iratokba történt betekintés iránti kérelem történhet rövid úton, telefonon, írásban.  Az ügyvezető a betekintést kérő kérelmét a kérelem tudomására jutásától számított 3 munkanapon belül köteles teljesíteni. Az ügyvezető akadályoztatása esetén köteles helyettesről gondoskodni.

13.4. A társaság éves beszámolója, a közhasznúsági melléklet és a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel kötött megállapodás megtekinthető a 13.3. pontban meghatározott feltételekkel.

13.5. A társaság működésével, tevékenységével és gazdálkodásával kapcsolatos ülésekről a szolgáltatást igénybevevőit értesíteni kell. Az értesítési határidők megegyeznek az alapítói ülések összehívásának rendjével. A szolgáltatás igénybevevői köre: Bácsalmás és vonzáskörzetébe tartozó települések közigazgatási területére korlátozódik. Egyébként a megjelölt kedvezményezetti kör semmilyen más feltétellel nem zárt és nem korlátozott.

13.6. A szolgáltatás igénybevételének módjának közlése történhet közvetlenül a szolgáltatás igénybevevőjének megkeresésével, illetve a 13.2. pontban megjelölt hirdetőtáblán a hozott határozat jellegétől függően. 

13.7. A társaság „határozatok tára” címmel folyamatos nyilvántartást vezet, amelyből a vezetői döntések tartalma, időpontja és hatálya, illetve az egyes döntéseket támogatók és ellenzők számaránya megállapítható. A társaság vezető szervének döntéseit az ügyvezető az érintettekkel írásban, közvetlenül közli. A társaság a döntések nyilvánosságát a www.bacsalmas.hu honlapon biztosítja.

14. Az ügyvezető

14.1. A társaság ügyvezetője:

Név: Barta Tiborné Gáll Ágnes 

Születési helye, ideje: Bácsalmás, 1966.04.14.

Anyja neve: Juhász Mária

Adóazonosító: 8362621540

Lakcím: 6456 Madaras, Szabadkai út 29/a.

Az ügyvezetői megbízatás határozatlan időre szól.

A megbízatás kezdő időpontja: 2010. szeptember 1.

15. A vezető tisztségviselőkre vonatkozó összeférhetetlenségi szabályok

a Civil  törvény alapján

15.1. A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -,

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki,

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel,

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki,

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint felfüggesztette vagy törölte.

15.2. A vezető tisztségviselők (az ügyvezető, a felügyelő bizottság tagjai), illetve az ennek jelölt személyek kötelesek valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betöltenek.

15.3. Közhasznú szervezet az ügyvezetőt, a felügyelő bizottság tagjait valamint ezen személyek hozzátartozóit – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások kivételével – cél szerinti juttatásban nem részesítheti.

15.4. A Ptk. 3:22. § (4) - (5) - (6), 3:26 és a 3:115. § (1) bekezdése szerinti összeférhetetlenségi szabályai is értelemszerűen irányadóak az ügyvezetőre és a felügyelő bizottság tagjaira is.

16. A közhasznú társaság működésének ellenőrzése: a felügyelő bizottság

16.1. A társaságnál három tagból álló felügyelő bizottság működik. Az felügyelő bizottság tagjait három évre jelöli ki az alapító.

A felügyelő bizottság tagjainak megbízatása határozott időre, 3 évre szól, 2015. február  01. napjától 2018. január 31.napjáig.  

Név: Ungor Éva

Cím: 6430 Bácsalmás, Zrínyi u. 30.

Név: Havas András
Cím: 6430 Bácsalmás, Arany J. u. 3.

Név: Dr. Jaszenovics Lajos

Cím: 6430 Bácsalmás, Ady E. u. 20.

16.2. A felügyelő szerv ügyrendjét maga állapítja meg.

16.3. A felügyelőbizottság három tagból áll.

16.4. A felügyelőbizottság testületként jár el. A felügyelőbizottság tagjai sorából választ elnököt, szükség esetén elnökhelyettest. A felügyelőbizottság határozatképes, ha mind a három tag jelen van; határozatát a jelenlévők egyszerű szótöbbségével hozza. 

Határozatképtelenség esetén a felügyelő bizottság ülését ismételten össze kell hívni. A felügyelő bizottság döntéseiről a felügyelő bizottság elnöke nyilvántartást vezet, amelyből megállapítható a tartalma, időpontja, hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők száma. A felügyelő bizottság üléseit az elnök hívja össze, az ülést megelőző 8 nappal, a napirendet is tartalmazó meghívó megküldésével. 

16.5. A felügyelő bizottság ellenőrzi a társaság működését és gazdálkodását. Feladata a társaság, annak szervei és tisztségviselői működése törvényszerűségének, szabályszerűségének vagyonkezelésének ellenőrzése. E körben ellenőrzi a társaság költségvetésének végrehajtását, a pénz és vagyonkezelést, a bizonylati fegyelmet, a zárszámadást és az alapul szolgáló okmányokat is. A felügyelő bizottság határozza meg és rögzíti saját ügyrendjében a fegyelmi eljárás részletes szabályait.

16.6. A felügyelő bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek a felügyelő bizottsági tevékenységben nincs helye. A felügyelő bizottság tagját e minőségében a gazdasági társaság tagjai, illetve munkáltatója nem utasíthatja. A felügyelő bizottság tagjai a társaság legfőbb szerve ülésén tanácskozási joggal vehetnek részt, illetve részt vesz, ha jogszabály így rendelkezik. A felügyelő bizottság tevékenységéről jelentést tesz a társaság legfőbb szervének.

16.7. A felügyelő bizottság éves munkaterv alapján működik. Ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet a gazdasági társaság legfőbb szerve hagy jóvá. Ülését évente legalább egy alkalommal össze kell hívni. A felügyelő bizottság ügyrendje lehetővé teheti, hogy a felügyelő bizottság ülésén a tagok nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hírközlő eszköz közvetítésével vegyenek részt. Ez esetben az ülés megtartásának részletes szabályait az ügyrendben meg kell állapítani.

16.8. Ha a felügyelő bizottság tagjainak száma a társasági szerződésben meghatározott létszám alá csökken, vagy nincs, aki az ülését összehívja, a gazdasági társaság ügyvezetése a felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a társaság legfőbb szervének ülését.

16.9. A felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között.

16.10. A felügyelő bizottság a vezető tisztségviselőktől, illetve a gazdasági társaság vezető állású munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, amelyet a társasági szerződésben meghatározott módon és határidőn belül kell teljesíteni. A felügyelő bizottság a társaság könyveit és iratait - ha szükséges, szakértők bevonásával - megvizsgálhatja.

16.11. A számviteli törvény szerinti beszámolóról a gazdasági társaság legfőbb szerve csak a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.

16.12. Ha a felügyelő bizottság megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, a társasági szerződésbe, illetve a gazdasági társaság legfőbb szervének határozataiba ütközik, vagy egyébként sérti a gazdasági társaság, illetve a tagok érdekeit, összehívja a gazdasági társaság legfőbb szervének rendkívüli ülését, és javaslatot tesz annak napirendjére.

16.13. A felügyelő szerv ellenőrzi a közhasznú szervezet működését és gazdálkodását. Ennek során a vezető tisztségviselőktől jelentést, a szervezet munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá a közhasznú szervezet könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

16.14. A felügyelő szerv köteles az intézkedésre jogosult vezető szervezetet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy

a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető-szerv döntését teszi szükségessé;

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.

16.15. Az intézkedésre jogosult vezetőszerv a felügyelő szerv indítványára - annak megtételétől számított harminc napon belül - össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezető-szerv összehívására a felügyelő szerv is jogosult.

16.16. A felügyelő bizottság hiányosság észlelése esetén, annak súlyához mérten

a.) felhívja a tisztségviselőt a helyes magatartásra,

b.) felhívja a legfőbb szervet az állásfoglalásra és a hiba kijavítására,

c.) az Alapító  Igazgatóságának rendkívüli összehívását indítványozza.

16.17. Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a felügyelő szerv köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet.

16.18. Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja az a személy, aki

a) az Alapító képviselő-testületének  a tagja,

b) a társaság ügyvezetője

c) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

d) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve

e) az a)-d) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.

17. A cégjegyzés

17.1. A képviseletre jogosult személy cégjegyzési joga önálló. A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a cég kézzel vagy géppel írt, előírt, előnyomott vagy nyomtatott cégszövege fölé az ügyvezető nevét önállóan írja alá a hiteles cégaláírási nyilatkozatnak (a közjegyzői aláírás hitelesítéssel ellátott címpéldány), illetve az ügyvéd által ellenjegyzett aláírás-mintában foglaltaknak megfelelően.

18. A Könyvvizsgáló: 

A társaság alapítója által kijelölt könyvvizsgáló:

Viszmeg János Andrásné (Sz. név: Vizin Mária,)

An.: Bédity Anna, szül.: Bácsalmás, 1947. 08. 12., 

Lakcím: 6500 Baja, Attila u. 11. ,

Adószám: 43836064-3-23).

Kamarai nyilvántartási szám: 002244,

A könyvvizsgáló megbízatása határozott időre, 3 évre szól, tehát 2012. június 1. napjától 2015. május 31. napjáig. A könyvvizsgáló újraválasztható. Tevékenységét megbízási szerződés alapján látja el.

A könyvvizsgáló visszahívására nem adhatnak alapot a független könyvvizsgálói jelentésben tett megállapítások, vagy a Társaság számviteli törvény szerinti beszámolójához kapcsolódó könyvvizsgálói záradék megadásának elutasítása.

A könyvvizsgáló feladata, hogy gondoskodjon a számviteli törvényben meghatározott könyvvizsgálat elvégzéséről valamint az, hogy a számviteli törvény szerinti beszámoló valós képet ad-e a Társaság vagyoni és pénzügyi helyzetéről, működésének eredményességéről és a jogszabályoknak megfelel-e. A könyvvizsgáló nem nyújthat a Társaság részére olyan szolgáltatást, amely a fenti közérdekvédelmi feladatának tárgyilagos és független módon történő ellátását veszélyezteti.

A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a számviteli törvény szerinti beszámolóról a gazdasági társaság tagja nem hozhat döntést. Emellett a könyvvizsgáló a közhasznú társaság elé terjesztett minden lényeges üzletpolitikai jelentést köteles megvizsgálni abból a szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabályi előírásoknak. 

Ha a könyvvizsgáló tudomást szerez a társaság vagyonának jelentős csökkenéséről, vagy olyan tényről, amely az ügyvezető, vagy a Felügyelő Bizottság tagjainak felelősségét vonja maga után, köteles erről a Felügyelő Bizottságot tájékoztatni és a tag döntését kérni.

A könyvvizsgáló a közhasznú társaság ügyeiről szerzett értesülést üzleti titokként köteles megőrizni.

A könyvvizsgáló betekinthet a közhasznú társaság könyveibe, az ügyvezetőtől, a Felügyelő Bizottság tagjaitól felvilágosítást kérhet, a társaság bankszámláját, pénzárát, értékpapír- és áruállományát, szerződéseit megvizsgálhatja. A könyvvizsgáló nem alakíthat ki működése során olyan szakmai együttműködést a Társaság ügyvezetésével, amely a könyvvizsgálói feladatok pártatlan ellátását veszélyezteti.

19. Az Alapító okirat módosítása, a társaság megszűnése

19.1. Az Alapító Okirat módosításához – ha a törvény eltérően nem rendelkezik – az alapító képviselő testületének határozata szükséges.

19.2. A társaság megszűnésének elhatározásához az alapító határozata szükséges.

19.3. Ha a közhasznú szervezetnek minősülő társaság jogutód nélkül megszűnik, úgy a tartozások kiegyenlítése után a társaság tagjai részére csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tagok vagyoni hányadának teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a cégbíróság a társasági szerződés rendelkezései szerint fordítja közcélokra. Ennek hiányában a cégbíróság a megmaradt vagyont a megszűnő nonprofit gazdasági társaság közhasznú tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonló közérdekű célra fordítja.

19.4. A nonprofit gazdasági társaság megszűnik, ha:

a) a társasági szerződésben meghatározott időtartam eltelt, vagy más megszűnési feltétel megvalósult;

b) a taggyűlés elhatározza jogutód nélküli megszűnését;;

c) a cégbíróság a Ctv-ben meghatározott okok miatt megszünteti;

d) jogszabály így rendelkezik;

e) elhatározza jogutódlással történő megszűnését (átalakulását);

f) a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti;

g) a Ptk-nak az egyes társasági formákra vonatkozó szabályai azt előírják.

A gazdasági társaság a cégjegyzékből való törléssel szűnik meg. (Ptk. 3:48. § (I) bekezdése)

20. A közhasznúsági  melléklet  nyilvánosságának biztosítása

20.1. A társaság köteles az éves beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékleter  készíteni.

A társaság a közhasznúsági mellékletet a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-áig a Petőfi Népe című megyei napilapban valamint a www.bacsalmas.hu honlapon nyilvánosságra hozza, és egyidejűleg a cég székhelye szerint illetékes cégbíróságon letétbe helyezi.

20.2. Az éves közhasznúsági melléklet tartalmazza: 

- a számviteli beszámolót;

- a költségvetési támogatás felhasználását;

- a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;

- a cél szerinti juttatások kimutatását;

- a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától, és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;

- a vezető tisztségviselőnek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét;

- a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

21. Egyéb rendelkezések

21.1. A jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben a gazdasági társaságokról szóló törvény, a társaságnak és tagjainak az ott nem szabályozott vagyoni és személyi viszonyaira a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény és az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Civil tv.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

21.2. A társaság tevékenységét jogutód társaságként 2008. március 1. napján kezdte meg.

21.3. A társaság alapítója a jelen alapító okiratot elolvasás és értelmezés után, mint akaratával mindenben megegyezőt helybenhagyólag írta alá.

21.4. A jelen alapító okirat módosítás Bácsalmás Város Önkormányzata Képviselő testületének ……/2015 (…….) számú határozatán alapul.

Bácsalmás, 2015………….

	________________________________


	Bácsalmás Város Önkormányzata

	Képviseletében: Németh Balázs polgármester

	Alapító


Alulírott Dr. Hegyes Edina 6400 Kiskunhalas, Kossuth u. 9. szám alatti ügyvéd a Korlátolt Felelősségű Társaság cégeljárási képviselettel meghatalmazott jogi képviselője a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 51. § (3) bekezdése szerint eljárva igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján hatályos tartalmának. Az egységes szerkezetű okiratban az aláhúzással kiemelt szövegmódosítások változása adott okot a módosított egységes szerkezetű okirat elkészítésére. 

Nyilatkozom továbbá, hogy az általam készített okirat megfelel a jogszabályoknak, és tanúsítom, hogy a szerződő felek személyi azonosságuk igazolása után azt előttem írták alá, ezért ellenjegyzem Nyilatkozom továbbá, hogy megfelelek a 2007. évi LXIV. törvény, valamint a Magyar Ügyvédi Kamara 2/2007. (XI.19.) szabályzatában meghatározott elektronikus aláírással kapcsolatos követelményeknek, ill. minősített elektronikus aláírással rendelkezem.

Bácsalmás, 2015……...

Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 2015. március 31-i zárt ülésén a következő határozatot hozta meg:
79/2015. (III. 31.) Bácsalmás v. öh.

H. Zsófia és H. Péter eladók és 

K. Beátrix vevő adásvételi szerződése ügyében 

benyújtott kifogás elbírálása
Határozat
1.
Bácsalmás Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület)  H. Zsófia és H. Péter ……... sz. alatti lakos mint eladók és K. Beatrix Bácsalmás, Damjanich u. 74. sz. alatti lakos mint vevő a bácsalmási ingatlan-nyilvántartásban 0643/2 hrsz. alatt felvett 6 ha 0150 nm területű 178,53 AK  értékű szántó és rét megjelölésű ingatlan tulajdoni lapján 

II/10 sorszám alatt bejegyzett H. Péter tulajdonát képező 3146/17853-ad  ( 1,0599 ha 31,46 AK) és

 II/11 sorszám alatt bejegyzett H. Zsófia tulajdonát képező 3146/17853-ad ( 1,0599 ha 31,46 AK) földterület vonatkozásában 2014. 11. 07-én kötött adásvételi szerződés hatósági jóváhagyása ügyében a Magyar Agrár-, Élelmiszergazdasági és Vidékfejlesztési Kamara Bács-Kiskun Megyei Elnöksége (a helyi földbizottság feladatkörében eljárva) által 2015. 03. 16-án kiadott állásfoglalása ellen az eladók részéről benyújtott kifogást elfogadja és a jogügylet vonatkozásában  kiadott kamarai állásfoglalást megváltoztatja az alábbiak szerint:

Képviselő-testület a tárgyban szereplő adás-vételi szerződés megkötését K. Beátrix Bácsalmás, Damjanich u. 74. sz. alatti vevővel támogatja. 

A mező- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII törvénnyel összefüggő egyes rendelkezésekről és átmeneti szabályokról szóló 2013. évi CCXII törvény ( a továbbiakban Fétv.) 103/A § (2) bekezdése szerint: „A képviselő-testület megváltoztatja a kifogással érintett állásfoglalást, ha annak kiadására a Földforgalmi törvény 23–25. §-ának megsértésével került sor, egyébként a kifogást elutasítja.
A Képviselő-testület álláspontja szerint a kamara állásfoglalását a  mező,- és erdőgazdasági földek forgalmáról szóló 2013. évi CXXII. törvény (a továbbiakban: Földforgalmi törvény) 24.§ (2) bekezdésének megsértésével adta ki, tekintettel arra, hogy a jogügyletet a Földforgalmi törvény 24.§ (2) d.) pontjának megfelelően érdemben nem értékelte, állásfoglalása részletesebb indokolást nem tartalmaz hanem vizsgálat tárgyává tette, hogy az ellenérték a föld forgalmi értékével arányban áll-e, s ha nem, az aránytalansággal a vevő elővásárlásra jogosultat tartott távol az elővásárlási jogának gyakorlásától.

A szerződéssel érintett ingatlanok jó minőségű földterületek, és fekvésük kedvező (közforgalmi út közelében fekvők), ezért a Képviselő-testület véleménye szerint –a helyben kialakult árakra is tekintettel -  az ellenérték a  föld forgalmi értékével arányban áll, ezért aránytalansággal a vevő nem tartott vissza jogosultat az elővásárlási jogának gyakorlásától. 

A Földforgalmi törvény 68. § (5) bekezdése szerint a képviselő-testület döntése ellen további jogorvoslatnak, panasznak, felszólalásnak nincs helye.
2.
A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a határozat közlésével kapcsolatos teendőket tegye meg.

Határidő: azonnal 

Felelős: Patocskai Ibolya jegyző 

Operatív felelős: Farkas Zoltánné szociális és hatósági osztályvezető

Határozatról értesül 

- kivonattal: 

1.
Németh Balázs polgármester 

2.
Patocskai Ibolya jegyző

3.
Hortyiné Lapostyán Katalin mb. PBÜ osztályvezető 

4.
Farkas Zoltánné szociális és hatósági osztályvezető 

- levélben:

1.
Dr. Zalántai Emőke jogi képviselő (6500 Baja Tóth Kálmán tér 8. I. em. 3.a.) útján: H. Péter és H. Zsófia (………..)

2.
Bács-Kiskun Megyei Kormányhivatal Földhivatala (6000 Kecskemét Fecske u. 25.) (határozat, kifogás, kamarai állásfoglalás másolata)

3.
Nemzeti Agrárgazdasági Kamara Bács-Kiskun Megyei Szervezete (6000 Kecskemét, Tatár sor 6. sz.)

Szociális alapszolgáltatási fealadatok





Egyéb feladatok





Gyermekjóléti alapellátási feladatok





Intézményvezető





Projektiroda


(projektmenedzsment)





Társulási Tanács


(döntéshozó szerv)





Társulás


Projektgazda








